
Managementul abadonului 

școlar

Egalitatea de șanse

Concepte de bază



Egalitatea de şanse 

Definiție

• toate fiinţele umane sunt libere

să-si dezvolte capacităţile

personale şi să aleagă fără

limitări impuse de roluri stricte

• are la baza asigurarea

participarii depline a fiecarei

persoane la viata economica si

sociala, fara deosebire de

origine etnica, sex, religie,

varsta, dizabilitati sau orientare

sexuala.



Cadrul legal internațional

• Declarația Universală a Drepturilor Omului -
ART. 1

• Toate fiintele umane se nasc libere si egale 
in demnitate si in drepturi.

• Ele sint inzestrate cu ratiune si constiinta 
si trebuie sa se comporte unele fata de 
altele in spiritul fraternitatii.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 2
• Fiecare om se poate prevala de toate drepturile si 

libertatile proclamate in prezenta declaratie fara nici 
un fel de deosebire ca, de pilda, deosebirea de rasa, 
culoare, sex, limba, religie, opinie politica sau orice 
alta opinie, de origine nationala sau sociala, avere, 
nastere sau orice alte imprejurari. In afara de aceasta, 
nu se va face nici o deosebire dupa statutul politic, 
juridic sau international al tarii sau al teritoriului de 
care tine o persoana, fie ca aceasta tara sau teritoriu 
sint independente, sub tutela, neautonome sau supuse 
vreunei alte limitari de suveranitate.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 3
• Orice fiinta umana are dreptul la viata, la libertate si la 

securitatea persoanei sale.
• ART. 4 Nimeni nu va fi tinut in sclavie, nici in 

servitute: sclavajul si comertul cu sclavi sint, interzise 
sub toate formele lor.

• ART. 5
• Nimeni nu va fi supus la torturi, nici la pedepse sau 

tratamente crude, inumane sau degradante.
• ART. 6
• Fiecare om are dreptul sa i se recunoasca pretutindeni 

personalitatea juridica.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 7
• Toti oamenii sint egali in fata legii si au, fara nici o deosebire, 

dreptul la o egala protectie a legii.
• Toti oamenii au dreptul la o protectie egala impotriva oricarei 

discriminari care ar viola prezenta declaratie si impotriva 
oricarei provocari la o asemenea discriminare.

• ART. 8
• Orice persoana are dreptul la satisfactia efectiva din partea 

instantelor juridice nationale competente impotriva actelor 
care violeaza drepturile fundamentale ce-i sint recunoscute 
prin constitutie sau lege.

• ART. 9
• Nimeni nu trebuie sa fie arestat, detinut sau exilat in mod 

arbitrar.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 10
• Orice persoana are dreptul in deplina egalitate de a fi audiata in 

mod echitabil si public de catre un tribunal independent si impartial 
care va hotari fie asupra drepturilor si obligatiilor sale, fie asupra 
temeiniciei oricarei acuzari in materie penala indreptata impotriva 
sa.

• ART. 11
• 1. Orice persoana acuzata de comiterea unui act cu caracter penal 

are dreptul sa fie presupusa nevinovata pina cind vinovatia sa va fi 
stabilita in mod legal in cursul unui proces public in care iau fost 
asigurate toate garantiile necesare apararii sale.

• 2. Nimeni nu va fi condamnat pentru actiuni sau omisiuni care nu 
constituiau, in momentul cind au fost comise, un act cu caracter
penal conform dreptului international sau national. De asemenea,
nu se va aplica nici o pedeapsa mai grea decit aceea care era 
aplicabila in momentul cind a fost savirsit actul cu caracter penal.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 12
• Nimeni nu va fi supus la imixtiuni arbitrare in viata sa 

personala, in familia sa, in domiciliul lui sau in 
corespondenta sa, nici la atingeri aduse onoarei si 
reputatiei sale. Orice persoana are dreptul la protectia 
legii impotriva unor asemenea imixtiuni sau atingeri.

• ART. 13
• 1. Orice persoana are dreptul de a circula in mod liber 

si de a-si alege resedinta in interiorul granitelor unui 
stat.

• 2. Orice persoana are dreptul de a parasi orice tara, 
inclusiv a sa si de a reveni in tara sa.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 14
• 1. In caz de persecutie, orice persoana are dreptul 

de a cauta azil si de a beneficia de azil in alte tari.
• 2. Acest drept nu poate fi invocat in caz de 

urmarire ce rezulta in mod real dintr-o crima de 
drept comun sau din actiuni contrare scopurilor si 
principiilor Organizatiei Natiunilor Unite.

• ART. 15
• 1. Orice persoana are dreptul la o cetatenie.
• 2. Nimeni nu poate fi lipsit in mod arbitrar de 

cetatenia sa sau de dreptul de a-si schimba 
cetatenia.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 16
• 1. Cu incepere de la implinirea virstei legale, 

barbatul si femeia, fara nici o restrictie in ce
priveste rasa, nationalitatea sau religia, au dreptul 
de a se casatori si de a intemeia o familie. Ei au 
drepturi egale la contractarea casatoriei, in 
decursul casatoriei si la desfacerea ei.

• 2. Casatoria nu poate fi incheiata decit cu 
consimtamintul liber si deplin al viitorilor soti.

• 3. Familia constituie elementul natural si 
fundamental al societatii si are dreptul la ocrotire 
din partea societatii si a statului.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 17
• 1. Orice persoana are dreptul la proprietate, atit 

singura, cit si in asociatie cu altii.
• 2. Nimeni nu poate fi lipsit in mod arbitrar de 

proprietatea sa.
• ART. 18
• Orice om are dreptul la libertatea gindirii, de 

constiinta si religie; acest drept include libertatea de a-
si schimba religia sau convingerea, precum si 
libertatea de a-si manifesta religia sau convingerea,
singur sau impreuna cu altii, atit in mod public, cit si 
privat, prin invatatura, practici religioase, cult si 
indeplinirea riturilor.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 19
• Orice om are dreptul la libertatea opiniilor si 

exprimarii; acest drept include libertatea de a avea
opinii fara imixtiune din afara, precum si libertatea 

de a cauta, de a primi si de a raspindi informatii si 
idei prin orice mijloace si independent de  
frontierele de stat.

• ART. 20
• 1. Orice persoana are dreptul la libertatea de 

intrunire si de asociere pasnica.
• 2. Nimeni nu poate fi silit sa faca parte dintr-o 

asociatie.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 21

• 1. Orice persoana are dreptul de a lua parte la conducerea treburilor 
publice ale tarii sale, fie direct, fie prin reprezentanti liber alesi.

• 2. Orice persoana are dreptul de acces egal la functiile publice din 
tara sa.

• 3. Vointa poporului trebuie sa constituie baza puterii de stat; aceasta 
vointa trebuie sa fie exprimata prin alegeri nefalsificate, care sa aiba 
loc in mod periodic prin sufragiu universal, egal si exprimat prin 
vot secret sau urmind o procedura echivalenta care sa asigure 
libertatea votului.

• ART. 22
• Orice persoana, in calitatea sa de membru al societatii, are dreptul la 

securitatea sociala; ea este indreptatita ca prin efortul national si 
colaborarea internationala, tinindu-se seama de organizarea si 
resursele fiecarei tari, sa obtina realizarea drepturilor economice, 
sociale si culturale indispensabile pentru demnitatea sa si libera 
dezvoltare a personalitatii sale.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 23
• 1. Orice persoana are dreptul la munca, la libera alegere a muncii 

sale, la conditii echitabile si de munca, precum si la ocrotirea 
impotriva somajului.

• 2. Toti oamenii, fara nici o discriminare, au dreptul la salariu egal 
pentru munca egala.

• 3. Orice om care munceste are dreptul la o retribuire echitabila si 
satisfacatoare care sa-i asigure atit lui, cit si familiei sale, o existenta 
conforma cu demnitatea umana si completata, la nevoie, prin

• alte mijloace de protectie sociala.
• 4. Orice persoana are dreptul de a intemeia sindicate si de a se afilia 

la sindicate pentru apararea intereselor sale.
• ART. 24
• Orice persoana are dreptul la odihna si recreatie, inclusiv la o 

limitare rezonabila a zilei de munca si la concedii periodice platite.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 25
• 1. Orice om are dreptul la un nivel de trai care sa-i 

asigure sanatatea si bunastarea lui si familiei sale, 
cuprinzind hrana, imbracamintea, locuinta, ingrijirea 
medicala, precum si serviciilor sociale necesare; el are 
dreptul la asigurare in caz de somaj, boala, 
invaliditate, vaduvie, batrinete sau in celelalte cazuri 
de pierdere a mijloacelor de subzistenta, in urma unor 
imprejurari independente de vointa sa.

• 2. Mama si copilul au dreptul la ajutor si ocrotire 
deosebite. Toti copiii, fie ca sint nascuti in cadrul unei 
casatorii sau in afara acesteia, se bucura de aceeasi 
protectie sociala.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 26

1. Orice persoana are dreptul la invatatura. Invatamintul trebuie sa 
fie gratuit, cel putin in ceea ce priveste invatamintul elementar si 
general. Invatamintul tehnic si profesional trebuie sa fie la indemina 
tuturor, iar invatamintul superior trebuie sa fie de asemenea egal, 
accesibil tuturora, pe baza de merit

2. Invatamintul trebuie sa urmareasca dezvoltarea deplina a 
personalitatii umane si intarirea respectului fata de drepturile 
omului si libertatile fundamentale. El trebuie sa promoveze

intelegerea, toleranta, prietenia intre toate popoarele si toate grupurile 
rasiale sau religioase, precum si dezvoltarea activitatii Organizatiei 
Natiunilor Unite pentru mentinerea pacii.

3. Parintii au dreptul de prioritate in alegerea felului de invatamint 
pentru copiii lor minori



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 27
• 1. Orice persoana are dreptul de a lua parte in mod 

liber la viata culturala a colectivitatii, de a se bucura 
de arte si de a participa la progresul stiintific si la 
binefacerile lui.

• 2. Fiecare om are dreptul la ocrotirea intereselor 
morale si materiale care decurg din orice lucrare

• stiintifica, literara sau artistica al carei autor este.
• ART. 28
• Orice persoana are dreptul la o orinduire sociala si 

internationala in care drepturile si libertatile expuse in 
prezenta declaratie pot fi pe deplin infaptuite.



Declarația Universală a Drepturilor 
Omului

• ART. 29

• 1. Orice persoana are indatoriri fata de colectivitate, deoarece numai in 
cadrul acesteia este posibila dezvoltarea libera si deplina a personalitatii 
sale.

• 2. In exercitarea drepturilor si libertatilor sale, fiecare om nu este supus 
decit numai ingradirilor stabilite prin lege, exclusiv in scopul de a asigura 
cuvenita recunoastere si respectare a drepturilor si libertatilor altora si ca sa 
fie satisfacute justele cerinte ale moralei, ordinii publice si bunastarii
generale intr-o societate democratica.

• 3. Aceste drepturi si libertati nu vor putea fi in nici un caz exercitate contrar 
scopurilor si principiilor Organizatiei Natiunilor Unite.

• ART. 30

• Nici o dispozitie a prezentei Declaratii nu poate fi interpretata ca implicind 
pentru vreun stat, grupare sau persoana dreptul de a se deda la vreo 
activitate sau de a savirsi vreun act indreptat spre desfiintarea unor 
drepturi sau libertati enuntate in prezenta declaratie.



Cadrul legal internațional

• Tratatul de la Amsterdam (1997) – permite adoptarea de 
catre toate statele membre ale Comunitatii Europene a 
tuturor mijloacelor adecvate pentru a lupta impotriva 
discriminarii pe motive de sex, rasa, etnie, religie, 
convingeri, dizabilitati, varsta sau orientare sexuala. 

• Carta Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene 
(2000) – se stipuleaza faptul ca toate persoanele sunt egale 
in fata legii si se interzice orice forma de discriminare, in 
special discriminarea pe motive de sex, rasa, originr etnica 
sau sociala, cxaracteristici genetice, limba, religie, 
convingeri politice sau de alta natura, apartinand unei 
minoritati nationale, proprietate, nastere, handicap, varsta 
sau orientare sexuala.



Cadrul legal internațional

• Directiva Consiliului 2000/78/EC din no. 
2000 – stabileste cadrul general de combatere 
a discriminarii. 

• Strategia pentru egalitate intre barbati si 
femei 2010 – 2015 – reprezinta programul de 
lucru al Comisiei pentru aceasta perioada

• Convenția ONU privind drepturile persoanelor 
cu dizabilități, ratificată de România prin 
Legea nr. 221/2010



Cadrul legal în România 

• Constitutia Romaniei – consacra principiul egalitatii intre cetateni.
• Legea 202/2002 – consacrata promovarii egalitatii de sanse intre 

femei si barbati in vederea eliminarii discriminarii pe criterii de sex. 
Sunt enumerate domeniile in care se aplica egalitatea de sanse: 
munca, educatie, sanatate, cultura si informare, politica, participare 
la decizii, accesului la servicii si altele. 

• Ordonanta Guvernului nr. 137/ 2000 privind prevenirea si 
sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

• Legea nr. 48/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de 
discriminare. 

• Legea nr. 27/2004 privind aprobarea O.G. nr. 77/2003 pentru 
modificarea si completarea O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si 
sanctionarea tuturor formelor de discriminare.



Cadrul legal în România 

• Hotararea Guvernului nr. 1194/2001 privind 
organizarea si functionarea Consiliului 
National pentru Combaterea Discriminarii

• Notificarea nr. 29323/2004 privind 
promovarea principiilor scolii incluzive, ca 
scoala interculturala, deschisa tuturor, in care 
fiecare copil beneficiaza de acces egal la o 
educatie de calitate

• Legea nr. 448/2006 privind protecția și 
promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap



Cadrul legal în România 

• Legea Educatiei Nationale nr. 1 din ian. 2011, art. 2 
(4) – Statul asigura cetatenilor Romaniei drepturi 
egale de acces la toate nivelurile si formele de 
invatamant preuniversitar si superior, precum si 
la invatarea pe tot parcursul vietii, fara nicio 
forma de discrimina

• Normativul privind adaptarea clădirilor civile şi 
spaţiului urban la nevoile individuale ale persoanelor cu 
handicap, indicativ NP 051-2012, aprobat prin Ordinul 
ministrului dezvoltării regionale şi administraţiei 
publice nr. 189/2013



Egalitatea de şanse -Egalitate in 
drepturi

• dreptul de acces la toate locurile şi serviciile

destinate folosintei publice

• dreptul la securitatea persoanei şi la obţinerea

protecţiei statului împotriva violenţelor sau

maltratărilor din partea oricărui individ, grup

sau instituţie;

• drepturile politice;



drepturile economice, sociale şi culturale: dreptul la 
muncă, la libera alegere a ocupaţiei, la condiţii de muncă 

echitabile şi satisfăcătoare, la protecţia împotriva 
şomajului, la un salariu egal pentru muncă egală, la o 

remuneraţie echitabilă şi satisfăcătoare; dreptul la 
locuinţă; dreptul la sănătate, la îngrijire medicală, la 

securitate socială şi la servicii sociale; dreptul la educaţie 
şi la pregătire profesională; dreptul de a lua parte, în 

condiţii de egalitate, la activităţi culturale şi sportive etc.

drepturile civile, în special: dreptul la libera circulaţie şi la alegerea 
reşedinţei; dreptul de a părăsi ţara şi de a se întoarce în ţară; dreptul de a 

obţine şi de a renunţa la cetăţenia română; dreptul de a se căsători şi de a-şi 
alege partenerul; dreptul de proprietate; dreptul la moştenire; dreptul la 

libertatea de gândire, conştiinţă şi religie; dreptul la libertatea de opinie şi 
de exprimare; dreptul la libertatea de întrunire şi de asociere; dreptul de 

petiţionare; 



Activitate

Egalitate de șanse- educație pentru toți

1.Mediu școlar primitor

2.Accesibilitate  pentru copii cu dezabilități

3.Metode de predare care încurajează învățarea prin 
cooperare

4.Expoziții periodice cu lucrările elevilor

5.Ateliere de lucru cu persoane cunoscătoare în 
domeniu

6.Parteneriate cu instituțiile abilitate

7.Reorganizarea efectivelor şcolare în sens cantitativ 

8. Proiectarea unei instruiri diferenţiate 



Anul 2007 – Anul Europea al 

Egalitatii de Sanse pentru Toti

• Uniunea Europeana promoveaza drepturile 
fundamentale, nediscriminarea si egalitatea de 
sanse pentru toti- Egalitatea de șanse și de tratament 
reprezintă un drept fundamental și o valoare de bază a 
Uniunii Europene, stipulată în articolul 8 al Tratatului 
privind Funcționarea Uniunii Europene

• Parlamentul European si Consiliul Uniunii 
Europene au declarat, in vederea asigurarii unei 
participari depline a fiecarei persoane la viata 
economica si sociala, fara deosebire de origine 
etnica, sex, religie, varsta, dizabilitati sau orientare 
sexuala



Ziua Drepturilor Omului

10 Decembrie

• Data a fost aleasă pentru a 

onora adoptarea și 

proclamarea de 

către Adunarea Generală 
a ONU a Declarației 
Universale a Drepturilor 
Omului



Termeni

• Discriminarea directa apare atunci cand, intr-o 
anumita situatie, o persoana este tratata mai putin 
favorabil decat este tratata o alta persoana intr-o situatie 
asemanatoare; acest tratament nefavorabil este aplicat 
persoanei pe motive de apartenenta religioasa ori 
convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala. 

• Discriminarea indirecta apare atunci cand o 
dispozitie, un criteriu sau o practica aparent neutra 
creeaza la un moment dat dezavantaj unei persoane in 
raport cu alta persoana pornind de la motive care tin de 
religia, convingerile, handicapul, orientare sexuala sau 
varsta persoanei.



Termeni

• Bullying-ul -comportament ostil/de excludere 

și de luare în derâdere a cuiva, de umilire,
poate fi asociat cu termenii de intimidare, 

terorizare, brutalizare



Factori care diminuaează
efectele negative ale etichetarii

• Centrarea pe actiunile elevului si nu pe persoana sa; 
• Luarea in considerare a posibilitatii ca elevul sa-si 

schimbe comportamentul; 
• Încurajarea permanenta a schimbarii; 
• Atitudinea critica fata de raspândirea asa-numitului 

„efect de cancelarie”; 
• Constientizarea efectelor etichetarii; 
• Sublinierea progresului individual al elevului si nu 

compararea sa cu ceilalti; 
• Folosirea „etichetarii pozitive” (ajuta elevul sa-si 

realizeze intregul potential)



”Am luptat împotriva dominaţiei albe şi am 
luptat împotriva dominaţiei negre. Idealul 

meu cel mai scump este acela al unei 
societăţi libere şi democratice în care 
toţi să trăiască în armonie şi să aibă 

şanse egale” Nelson Mandela




