REPARTITIA LOCURILOR IN FLUXURILE DE MOBILITATE

- derulate in perioada martie - iunie 2022

Unitatea scolara Particpanti cursuri

Scoala Gimnaziala "lonel Perlea" Ograda Oprea Tudorita Liliana

Scoala Gimnaziala "Apostol D. Culea” Suditi [ Dima Valerica
Popescu Ramona

Bordea Gabriela Liliana Aurora

Scoala Gimnaziala Saveni
Dumitru Cosmina

Podaru Daniela

Scoala Gimnaziala "Spiru Haret" Tandarei
Voicu Mariana

Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazar Dragusi Costina

Responsabil proiect/monitorizare si evaluarea standardelor de calitate
prof. Tont Simona

Coordonator consortiu,
INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
prof. Steluta luliana Mitrea

Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile
exprimate apartin, insa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta
neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale
Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici
Uniunea Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzatoare
pentru acestea.
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Perioada de implementare anul |
1 septembrie 2021 - 30 noiembrie 2022



INFORMATII PROIECT
2021-1-RO01-KA121-SCH-000008724
finantat in cadrul Programulul Erasmus+,
Actiunea cheie 1 - Educatie scolara (SCH)

ISJ lalomita are calitatea lider de consortiu conform participarii la selectia

candidaturilor din cadrul Apelului national la propuneri de proiecte pentru anul
2020 - Programul Erasmus+ si a obtinut acreditare pe domeniul educatie
scolara pentru perioada 01.0.2021-31.12.2027. Consortiul va fi format din ISJ
si 12 unitiiscolare (din mediul rural si urban dezavantajat) in aceasta perioada.
Astfel prin atributiile pe care ISJ le are in contextul acreditarii ERASMUS+ de a fi
lider de consortiu va crea posibilitatea pentru aceste unitati scolare de a sprijini
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, personalului de conducere si a
altor categorii de personal didactic prin activitati de mobilitate europeana side a
dezvolta capacitatea scolilor de a se angaja in schimburi si activitati de
cooperare europeana.
Grupul tinta al consortiului este format din 30 persoane care provin din aceste
institutii, care nu au participat niciodata la proiecte ERASMUS+. Acestia vor
participa la mobilitati de formare/dezvoltare profesionala la furnizori de
formare din UE pe parcursul perioadei de acreditare si la activitatile specific
prevazute in proiect.

Obiectivele generale prevazute in acreditare sunt:

- imbunatatirea competentelor de management pentru un numar de 5 cadre
didactice din 12 unitati scolare din mediul rural si urban dezavantajat pe
parcursulab ani.

- dezvoltarea competentelor de utilizare TIC/instrumente digitale pentru un
numar de 25 de persoane (personal de conducere, personal didactic) din 12
unitati scolare din mediul rural/urban dezavantajat pe parcursul a 5 ani.

- cresterea gradului de utilizare a metodelor activ-participative in activitatile
didactice pentru un numar de 25 de cadre didactice din 12 unitati scolare din
mediul rural/urban dezavantajat pe parcursul a 5 ani.

- imbunatatirea rezultatelor scolare pentru 300 de elevi care provin din 12
unitati scolare din mediul rural/urban dezavantajat pe parcursul a 5 ani.
- dezvoltarea internationalizarii 1SJ, a disponibilitatii unitatilor scolare din
mediul rural/urban defavorizat pentru accesarea unor programe de parteneriat
european pe parcursul celor 5 ani de acreditare.

Pentru ca activitatile consortiului sa se desfasoare incat sa se indeplineaca
obiectivele proiectului, sa se atinga rezultatele/impactului estimate descrise,
toti participantii si echipa de proiect vor colabora si vor actiona din perspectiva
indeplinirii responsabilitatilor prevazute in formularul de acreditare, cererea de
finantare, indeplinirii standardelor de calitate Erasmus+.

Standardele de calitate Erasmus

. Principii de baza

Incluziune si diversitate: organizatiile beneficiare trebuie sa respecte

principiile incluziunii si diversitatii in toate aspectele activitatilor lor.
Organizatiile beneficiare trebuie sa asigure conditii echitabile si egale pentru
toti participantii.
Durabilitatea si responsabilitatea mediului: organizatiile beneficiare trebuie sa
promoveze un comportament responsabil si durabil din punct de vedere ecologic
in randul participantilor lor. Organizatiile beneficiare ar trebui sa utilizeze la
maximum finantarea oferita de Program pentru a sprijini mijloacele de calatorie
durabile.

Educatie digitala - inclusiv cooperarea virtuala, mobilitatea virtuala si
mobilitatea mixta: beneficiarul
organizatiile ar trebui sa utilizeze instrumente digitale si metode de invatare
pentru a-si completa activitatile de mobilitate fizica si pentru a imbunatati
cooperarea cu organizatiile partenere.

Participarea activa in reteaua organizatiilor Erasmus: unul dintre
obiectivele programului este acela de a sprijini dezvoltarea Spatiului european al
educatiei. Organizatiile beneficiare ar trebui sa incerce sa devina membri activi
ai retelei Erasmus, de exemplu, gazduind participanti din alte tari sau
participand la schimburi de bune practici si alte activitati de contact organizate
de agentiile nationale sau alte organizatii.

Il. Bun management al activitatilor de mobilitate
Integrarea rezultatelor activitatilor de mobilitate in organizatie: organizatiile
beneficiare trebuie sa integreze rezultatele activitatilor de mobilitate
implementate (de exemplu, cunostintele dobandite de personal in dezvoltarea
profesionald) in activitatea lor obisnuita, pentru a beneficia organizatia in
ansamblu, personalul acesteia si cursantii.

Informatii activitati anul | de acreditare

Conform participarii la selectia de proiecte din cadrul Apelului national la
propuneri de proiecte pentru anul 2021 a fost aprobat bugetul pentru anul | de
acreditare (14000 euro).
Cei 5 membri ai consortiului selectatiin anul | de acreditare sunt:

- Scoala Gimnaziala "lonel Perlea” Ograda;
- Scoala Gimnaziala "Apostol D. Culea” Suditi;

- Scoala Gimnaziala Saveni;
- Scoala Gimnaziala "Spiru Haret" Tandarei;

- Scoala Gimnaziala Gheorghe Lazar.
Din aceste unitati scolare au fost selectate 10 cadre didactice, dintre care 8 care
au participat la activitati de formare si dezvoltare profesionala (mobilitati) si
activitati specifice prevazute pe parcursul anului | de acreditare.




