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RAPORT PRIVIND REZULTATUL
PROCEDURII DE SELECTIE A PARTENERILOR PRIVATI
PENTRU DEPUNEREA SI IMPLEMENTAREA UNUI PROIECT IN CADRUL
Nr. ]352‘3 ....... Data 17.11.2021
Programulului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU), Axa prioritara 6 (Educatie si
competente), Obiectiv tematic 10 ( Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al
formarii profesionale in vederea dobandirii de competente si a invitirii pe tot parcursul vietii),
muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare
profesionali si a calititii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea
programelor de invdtdimant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe muncd, inclusiv
sisteme de invitare duale si de ucenicie), OS6.3. Reducerea parésirii timpurii a scolii prin masuri
integrate de prevenire si de asigurare a oportunititilor egale pentru elevii apartinand grupurilor
vulnerabile, cu accent pe elevii apartinind minoritatii roma si elevii din mediul rural / comunittilor
dezavantajate socio-economic, 0S6.6. imbunititirea competentelor personalului didactic din
invdtimantul pre-universitar in vederea promovirii unor servicii educationale de calitate orientate pe

nevoile elevilor si a unei scoli incluzive

In conformitate cu prevederile O.U.G. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a OUG 64/2009
aprobate prin H.G. nr.218/2012, O.U.G. 40/2015 si Hotdrdrea pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta
si ghidul Orientari Generale POCU 2014-2020 cu modificdrile si completarile ulterioare,
Inspectoratul Scoalar Judetean Ialomita a organizat o selectie pentru incheierea unui Acord de
Parteneriat cu entitdti de drept privat, in vederea depunerii cererii de finantare in cadrul
Programulului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU), Axa prioritara 6 (Educatie si

competente), Obiectiv tematic 10 ( Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al



formérii profesionale in vederea dobédndirii de competente si a invétdrii pe tot parcursul vietii),
Prioritatea de investitii 10.iv (Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata
muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare
profesionald si a calititii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea
programelor de invitdmant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invitare bazate pe muncd, inclusiv
sisteme de invitare duale si de ucenicie), OS6.3. Reducerea parasirii timpurii a scolii prin masuri
integrate de prevenire si de asigurare a oportunitatilor egale pentru elevii apartinind grupurilor
vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand minoritatii roma si elevii din mediul rural / comunitétilor
dezavantajate socio-economic, 0S6.6. Imbunatitirea competentelor personalului didactic din
invdtimantul pre-universitar in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe
nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

Pentru selectia partenerilor privati a fost aplicata procedura nr.18617 din data 01.11.2021

Anuntul de selectie a fost publicat in data de 01.11.2021 pe site-ul oficial al Inspectoratului
Scolar Judetean lalomita sub nr.18614 din data 01.11.2021

Péna la data de 16.11.2021 a fost depus un (1) dosar conform procedurii interne si anuntului
de selectie de parteneri: a fost respectatd data si ora (16.11.2021, ora 16.30), locul depunerii
dosarelor (Inspectoratul Scolar Judetean lalomita, Strada Lacului, nr. 19, municipiul Slobozia, judetul
lalomita), precum si conditiile de prezentare a ofertelor (documentele solicitate au fost depuse in plic
sigilat pe care s-a specificat: “Pentru selectia de parteneri POCU/987/6/26 Operatiune compoziti
086.3, 0S6.6). Dosarul a fost depus sub nr. 19260 in data de 11.11.2021

Procedura de selectie a respectat calendarul de selectie:

01.11.2021 — publicarea anuntului pe site-ul www.isjialomita.ro

02.11.2021-16.11.2021 (ora 16.30) — depunerea dosarelor de candidature

17.11.2021 — evaluarea dosarelor de candidaturd si elaborarea raportul privind rezultatul
procedurii

18.11.2021, ora 10.00 — publicarea anuntului privind rezultatul procedurii

Nu a fost Tnregistrata nicio solicitare de clarificari.

Comisia de selectie a partenerilor privati, numiti prin decizia nr. 1752 din data 11.11.2021 s-a
intrunit in data de 17.11.2021 la ora 14.00 in componenti completd, dupi cum urmeazi:

1. Presedinte - Preluca Carmelusca Rica

2. Membru- Marin Floare
3. Membru- lon Marian
4

Secretar - Ariciu Monica Helen



Dupa verificarea dosarului, s-au constatat urmétoarele:

Numele entitdtii | Existenta CIF | Existenta Existenta Fisa | Existenta Existenta
ofertante si/sau statut/ | Declaratie pe | partenerului | Declaratie Declaratie-
orice alt act propria — Anexa 2 activititi/dom | angajament
de infiintare | raspundere enii in care va | privind
privind fi implicat ca | asigurarea
eligibilitatea — partener — contributiei
Anexa 1 Anexa 3 proprii
Anexa 4
Asociatia ARTE | Da Da Da Da Da

21 Povestile

lumii

Comisia a constat existenta tuturor documentelor solicitate si entitatea care a depus dosarul de

selectie este declarata eligibila si se califica in etapa de evaluare urmitoare.

Au fost aplicate criteriile de selectie stabilite prin procedura interna si publicate in anuntul de

selectie de parteneri dupd cum urmeazi:

Nr. Criterii de evaluare generale Punctaj Aplicant 1 Asociatia
crt. maxim ARTE 21 Povestile lumii
1. Experienta aplicantului in domeniul derularii 20 20 (2 proiecte aflate in |

publice sau private:

— 10 puncte

de proiecte finantate din surse nerambursabile,

1-2 proiect finalizat sau aflat in implementare

3 sau mai multe proiecte finalizate sau aflate

in implementare — 20 puncte

implementare, 2 proiecte

implementate deja)




persoane apartindnd minoritatii roma si din
mediul rural sau comunitati dezavantajate
socio-economic.

Se verifica experienta solicitantului cu GT
similar celui propus prin proiect si impus de
Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice.
Experientd de minim 6 luni — 10 puncte

Experienta peste 6 luni — 20 puncte

2. Experienta aplicantului in domeniul activitatii | 40 40 (peste 2 ani experientd
/ activitatilor tehnice pentru care candideaza: dovedita in aci’ivitﬁtile
Minim 6 luni experientd in domeniul activitatii pentru care candideaza)
/ activitdtilor tehnice pentru care candideaza —
20 puncte
fntre 2 ani si 6 luni experientd Tn domeniul
activitdtii / activitatilor tehnice pentru care
candideazd — 30 puncte
Peste 2 ani experientd in domeniul activitatii /
activitatilor tehnice pentru care candideaza —
40 puncte

Nr. Criterii de evaluare specifice Punctaj
crt. maxim

1. Capacitatea aplicantului de a implementa 20 20 (au fost aduse
Activitatea 1: Educatie nonformali in documente doveditoare
mediul outdoor pentru experiénta de peste
Se urmdireste capacitatea partenerului de a 6 luni in dezvoltarea si
dezvolta si implementa programe / planuri de implementarea de
activitdti / materiale pentru activitati programe / planuri de
nonformale / educationale. activitati / materiale
Experientd de minim 6 luni — 10 puncte pentru .a'ctivitc’tti
Experienta peste 6 luni — 20 puncte ' nonfbrhiaiel

educationale)
2. Experienta aplicantului in activititi cu 20 20 (peste 6 luni experientd

in activitati cu persoane
apartinand mihoritéi,‘ii
roma si din mediul rural
sau comunitati
ciezavantajate socio-

economic)




TOTAL 100

Comisia de selectie a partenerilor a constatat cd ofertantul s-a calificat ca partener al Inspectoratului
Scolar Judetean lalomita pentru incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitdti publice sau de drept
privat, in vederea depunerii cererii de finantare in cadrul Programulului Operational Capital Uman
2014-2020 (POCU), Axa prioritard 6 (Educatie si competente), Obiectiv tematic 10 ( Efectuarea de
investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invatarii pe tot parcursul vietii), Prioritatea de investitii 10.iv (Imbunatatirea utilitatii
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munci si
consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a calititii lor, inclusiv prin mecanisme
pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea si dezvoltarea de
sisteme de invitare bazate pe muncd, inclusiv sisteme de invitare duale si de ucenicie), 0S6.3.
Reducerea pardsirii timpurii a scolii prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a oportunitatilor
egale pentru elevii apartindnd grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apartindnd minoritdtii roma
si elevii din mediul rural / comunititilor dezavantajate socio-economic, 0S6.6. Imbunatitirea
competentelor personalului didactic din invatimantul pre-universitar in vederea promovirii unor
servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

Comisia de selectie va intocmi si transmite cdtre partener scrisoare de informare cu
propunerea de a stabili impreund cu reprezentantii ISJ lalomita o intdlnire pentru impartirea
responsabilititilor in cadrul proiectului, definitivarea si semnarea Acordului de parteneriat.

Prezentul proces-verbal a fost intocmit astizi, 17.11.2021, ora 16.30 la Inspectoratul $colar
Judetean lalomita de comisia de selectie a partenerilor compusa din:

S
Presedinte - Preluca Carmelusca R:ica C 0y
Membru- Marin Floare

Membru- lon Marian /77
. , |
Secretar - Ariciu Monica Helen Qﬂ
oA 8
\

Prezentul proces-verbal va fi afisat pe site-ul www.isjialomita.ro pe data de 18.11.2021, pana

la ora 10.00.

o = & bh

Pentru contestatii, va rugam sa aveti in vedere calendarul de mai jos:
18.11.2021, ora 10.00 — 19.11.2021, ora 10.00 — depunerea eventualelor contestatii online la

adresa de email: secretariat@isjialomita.ro




19.11.2021, orele 10.00-13.00 — solutionarea eventualelor contestatii si publicarea anuntul de

selectie dupa contestatii, daci este cazul

Anuntul final de selectie va fi publicat pe data de 22.11.2021 si va fi transmis partenerului selectat.

Comisia de selectie
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