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Sunt parinte!

Cum comunicam?

Ce asteptari am ca parinte?

Care sunt emotiile copilului
meu?

Cum ne comportam? Critica si
lauda

| Suntem pregatiti pentru

4
| scoala?
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Sa incepem cu o poveste!

Sunt pdrinte!

Un arici mic si suparat!

Se spune cum se spune, ca intr-o padure
anume, se indltase un brad. Se facuse frumos,
frumos. Tntr-o zi, un suspin I-a facut si-si plec
crengile. Un pui de arici plangea de se
adunasera si frunzele cazute sa-l asculte. E

mic, e singur si farad aparare-ntr-o padure mare.

Si cine nu-1 pandeste? Si el? Sta si
suspina fara haina blana!

Bradul se apleca mai mult. Si-atunci, nu
stiu cum, scuturandu-si crengile, acele pornira
spre arici. Si facurad hainita-blanita si-1 dadura
de-a dura.

- Ura! Ura! strigd micul arici. Sunt un
ghemotoc de ace, n-are cine ma desface!

Ural
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A fiparinte este pentru fiecare dintre noi o mare
bucurie. Prin ochii micuti care ne privesc cu
dragoste, putem vedea si intelege rostul nostru.
Dar, dincolo de bucuria nemarginita, apar si o
serie de responsabilitdti carora suntem obligati
sa le facem fata.

: . Ce trebuie sa stim?
Un copil nu este asemenea unei plante. El nu ’
are nevoie doar de ingrijire, lumind si apa
pentru a se dezvolta asa cum ne dorim!

Un copil nu este asemenea unui mic animalut,

care are nevoie doar de un adapost sigur, hrana

si apa pentru a creste.

Nevoile copiilor sunt mult mai mari si mai
diverse!

o Copiii au nevoie de dragoste!

o Copiii au nevoie de incredere!

o Copiii au nevoie de implicare, de
comunicare, de joc Tmpreund cu pdarintii
lor!

o Copiii au nevoie de libertate!

o Copiii au nevoie de alti copiii cu care sa se

joace, sa comunice!
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Sa lucram! Sa ne Iti propun in continuare cdteva jocuri pe care

le poti desfasura cu copilul tau acasa, sau
chiar in activitatile desfasurate la gradinita in
acest proiect! Nu uita ca la final sa deseneZi,
impreund cu copilul tau, o imagine care sd ne
arate cum v-afi simtit impreuna!

Spor la treaba!

Marionete din sosete
E chiar simplu! Ai nevoie doar de niste sosete
vechi sau desperechiate, de cativa nasturi pe
care sa 1i lipesti pentru ochi si vreo doud buciti

de sfoara colorata pentru par.

O alta variantd este sa introduce sosete una in
alta si sa confectiondezi astfel mingi moi pe care

le puteti arunca unul catre celalalt.

Bucataria ce jucarie

Petrece ore placute impreund cu copilul tiu

pregatind “mancaruri gustoare” cu ajutorul
sticlelor de plastic tdiate, bucatilor de hartie,

unor bucati de material textile pe care sa le
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asezati astfel incat sa imite o masa in curte, un

picnic la iarba verde etc.

Sa lucram! Sa ne de fericire
Jjucam! Tot ce ai nevoie pentru aceastd activitate

distractivaa este un castron mic, un pai de baut,
detergent lichid de spdlat vase si apa de la
robinet. Cu grija, toarna 2 picaturi de detergent
in castron, apoi putind apa (lasd apa sa curga
peste detergent pentru a se forma putind
spumal).

Aseaza apoi castronul pe o suprafatd plana,
solida, cum ar f1 masa din bucatarie. Pentru a
crea bulele, sufla usor si Tncet Tn apa cu
detergent, dar nu prea repede, pentru ca nu va
functiona! Dupa ce i arati copilului cum se
procedeaza, lasa-l sa incerce, insa ai grija sa nu

inspire aerul in loc sa il expire!

comorilor
Alege un numar mare de obiecte si pune-1 intr-o

cutie mare de carton. Acopera cutia cu o fata de

masa Sau un prosop, astfel ca nimeni sa nu poata

vedea. Jucatorii trebuie sa bage méana in cutie si
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sa identifice obiectele. Cine identifica mai multe

obiecte castiga.

Cum ne-am simtit impreunda?

(deseneaza aici)

Pentru copilul de un an: Cateva reguli de urmat!
o Incurajeazi-l si manance singur.
o Da-i sarcini simple de rezolvat (“Ridica
manuta!”, ”’Razi la mama!”, Uita-te la Marial).

o Cere-isa-ti dea diferite obiecte.

Pentru copilul de doi ani:
o Incurajeazi-l si se imbrace, si se spele si si
mearga la toaleta singur, spunandu-i: ,,Poti sa faci

acest lucru singur!”
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Apreciaza-l atunci cand copilul face de a
indeplini el insusi anumite activitati.

Lasa-1 sa participe la activitati de grup.

Pentru copilul de trei ani:

Vorbeste, asculta-1 ce are sa-ti spuna si ia-l In
serios!
Lasa-1 sa raspunda la intrebari (nu vorbiti numai
voi, tot timpul).
Intreaba-I ce i-ar plicea sa faca.
Intreaba-| ce cantece i-ar plicea si cante.

Pentru copilul de patru ani:
Lasa-1 sa-i invete pe alti copii.
Incurajeaza-l si-si rezolve singur problemele.
Incurajeaza-l sa deseneze singur si sa se implice
Tn activitati creative.
Lasd-1 sa indeplineasca diferite comisioane
simple.

Pentru copilul de cinci ani:
Spune-i: ,,Stiu ca nu vrei s faci acest lucru, dar
am nevoie de ajutor si stiu ca ma pot bizui pe tine,
ca sa ma ajufi atunci cand am nevoie”.
Lasa-l sd va cante cantecele si sd va spuna

povestile pe care le inventeaza singur.
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Sa incepem cu o poveste!

Cum comunicam?

Broscutele
Un grup de broaste topaia odata prin padure si
doua dintre ele au cazut intr-o groapa foarte
adanca. Toate celelalte broaste s-au adunat in
Jurul marginii gropii $i au privit in jos.

- Prieteni — au tipat ele — groapa este foarte
adanca, nu stim cum veti putea iesi din
ea.

Cele doua broaste au inceput sa sard cu toata
forta lor, incercind sa iasd din groapa.
Celelalte broaste la suprafata spuneau:

- Oh, Doamne, e prea adanca! Ar trebui sa

va opriti din incercari; este prea departe

marginea de sus!
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Cele doua broaste au continuat sd incerce si s-
au lovit de peretii gaurii in incercarile lor.
Broastele de sus de-abia mai puteau sa
priveasca.
Ele tipau:

- Va rugdm, opriti-va! Va raniti degeaba!

Nu are rost!

In final, una din broaste a fost atentd la ce
spuneau celelalte si a cedat. S-a asezat

deznadajduitd s1 deprimatd. Dar cealalta

broasca a continuat sa sara cat de mult putea,
pana cand a reusit un salt urias si a iesit.
Celelalte broaste s-au adunat in jurul ei si au
intrebat-o:
- Nu ne-ai auzit spunandu-ti sa renunti?”
Broasca a raspuns:
- Sunt cam surdd. Credeam cd ma

incurajati.

Ce presupune comunicarea cu copilul? Ce trebuie sd stim?

Comunicarea cu copilul presupune atentie
acordata nu numai cuvintelor pe care le rostim,
ci g1 modului in care utilizam tonul vocii,

gesturile, mimica fetei si pozitia corpului.
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Copilul mic are un bagaj de cuvinte redus, astfel
Tncét toate aspectele enumerate mai sus sunt la
fel de importante pentru a intelege mesajul
transmis.

Cum comunicam?

o Comunicarea pozitiva
O relatie pozitiva cu micutul tau este esentiald
pentru cresterea unui copil fericit si capabil de

succes 1n viitor. Comunicarea pozitiva il ajuta

sd 1dentifice mai usor ce doreste in viatd si sa
gaseasca solutiile pentru a reusi.

Foloseste fraze de Tncurajare in tot ceea ce
incearcd sau reuseste sa faca: "bravo™; "ai facut
o treaba bund"; "sunt foarte mandra de tine";
"Imi place sd ma joc cu tine";"ce frumos e
desenul tdu";"ce idee minunata";"ai reusit".

e Acorda atentie copilului

In primul rand, asculti-ti intotdeauna copilul cu
atentie, daca vrei cd acesta sa te asculte. Nu
discuta niciodata cu el in timp ce faci mancare,
lucrezi sau faci alte lucruri. Opreste-te din ceea
ce faci, stai in fatd lui, uitd-te Tn ochii lui si

acorda-i toatd atentia.
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In momentul in care cel mic simte ci este
ascultat cu atentie, simte totodatd ca este si
indragit, iubit si respectat, vei primi, la randul

tau, acelasi tratament din partea lui.

o Utilizarea de cuvinte simple, clare, usor
de inteles

Copilul are de asimilat 0 multime de informatii,
intr-un timp relativ scurt. Nu il incurca prin
folosirea unor cuvinte complicate. Foloseste cel
mult trei instructiuni o datd, deoarece atat poate
intelege. De exemplu, spune-i "Andreli, ia te rog
camasa de aici, du-o la tine in camera si aseaz-
0 Tn sifonier". Este mai mult decat suficient,

altfel micutul va uita ce trebuie sa faca.

e Limbajul corpului
De cele mai multe ori, actiunile si gesturile
vorbesc mai mult decat cuvintele.
e Cand vorbesti cu copilul, asaza-te la
nivelul lui, astfel incat sa va puteti uita cu
usurinta unul la celalalt!

e Zambeste!
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e Evitd sd 11 vorbesti atunci cand stai cu
spatele la el sau faci altceva (daca nu poti
amana ce ai de facut, spune-i frumos ca
mai dureaza 5 minute, pana cand termini si
ca apoi vei fi atenta la el)!

e Ai grija sa fie prietenos, calm!

o Imbratiseaza des copilul, saruti-l pe frunte

sau obraz ori mangaie-1 pe crestet!

Sa lucram! Sd ne Iti propun in continuare citeva jocuri pe care le
Jjucam! poti desfasura impreund cu alti copii si parinti,
sau chiar in activititile desfasurate la gradinita
in acest proiect! Nu uita ca la final sd desenezi,
impreund cu copilul tiau, o imagine care sd ne
arate cum v-ati simtit impreuna!

Spor la treaba!

TITLU: Negociaza caramele!

MARIMEA GRUPULUI: 8 — 16 persoane
TIMP NECESAR: 20 min.

MATERIALE NECESARE: 4 Dbomboane
ambalate in diferite culori pentru fiecare
participant
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Pentru fiecare participant este nevoie de cate un
plic cu 4 bomboane mici invelite in ambalaj de
diferite culori. Scopul lor este sa acumuleze 4
bomboane de aceeasi culoare. La inceput vor
decidece culoaredorescsaadune, apoivor purcede
la schimb. Poti schimba doar o singura bomboana
Cu 0 singura persoana la un moment dat. Jocul
continud un timp anuntat de la inceput.

TITLU: Sa jucam teatru!

MARIMEA GRUPULUI: 8 — 30 persoane

TIMP NECESAR: 20 min.

MATERIALE NECESARE: Pentru fiecare echipa
se pregdteste un sac 1n care se gasesc aceleasi

obiecte (de exemplu: un ghem de 1ana, un pieptene,

un ziar, un creion, un morcov, o batista etc.)

Se Tmparte grupul in echipe de 5 — 6 participanti.
Echipelor li se acorda un anumit interval de timp,
pentru a pregdti o scurtd scenetd, pe care sd o
prezinte sub forma de mima, folosindu-se ih mod
obligatoriu de toate obiectele primite si la care

trebuie sd participe cu totii. Fard sa se cunoasca

obiectele din sac se stabileste de la inceput o
anumitd tematica: din lumea basmelor, scene din

filme, cantece etc. Numai conducatorul de joc
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trebuie sd cunoasca titlul scenetelor. Spectatorii
urmeaza sa-1 ghiceasca.
| TITLU: Oglinda
4 ‘ MARIMEA GRUPULUI: 8 — 30 persoane
i TIMP NECESAR: 15 min,
MATERIALE NECESARE: Nu

Participantii formeaza perechi. In fiecare din ele va

fi unul cu numarul unu si altul cu numarul doi. La
semnalul conducatorului de joc numarul unu
incepe sa joace rolul oglinzii pentru numarul doi.
Numadrul doi la inceput face diferite miscari
simple, lente. Apoi participantii se schimba cu
locurile. Aceastd schimbare se produce la fiecare
2-3 minute. Periodic, se anunta participantii ca se
schimba si dimineata cu ziua, ziua CU Seara, iar
seara Cu noaptea.

TITLU: Casa. Locatari. Cutremur

MARIMEA GRUPULUI: 12 — 26 persoane
TIMP NECESAR: 20 min.

MATERIALE NECESARE: Nu

DESCRIERE:

In grupuri a cate 3 persoane, 2 se tin de maini §i le
ridica 1n sus, formand casuta. Al treilea std in

mijloc — el este locatar. O persoana sau doua

@
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ramase fard grup, vor fi vagabonzii. La diferite
comenzi ale conducatorului de joc, participantii
vor face diferite lucruri: ,,Locatarii!” — casele stau
pe loc, iar toti locatarii, inclusiv vagabonzii isi
cautd o alta casa, ,,Casele!” — toti locatarii stau pe
loc, iar cei care formeaza casele is1 gasesc un alt

locatar, miscandu-se catre el / ea fard a-si da

drumul la maini, ,,Cutremurul!” — totul se destrama
si se formeaza grupuri noi.

TITLU: O orchestra fard instrumente
MARIMEA GRUPULUI: 12 — 30 persoane
TIMP NECESAR: 15- 20 min.

MATERIALE NECESARE: Nu

Se formeaza grupuri de 4-5 participanti. Grupurile
sunt anuntate ca urmeaza sa creeze o ,,orchestra”
fara instrumente, care va utiliza sunete emise de
corpul uman. Participantii pot folosi mainile,
picioarele, vocea etc., dar nu si cuvinte. De
exemplu, le este permis sa fluiere, sd bazaie, sa

ofteze sau sa-si taraie picioarele. Grupul poate

alege o melodie bine cunoscutd si sa o interpretez
utilizand ,,instrumentul” asupra caruia au decis. Ca
alternativa, participantii pot crea propria melodie,

folosind sunete unice. La semnalul conducatorului

&
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de joc, fiecare grup va interpreta melodia. La final,
toate grupurile vor canta in acelasi timp la
instrumentul ales, ca intr-o orchestra.

TITLU: Lampa magica

MARIMEA GRUPULUI: 10 — 30 persoane
TIMP NECESAR: 15 - 20 min.

MATERIALE NECESARE: Coli

Grupul de copii si parinti a gasit o lampa magica.

Surpriza!!! Din lampd apare un duh fermecat.

Duhul va poate indeplini trei dorinte. Aveti

posibilitatea sa faceti trei schimbari in familie. Te

- poti schimba pe tine, modul de comportare al

¢ parintiloretc.

b gf',/ Conducatorului de joc Tmparte copiii si parintii in
/ grupuri de minimum 3 si le va da cate o foaie
pentru a scrie/ desena cele 3 dorinte. Cand au

terminat vor lipi foaia pe pe perete

Cum ne-am simtit impreunda?

(deseneazd aici)
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e Copiii au nevoie sa se exprime!

Copiii comunicd, atat prin cuvinte, cit si prin
. ) . . . Cateva reguli de
actiuni. Cu cat copilul este mai mic, cu atat
comunicarea lui este mai mult nonverbali. Dar Urmat!
aceasta nu inseamna cd nevoia lui de a se exprima
este, cumva, mai micd. Ci aceasta Inseamna ca tu,
ca parinte, trebuie sd fii mai atent la incercarile
copilului tau de a comunica. Pe masura ce incep sa
foloseascd cuvintele, copiii sunt nerdbdatori sa
vorbeasca. In mod firesc, unui copil de doi sau trei
ani 11 este foarte greu sa pastreze linistea in locurile
n care acest lucru se impune, cum este in biserica.
Insa faptul ci un copil pastreazi linistea atunci cand
se afld acasd nu inseamna neaparat ca el incepe sa

invete ceva, de fapt, s-ar putea sa insemne exact

contrariul.
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e Copiii au nevoie sa li se vorbeasca, au nevoie
sa fie, la randul lor, ascultati si au nevoie sa
fie incurajati sa comunice.

Ei nu au nevoie de un parinte care sa vorbeasca tot

timpul, deoarece copiii (si adultii, de asemenea)

retin doar o parte din ceea ce aud.

Ce asteptdri am ca
parinte?

Sa incepem cu o poveste! Prinsa la mijloc
D A fost odatd ca niciodata o papusa foarte

frumoasa care se numea Paula. Ea era o
papusa unica, facuta din materiale deosebite
pe care orice colectionar de papusi ar fi fost

incantat sd o aiba — cu exceptia proprietarilor.

In consecinta, biata papusa nu se gandea la ea
ca si cum ar fi fost speciala. De fapt, se
gandea la ea ca si cum ar fi fost o papusa

banala.
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Intr-o zi papusica Paula a ajuns la vanzare.
Paula nu prea intelegea si de mai multe ori s-
a intrebat dacd facuse ceva ca sa ajunga
acolo. Tntr-o parte a camerei era un barbat
care dadea multi bani pentru papusica Paula.
Parea sa fie un barbat draguf, cumsecade,
care o dorea cu adevirat in casa sa cu el. In
cealalta parte a camerei era o femeie care de
asemenea licita o voia. Si ea parea draguta si
cumsecade si era la fel de hotarata sa o duca
pe Paula la ea acasd. Pdpusica Paula a
inceput sa creada ca ar fi mai bine daca ar
cadea de pe raftul pe care era expusa, pentru
ca nu stia pe cine sd aleagd. Daca ar fi fost
crapatda sau sparta poate bataia pe ea s-ar fi

oprit. Oare de ce barbatul vorbea asa de tare

si femeia era asa de disperata, s-a intrebat.
Era oare pentru ca fiecare dintre ei o iubea asa

de tare Incét isi doreau sa o aiba pentru copiii

lor. Pe masura ce a inceput sa se gandeasca la
faptul ca ei o iubesc si o doresc, a Inceput sa
se simtd mai bine. Nu conta cine castiga si nu
conta cu cine urma sa mearga sa trdiasca,

exista ceva ce urma sa ramana neschimbat.
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Atat barbatul cat si femeia doreau sia o
cumpere pentru cd era speciald si unica,
pentru cd era iubitd si pretuitd. Orice s-a

Tntdmplat in ziua aceea sau in zilele care au

urmat, papusa Paula stia ca era — si ca va

8

ramane intotdeauna — speciala.

—"

Cum sa-ti cresti copilul astfel incat sa se  Ce trebuie sd stim?
dezvolte armonios?Cum sa nu repeti
greselile parintilor? Cum sa—i dai libertatea
de a fiel?

e Sa ai asteptari mari, dar realiste de
la fiecare copil.

Daca ne asteptam la o purtare urata din

partea copiilor, probabil ca ne vor implini
asteptarile. Atunci cand le adresam tot
felul de calificative jignitoare, precum
»idiotule” sau ,,prostule”, dupa ce le vor
auzi de mai multe ori, copiii vor incepe sa

creada ca, intr-adevar, nu sunt prea isteti.
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Este ca si cand cuvintele noastre ar scrie un
scenariu negativ pentru viata lor.

o Ajuta-l pe copil sa se dezvolte

Cauta talentele care pot fi dezvoltate.
Fii atent la deprinderile unice pe care
copilul le poate dobandi Tn domenii n

care nu existd 0 prea mare competitie.

Daca, prin constitutia lui plapanda, nu
este potrivit pentru fotbal, de ce sa nu se
indrepte spre patinaj, gimnastica sau
not?

e Recunoaste realizarile fiecarui copil.
Dragi parinti, voi trebuie sa fiti atenti la
comparatiile pe care le faceti, de exemplu: =
»lu esti cel mai bun din Iintreaga
familie.”; ,,Ia uitati-va toti ce treaba buna
a facut Maria!”; ,,Vreau sa faceti tot
exact cum a facut Dorin.”; ,,Tu te

descurci intotdeauna perfect.”

Daca lucrul acesta se petrece des, s-ar
putea ca acest copil sd inceapa sa creada ca
este mai bun decat toti ceilalfi.

Limiteaza comentariile de apreciere la

LMo,
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situatia respectiva. De pilda: ,,George,

cred ca ai pictat un pom foarte

interesant”, in loc de: ,,George, esti un
pictor foarte bun”.
e Fii rabdator si dispus sa ierfi si sa uifi
Nu-i spune copilului: ,,Iar ai spart ceva?

Saptamana trecuta a fost vaza, acum

'97

geamul... Niciodatd nu esti atent!” In loc
de aceasta, trateaza problema imediata
ntr-un mod creativ, fara sa faci referire la

greselile trecutului.

Sa lucram! Sa ne

IA,ti propun in continuare cdteva jocuri pentru a

intelege si accepta diferentele dintre copii ! Nu

uita ca la final sda desenezi, impreund cu copilul

tau, o imagine care sa ne arate cum v-ati simtit
impreunda!

Spor la treaba!

Diferit, dar si asemanator!
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Completeaza fisa de mai jos:

Fisa de lucru

1.
2.
3.

CATEGORIA ASEMANARI DEOSEBIRI
Trei asemanari dintre mine | Trei deosebiri dintre mine si
MEMBRU/ si membrii familiei mele | membrii familiei mele sunt:
MEMBRA 4 sunt:
FAMILIEI 1.
1. 2.
2. 3.
3.
Trei asemanari dintre mine | Trei deosebiri dintre mine si
si prietenii mei sunt: prietenii mei sunt:
PRIETENI

1.
2.
3.

OAMENI CARE AU
ALTA RELIGIE

Trei asemanari dintre mine
si oamenii care au alta

religie sunt:

Trei deosebiri dintre mine si
oamenii care au alta religie

sunt:
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2.
3.

2.
8.

OAMENI DIN ALTE
TARI

Trei asemanari dintre mine

si oamenii din alte tari sunt:

Trei deosebiri dintre mine si

oamenii din alte tari sunt:

Citeste povestea si rezolva sarcinile, impreund cu copilul tau!

Baiatul cu doi ochi

(dupa First Steps - Amnesty International)

Undeva in Univers exista o planeta pe care trdiesc fiinfe foarte asemanatoare cu

pamantenii. Singura deosebire dintre noi §i ei este ca ei au doar un ochi si pot vedea

in intuneric, la distante foarte mari §i prin zid.

Intr-o zi, pe acea planetd s-a ndscut un copil cu doi ochi. Parintii au fost foarte

dezamagiti, dar l-au ingrijit cu toata dragostea. Doctorii au spus ca nu se poate face

nimic. Copilul avea nevoie de lumind, cand mergea undeva noaptea, de un telescop
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pentru a vedea ce se intampla pe alte planete si era privit de colegi ca si cum nu
vedea bine.
Intr-o zi si-a dat insd seama cd el poate vedea ceva ce colegii lui nu sesizaserd:
culorile. Toata lumea de pe acea planeta vedea in alb - negru; baiatul cu doi ochi
vedea insa in culori.
El a inceput sa isi faca prieteni care il ascultau povestind despre paduri verzi, cer
albastru si flori multicolore. Copiii si oamenii mari se adunau in jurul baietelului ca
sd vada lumea prin ochii lui.
Cdnd a crescut a intdlnit o fata de care s-a indragostit. Faptul ca el era altfel decat
ceilalti locuitori ai planetei nu i-a deranjat pe nici unul din ei. Cu timpul nu i s-a mai
parut ca este altfel: a devenit firesc sa fie inconjurat de oameni care ii ascultau
povestile. Cei doi au avut un fiu care nu se deosebea de ceilalfi copii de pe planeta:
avea un singur ochi.

1. Cum te-ai fi simtit in locul baiatului cu doi ochi pe planeta locuita de fiinte cu

un ochi?

2. Ce dificultati crezi ca a intAmpinat baietelul? De ce?
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3. Ce diferente 1n ceea ce priveste abilitatile oamenilor mai cunosti?

4. Crezi cd ai fi si tu altfel pe o alta planeta? De ce? Cum ai vrea sa fii tratat daca

ai fi diferit fata de ceilalti locuitori ai planetei?

5. Cum trebuie sa fie tratati copiii cu deficiente?

6. Imaginati-va ca ajungeti pe planeta din poveste. Scrieti-le locuitorilor cum ti-

ar placea sa fii tratat.

“Scoala pentru toti — (¥ X |
educatie pentru fiecare!” ’M
CYP.RYP
Consultanta Profesionald

si Recrutare de Personal




* X %
* *

o *

* *
* o x

UNIUNEA EUROPEANA

2

Instrumente Structurale
2014-2020

Cum ne-am simtit impreunda?

(deseneaza aici)

Cuvinte care distrug
De ce ai facut asta?

Nu poti sa faci niciodata
ceva bun? Ma scoti din
sarite.

De ce nu ma lasi in pace?
Al primit ce-ai meritat.
A1 facut-o intentionat! O

sa-ti para rau!

Cuvinte care zidesc
Daca vrei, te ajut sa cureti
aici. Spune-mi ce simti?
Ce ai vrea sa faci astazi?
Acum sunt ocupat, dar,
imediat ce termin, te ajut.
Inainte de a face asa ceva,
gandeste-te la ce s-ar

putea intampla!

Cateva reguli de

urmat!
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Daca as putea s-0 iau de
la-nceput, n-as vrea sa
mai fiu parinte.

Vorbesti tot timpul; n-ai
de gand sa taci odatd?
Daca vei continua sa te
porti astfel, oamenii ifi
Vor spune ,,batausul”.
Stai sd vezi ce patesti
cand am sa-1 spun tatalui
tau!

Daca nu poti sa te porti

frumos, ai sa stai la colt

Uneori obosesc si nu ma
simt bine, dar te iubesc
foarte mult.
Oamenilor nu le place sa
it bruschezi si sa-i
Tmpingi. Data viitoare
incearca doar sda le
vorbesti.

Poti alege sa stai si sa
asculfi povestea sau sa
mergi sa te joci in camera

ta.

Sa incepem cu o
poveste!

Care sunt emotiile copilului meu?

Copilul si emotiile

A fost odata un copil care voia sa fie tot timpul fericit.

Cu toate acestea i se intamplau lucruri care, uneori 1l

speriau, alteori 1l ntristau sau 1l maniau. Lui nu-i
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placeau aceste emotli si a rugat o zana sa-| scape de
simtirile  neplacute.  Zand  binevoitoare  1-a
raspuns chemarii, dar, in loc sa-l scape de ele, I-a
uimit spunandu-i ca, fara acelea, ar fi fost mult mai
sdrac. Asa cd, atunci cand el era in fatd unei ape adanci
n care-i scapase mingea, Zana i-a aparut din umbra si
I-a spus:

— Fricd te ajutd sd stii sa te aperi de ceea ce este
periculos!

De asemenea, atunci cand era trist, pentru cda nu
obtinuse notd maxima la o evaluare, din nou a aparut
Zana care i-a explicat;

— Acum esti trist. Tristetea te ajuta sa intelegi mai bine
viata si sa cauti fericirea si lucrurile bune. Cum altfel
al putea sa pretuiesti ceva pe lume daca nu stii ce
inseamna pierderea?

Altadata, cand copilul era foarte furios, pentru ca
parintii nu-1 lasau sa se joace pe calculator, Zana i s-a
aratat din nou:

— Vezi cata putere si energie ai? Cu toate acestea,

energia si  puterea trebuie folosite cu mare
intelepciune, astfel incat sa nu ranesti sau sa distrugi.
A trecut mult timp de la intalnirea copilului cu Zana

si, pe parcursul anilor, el si-a dat seama cat de
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folositoare erau acele emotii, pentru ca ele 1i aratau
calea schimbarii. Astfel, copilul devenea cu fiecare zi,
mai puternic, mai viguros $i mai pregatit pentru viata.
Si, odata imprietenit cu emotiile mai putin plicute, de
care nu-i mai era frica, el le privea ca pe niste prieteni
sinceri care iti spun adevarul.

Stia cd nu dureaza mult, asa cum nici norii negri nu
pot ascunde soarele prea mult timp. lar fericirea lui,
asemeni soarelui, stralucea tot timpul pe cerul cu sau
fara nori. De-abia acum el putea sa fie cu adevarat
implinit, sa se bucure de viatd pe de-a-ntregul, sa

pretuiasca fiecare clipa.

Cu ce emotii se confrunta copilul cel

mai des? Ce trebuie sa stim?
Supdrarea - aceasta este cea mai obisnuitd
emotie negativa din timpul primei copilarii.
[ata cateva sfaturi:
1. Sa fii stapan pe tine, ca parinte, sd nu fii un

model de persoand permanent suparata.
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reprezintd cea mai bund garantie pentru
autocontrolul copiilor tai.

2. Copilul nu trebuie sa aibd prea multi
»seft”, care sd-1 dea instructiuni

contradictorii i care sd aiba asteptari

contradictorii din partea lui. Cooperarea
intre parinti este cea mai importanta.

3. Trebuie sa faci tot posibilul pentru a evita
oboseala sau agitatia excesiva.

4. Trebuie sa raspunzi cererilor de ajutor ale
copilului, 1Tnainte ca el sa devina
nemultumit.

5. Nu ar trebui sa-1 lasi pe copil sa obtina prin
1zbucniri de nemulfumire ceea ce doreste;

6. Cu mult calm, ajutd-ti copilul sd gaseasca
satisfactie In inlocuitori ai lucrurilor pe
care le doreste si nu le poate avea, inainte

de a deveni nemultumit.

Mania - acestea reprezintd un alt mod prin care
copiii mici, prescolari, isi pot exprima emotiile in
situatiile pe care nu le pot controla.

[ata cateva sfaturi:
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1. Nu recompensa copilul oferindu-i ce
doreste. Daca doreste atentie, lasa-l singur
si indeparteaza-te. Daca vrea o jucarie sau

un lucru anume, spune-i: ,,Nu” si fii ferm!

2. Nu uita, poti ignora un acces de
manie, dar sa nu fii indiferent fata de el.
Dupa ce totul s-a linistit si copilul devine
din nou calm, discuta cu el despre
comportamentul nepotrivit pe care l-a avut
si Tnvata-l cum sa se poarte pe viitor, fara

sd-si mai piarda controlul.

Gelozia - printre copiii prescolari, gelozia apare
in mod frecvent atunci cand fie parintii, fie
ingrijitorii din primii ani, par sa-si indrepte
atentia de la ei catre altcineva.

[ata cateva sfaturi:

1. Incepe s iti pregitesti copilul mai mare

pentru a-l primi pe nou-nascut inainte ca
bebelusul sa se nasca. Este nevoie de timp
pana cand copilul se obisnuieste cu ideea
ca va 1imparti atentia parintilor cu

altcineva.
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2. Incurajeazi-ti copilul sa simti ca bebelusul
apartine intregii familii, nu doar mamei
sau tatalui.

3. Ajuta-ti copilul sa pregateasca un dar
pentru bebelusul nou- ndscut, asa cum
magii i-au adus daruri bebelusului Isus.

4. Lasa-l pe copilul mai mare sa-1 vada, sa-I
atinga si sa-| ia in brate pe bebelus cat mai
curdnd posibil dupd nasterea acestuia,
astfel incat sa simta ca nu este tinut departe

de el.

Frica - Tn jurul varstei de sase luni, aproape
tuturor copiilor mici le este teama sa nu cada, se
sperie de zgomote tari si neasteptate, de animale
sau de persoane si incdperi necunoscute. Dupa
Tmplinirea varstei de un an, copiii incep sa se
teama sa ramana singuri si sa stea pe Intuneric.
Iata cateva sfaturi:
1. Lasa-| pe copilul care se teme in preajma
altor copii, care nu se tem in situatii
identice. De exemplu, dacd unui copil 11

este frica de hamsteri, lasa-1 sa priveasca la
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un alt copil care se amuza, jucandu-Se cu
un hamster.

2. Controleazd mediul 1n care 1isi
desfdsoara copilul activitatea. Cum, in
multe situatii care conduc la frica, factorul
determinant este caracterul brusc si cu
totul neasteptat al diferitelor evenimente,
ori de cate ori este posibil, pregateste-1 pe
copil, explicAndu-i ce urmeaza sa se
ntample.

3. Nu impinge niciodatd un copil intr-0
situatie de care 1i este frica. Este cu mult
mai bine fie sa-i abati atentia de la lucrul
de care 11 este frica, fie sa minimalizezi
amenintarea. De exemplu, ar putea fi de

folos sa inchideti intr-o cuscd animalul de

care se teme si apoi sd-l Tncurajati sd se
apropie de el, fiind sigur ca nu i se poate
intampla nimic rau.

Aruncandu-I pe un copil Tn bazinul de Tnot,
nu-l1 vei vindeca de teama de apa;
invatandu-1 cu rabdare sa inoate, poate vei

reust.
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Sa lucram! Sa ne
jucdm ! IA,ti propun in continuare cdteva jocuri pentru a

intelege si controla emotiile, pe care sa le
descoperi impreuna cu copilul tau, cu alti parinti
si copii ! Nu uita ca la final sd desenezi,
impreund cu copilul tiu, o imagine care sd ne
arate cum v-afi simtit impreuna!

Spor la treaba!
Butonul magic al emotiilor

Materiale necesare: Un buton confectionat din
plastic.

Desfasurarea jocului: Spunem copilului cd am
gasit intr-un loc special un buton magic. Acesta are

puterea de a-1 ajuta cand este furios sau suparat pe

cineva. Tot ce trebuie sa faca in acele situatii este sa
spund cum se simte (de exemplu: ma simt furios!),
sd apese pe el, si apoi sa astepte un minut, timp in
care butonul 1si face efectul magic si emotia care 1l
supara scade.

Cand furia (sau supdrarea, tristetea) scade, butonul

magic va face astfel incat sa 11 apara in minte o idee

“Scoala pentru toti - () ®
educatie pentru fiecare!”
CYP.RYP

Consultanta Profesionala
si Recrutare de Personal




* X %
* e

2

Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

o *

* *
* 4 %

despre ce se poate face pe viitor cand va mai aparea
acea emotie negativa.

Dupa ce i1 se trezeste curiozitatea copilului, 1l
intreabam 1n ce situatii ar vrea sa il foloseasca. Se
face o probd a butonului. Pentru inceput 1 se

aminteste copilului sa apese butonul ori de cate ori

vede ca este trist sau furios.. De céte ori apasa
butonul, il Tncurajam sa spuna cum se simte si stam
alaturi de el pana se linisteste. Dupa un timp se poate
renunta la buton, spunandu-i c¢a butonul magic este
atat de puternic, incat trebuie doar sa se gandeasca

lael, cael isiva face efectul cu aceeasi putere.

Detectivul emotiilor

Materiale necesare: Imagini cu emotii sau masti
Desfasurarea jocului: Unul dintre copii va mima o
emotie pe care o va alege dintr-un cufar, luand o
postura si facand gesturi cat mai expresive. Celalalt
este detectivul si va trebui sd ghiceasca despre ce
emotie este vorba, in 2 minute. Mimeaza fiecare
copil cate 3-4 emotii. Daca copiii au reusit sa
ghiceasca emotiile se pot declara adevarati detectivi
al emotiilor.

Daca as fi o floare...
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Materiale necesare: Imagini cu diferite animale,
flori, pasari, culori
Desfasurarea jocului: Se intreaba copiii rand pe
rand urmatoarele intrebari dandu-i timp
sd se gandeasca la fiecare. Iata ce intrebarile:

e Daca ai fi o floare, ce floare ai fi1?

e Daca ai fi o pasare, ce pasare ai f1?

e Daca ai fi o culoare, ce culoare ai fi?

e Daca ai fi un animal, ce animal ai fi?

e Cum se simte floarea (pasarea, floarea, etc) pe
care ai ales-o tu? Unde se afla ea?

e (e floare ti-ar placea sa fii?

e Dar mama ce floare ar fi? Dar tata? Dar
fratele? (sau alte persoane importante pentru
el).

Fete in oglinda
Aceasta metoda este excelenta pentru copiii mici.
Materiale necesare: o oglinda
Desfasurarea jocului:
Pur si simplu se sta in fatd oglinzii.
Apoi se enumera emotii si se modifica expresia fetii
in functie de emotia respectiva. Emotiile pot fi chiar

imbogdtite cu sunete de animale care sd corespunda

“Scoala pentru toti - [} ®
educatie pentru fiecare!”
CYP.RYP.

Consultanta Profesionald
si Recrutare de Personal




* X %
* e

o *

* *
* 4 %

UNIUNEA EUROPEANA

2

Instrumente Structurale
2014-2020

acestora. De exemplu, "Sunt un tigru furios, grrr!™

sau "Sunt o maimutica fericitd, uu-uu-aa-aa."

Sunt fericit cand...
Materiale necesare: Nu
Desfasurarea jocului:
Acest exercifiu Incepe cu o persoana care spune,
"Ma simt fericit cand (si completeaza propozitia cu
scenariul preferat)." Apoi, fiecare dintre cei prezenti
spune o propozitie in care afirma ce il face fericit.
Din cand in cand, unul dintre cei prezenti modifica
emotia. De exemplu "Sunt tristd cind...," sau "Nu
sunt deloc Tn largul meu cand...," sau "Ma enervez
cand..." Si asa mai departe.
Este un joc foarte util si parintii vor fi uimiti sd
descopere cat de usor pot patrunde in mintile si
sufletele copiilor.
Pentru ca exercitiul sa functioneze, sunt cateva
reguli ce trebuie respectate: participa, asculta si nu
judeca.
Chiar daca auzi, "Sunt trist cand mami tipa la noi
dimineatd" (pentru cd ©poti auzi $i asa
ceva), nu trebuie sa raspunzi cu, "Ei bine, ti-am

cerut sa-ti pui pantofii de sase ori!!!" Doar asculta.
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3 Cand vine randul tau, de exemplu, poti spune "Ma
simt trista cand trebuie sa tip." Este foarte important
sd creezi un spatiu sigur pentru impartdsirea

emotiilor, fard teama de a fi judecat.

Pe cine avem noi azi aici?
? ‘ Materiale necesare: Nu
' 4
Desfasurarea jocului:

Acest exercitiu se bazeazd pe imaginatia

extraordinara a copiilor. Practic, ei incearca sa
vizualizeze propriile emotii. Incepi exercitiul
intreband "Pe cine avem azi aici?" Si poti dezvolta
in functie de raspunsurile copilului. Pui intrebari de
;\ genul "Si cu ce sunt Tmbracate azi?" sau "Le este

' . ;:_L foame?"
\/__/f Este interesant sd vezi cum emotiile personificate

ajung sa aibe fiecare propria poveste cu timpul. lar
dacd vedeti o inclinatie spre artd in copil, il puteti
ruga sd deseneze emotiile. Acestea pot fi niste
personaje sau pot fi doar dungi colorate. Nu este

nicio regula.

“Scoala pentru toti - () ®
educatie pentru fiecare!”
CYP.RYP.
Consuitanta Profesionala

i Recrutare de Personal



* X %
* *
* *

2

Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

* *
* o x

Cum ne-am simtit impreunda?

(deseneaza aici)

1. Accepta toate emotiile atat ale tale cat si pe " )
P ’ * P° cateva reguli de

cele ale copilului tau

urmat!

Observa-le. Accepta-le. Recunoaste-le ca fiind doar o

parte a fiintei umane.

2. Stabileste limite

Doar pentru ca 1i este permis copilului tau sa fie gelos

pe fratele/sora sa, nu inseamna cd o poate lovi. Doar
pentru ca 11 este permis sa fie furios pe fratele/sora sa nu

inseamna ca poate sa strige la el/ea.
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3. Observa ca emotiile vin si pleaca
Faptul ca azi simti o emotie care nu-ti place nu
inseamna ca o vei simti si maine. Nu te atasa de emotie,
acea emotie nu te defineste. Nu esti ,,nervos” sau ,,trist”
— te simti ,,nervos” sau ,trist”. Esti mult mai puternic
decat emotiile tale, indiferent cat de puternice sunt ele

in acel moment. Observa-le si lasa-le sa plece.

4. Nu lua emotiile ca pe ceva personal
Doar pentru ca al tau copil isi exprima furia cu tine nu

inseamna ca furia lui are legatura cu tine.

5. in loc si actionezi pe baza emotiilor tale,
foloseste-le ca informatii
Atunci cand esti supdrat, singura ta solutie pentru
situatia respectiva este sa-ti fortezi copilul sa faca ceea
ce vrei. Dar cand esti calm, poti vedea cd solutia cea mai
eficienta ar putea fi sa incepi mai devreme 1n rutina de

culcare sau te odihnesti tu mai mult.
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Sa incepem cu o
poveste!

Cum ne comportam? Critica si

lauda

Ratusca Lina cea nazdravana

*Intr-un taram fermecat, acolo unde gasesti pomi
vorbitori, flori jucause, traia o ratusca care nu asculta
pe nimeni §i era tare nazdravana. intr-o zi, jucandu-se
cu prietenii ei, ratusca Lina lua o piatra si-l lovi peste
aripa pe ratoiul Dino. Dino cazu dintr-odata la pamant,
plangand de durere, dar nu Ti spuse nimic Lineli, ci se
ridica, isi lua ramas bun de la ceilalti ratoi si pleca spre
casa. Lina isi didu seama ca a gresit si ii paru rau. Cand
a ajuns acasd, mama a intrebat-0 pe Lina:
— Lina, ce-a patit Dino la aripioara?

— Nu stiu ce-a patit, spuse ea abtindndu-se sd nu planga.
— Ceva tot s-a intamplat. As vrea sa-mi spui!

— Nu! Nu! incepu sa strige ratusca Lina si fugi in
camera ei.

Linei 1i paru rau ca a vorbit nepoliticos cu mama ei si

ca l-a lovit pe ratoiul Dino. Se tot fosnea in pat

“Scoald pentru toti — @ C
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incercand sa adoarma si cand reusi, intr-un final, sa
adoarmd, de sub plapumd iesi o pietricica. Care
pietricica? Cea care i-a lovit aripioara lui Dino.

— Nu te aseza pe mine! se auzi un glas subtire.

— Cine a vorbit? intreba Lina privind in jur.

— Nu stii cine sunt? Eee...! Eu sunt, pietricica, 1i
raspunse acelasi glas subtire.

Doar atunci ratusca Lina observa ca era gata sa se aseze
cu spatele pe pietricica.

— Ce faci? Mai de dimineata ai vrut sa-mi spargi capul,
lar eu te-am iertat. lar ma superi? o intreba pietricica si
vru sd sard din pat.

— Nu pleca, nu iti fac niciun rau! striga ratusca Lina.
Sunt trista, pietricica! i spuse plangand.

— Cum te numesti? intreba pietricica.

— Ma numesc Lina. Tu?

— Eu sunt Roxi. Si de ce esti tristd? o intreba mirata
pietricica.

— Sunt tristd pentru ca I-am lovit pe Dino peste aripioara
si ca am vorbit nepoliticos cu mama... Of, nu stiu cum
sd-mi repar greseala. Ma ajuti, Roxi? Ma ajuti? Promit
ca am sa ma comport frumos de acum Tnainte! spuse

Lina cu lacrimile in ochi.
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— Bine, te voi ajutd. Daca iti pare rau... ai putea sa-ti
- . recunosti greseala si sa-i Spui mamei ce s-a intamplat.
Spune-i ca iti pare rau ca l-ai lovit, Ti spuse pietricica
Roxi.

— Maine dimineatd asa o sa fac. Esti cea mai buna

prietend a mea, Roxi! spuse incantatd Lina si apoi
adormi cu pietricica in brate.

Tinand cont de sfatul pietricicai, ratusca se trezi dis-de-
dimineatd. Se spala pe ochisori si pe dintisori si fugi la
mama sa-si recunoasca greseala si sa spuna ca-i pare
rau. Apoi lua ghiozdanelul si pleca spre gradinita De

cum 1l zari pe Dino in curte, fugi spre el si 1si ceru

lertare si-l1 ruga sa fie din nou prietenul ei.
Dino a iertat-o pe Lina si de atunci sunt cei mai buni

prieteni.” Maria Dumitrache

Ce este disciplina? Ce trebuie sa stim?
A disciplina inseamna a invata. Autocontrolul
este una dintre cele mai importante lectii pe care

trebuie sd le invete copiil mici. Si aceasta lectie se

invata doar printr-o disciplinare eficienta.

Cum corectam comportamentul copiilor?
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1. Aratandu-i copilului ca este acceptat,
inteles si iubit s1 ca te bucuri sd fii in preajma lui.
Cand copilul simte aceasta caldura, el isi doreste
in mod natural sa te multumeasca, sa-ti faca pe
plac facand ce ceri. Parintii care pastreaza
distanta intre ei si copii $i-§i exercitd autoritatea
intr-o maniera rece si lipsita de simpatie, nu
castiga dragostea copiilor lor. In loc de aceasta,
strange-ti copiii pe langa tine, arata interes fata de
activitatile lor si joaca-te cu ei. Prin aceasta, nu
doar ca 11 vei face fericifi, dar le vei si castiga

dragostea si increderea.

2. Nu-i cere copilului prea multe lucruri
deodata.

Cel mai bine este sd incepi cu unul singur, iar
atunci cand el raspunde la acesta, poti adauga si
altele pe care, de asemenea, i le poti impune in
cazul neascultdrii. De exemplu, dupa ce copilul
invatd sd-si spele mainile atunci cand 1 se cere
acest lucru, adauga si alte cereri, precum: ,,Vino
lamasa”, ,,Foloseste servetelul” etc. Toate acestea

1i pot fi impuse.
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3. Fii consecvent,

Pentru ca un copil sa se poatd simti in siguranta,
trebuie sa-1 asiguri cd In lumea lui existd o
anumitd ordine; el trebuie sa aiba idee despre
modul in care vor reactiona, in anumite situatii,
fiecare dintre adultii care sunt implicati in
Ingrijirea lui.

4. Parintii trebuie sa lucreze impreund la
mentinerea limitelor si sa trateze uniform
problemele de comportament.

Parintii — si orice alt adult care locuieste In casa
sau care are grija de copii — trebuie s se fereasca
sa arate vreun dezacord sau vreo deosebire, n
ceea ce priveste metodele de disciplinare.

5. Nu-fi pierde cumpatul.

Nu interveni decat atunci cand este cu adevarat
nevoie. Pentru a-ti da seama cand este cazul sa
intervii, 1ifi este de folos sda Imparti
comportamentul copilului tdu in trei categorii: (1)

Atitudini care iti plac, (2) atitudini care nu iti plac,

dar pe care le poti tolera si(3) atitudini care nu iti
plac si pe care nici nu le poti tolera. Pentru
atitudinile din prima categorie, copilul trebuie sa

fie laudat. Pentru cea de-a treia categorie este

LMo,
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nevoie de disciplinare, folosind metode precum
un timp de separare si izolare, adica suportarea
consecintelor logice ale purtarii lui sau o alta
tehnica de disciplinare despre care vom discuta
mai tarziu, in acest capitol.
6. Cdstiga increderea copilului tiu.

Cand copilul va intelege ca nu esti impotriva lui,
ci doar 1l Tnveti si il disciplinezi, pentru ca el sa
fie mai fericit si s se inteleaga mai bine cu ceilalti

copii, vor exista mai multe sanse sa raspunda

pozitiv.
7. Precizeaza limitele.

Limitele trebuie sa fie precizate clar si respectate.
Copilul care stie ce anume 11 este ingaduit si ce
nu, se simte mai in siguranta si va fi mai capabil
sa se autocontroleze. Multi parinti sunt
inconsecventi in mentinerea limitelor, pentru ca
au stabilit atat de multe, incat nici ei si nici copiii

nu si le mai pot aminti pe toate.
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Sa lucram! Sda ne
Jjucam!

Iti propun in continuare citeva situatii pe care si
le discuti impreunda cu alti parinti, dar si cu
educatoarea grupei ! Nu uita ca la final sa
completezi fisa, spunéndu-ne ce ai invatat!

Spor la treaba!

Cazul 1: Atunci cind ai ajuns acasa dupa o zi foarte grea, ai descoperit ca fata ta a
amestecat pamant §i apad, pentru a lipi prispa casei. Peste tor se vedeau numai
crapaturi, pentru ca soarele arde cu putere.

Ce faci? Ce 1i spui?

Cazul 2: Chiar ieri educatoarea te-a chemat din nou la gradinita. Mihaita si-a
lovit din nou colegii, care au refuzat sa-i dea niste jucarii.
Ce faci? Ce i spui?
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Cazul 3: Copilul tau se pregateste de culcare. Bineinteles ca refuza, ca de fiecare
data, se se spele pe dinfi.
Ce faci? Ce i spui?

Cazul 4: Cand te intorceai de la cumparaturi, [-ai zarit pe Marian, fiul tau,
traversand in alergare strada. Bineinteles ca nu a privit nici o clipa in stanga sau in
dreapta, pentru a se asigura.

Ce faci? Ce i spui?

Cazul 5: In aceasta dimineata este din nou scandal in casa. Maria plange, pentru ci
ii este teama sa mearga la gradinitad. Dupa ce ajunge acolo se linisteste, dart e-ai
saturat de acelasi comportament in fiecare zi.

Ce faci? Ce i spui?
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Pleci intr-o calatorie si iei cu tine cateva idei din activitatea de astazi:

1. Ofera copilului de a face ceea ce ii place!

Cu cat copilul va fi implicat Tn mai multe n )
P P Cateva reguli de

activitati placute cu atat va fi mai cuminte.

urmat!

2. Joaci-te cu copilul, inviatandu-| astfel cum
sd se comporte atit la joaca, cat si in
situatii de viata.

3. Da-i copilului de ales!

In loc sa spui ,NU” (nu face ceva), di-i de

ales intre mai multe activitati pe care are
voie sa le faca.. Cand Ti spunem unui copil
ce s NU faca, 1i este foarte greu sd aleaga in

loc o alta activitate.
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4. Cand folosim « NU » la o cerere a copilului

acesta va inviata sa foloseasca aceeasi

metoda cu noi.
Cand 11 veli cere ceva ce nu vrea sa faca va
spune mai usor « NU » ! In loc de ,,Nu

arunca jucdriile pe jos.” poti sa 1i spui ,,Poti

sd desenezi sau sa te joci cu masinutele.”

5. Evita sa il intrebi pe copil « de ce se simte
...., Dervos, furios, sau trist ? » ; este
recomandat sa il ajuti pe copil sa isi exprime

verbal, Tn cuvinte ceea ce simte: « sunt furios

», « sunt nemultumit » ; acest lucru 11 da o «)"
sentimentul ca este inteles si acceptat de catre

tine

6. Evita sa 1i spui copilului ce trebuie sa faca,
sa 11 dai solutii, cum sa rezolve situatia : « Nu
te mai bate cu Matei », ci ajuta-1 prin intrebari
de tipul « Cum crezi cd poate fi rezolvata

situatia ? »
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Sd incepem cu o poveste!

Suntem pregatiti pentru scoala?

Scoala din padure

Povestea spune ca intr-un luminis de padure
era o casuta alba. Aici era scoala animalutelor.
[nduntru, in bancute frumos randuite,
animalutele din padure ascultau cu atentie
cum doamna Martinica, invatatoarea lor, ii
invata cum trebuie sa scrie si sa citeasca litera
,,C”. Ursuletii, veveritele, ariceii, caprioarele
si bursucii urmareau cu atenfie si erau
bucurosi ¢ vor sti sa scrie si sd spuna multe
cuvinte care incep cu sunetul ,,c”. Numai
iepurasul Urechild nu avea stare. Nu mai are
rabdare sa scrie litera, greseste, apasa creionul
pe foaie, rupe varful acestuia si apoi se ridica
n picioare. Porneste prin clasa topaind de la

banca la banca sa vada ce fac colegii lui. O
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trage pe veverita Crenguta de coditd, ii pune
bucatele de hartie Aricelului pe spate, rade de
Martinel ca are laba prea groasd. Doamna
Martinica, invatatoarea, ii vorbese frumos si-i
spune sa mearga la loc si sd scrie litera mai
departe, dar Urechila nici nu vrea sa asculte.
Cu urechile mereu neastdmparate nu sta o
clipa in loc.

Suna clopotelul de recreatie. Animalutele ies
vesele afard, povestesc, stau la soare. Doamna
Martinica le propune sa joace jocul ,,Taranul
e pe camp”. Lui Urechila ii place jocul si se
prinde si el in cerc. Dar nu are rabdare insd sa
fie ales, nu respecta regulile si strica tot jocul
animalutelor. Acestea s-au suparat pe colegul
lor s1 nu vor sa se mai joace cu dansul.

Orele s-au terminat si fiecare cu
ghiozdanelul in spate pleaca acasa. Urechila,
alearga de la un coleg la altul, ii cipeste, le
pune piedicda si apoi se amuza de
nazdraviniile sale.insd nimeni nu-l bagi in
seamd, ba mai mult fug de el si-1 lasa singur.

Urechila se opreste in loc, priveste

dupa colegii lui in timp ce urechile lui

“Scoala pentru toti — (N Y ]
educatie pentru fiecare!” '
CYP.RYP

Consultanta Profesionald
si Recrutare de Personal



* X %
* e

2

Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

o *

* *
* 4 %

neastamparate care mai tot timpul stau in sus
se lasa acum usor in jos. Nu intelege de ce nu
are si el un prieten, de ce nu merge nimeni cu
el acasa.Ba se gandeste ca s1 mamica lui va fi
lardsi suparata si furioasa pe el ca nu a scris
frumos la scoala, ca nu si-a terminat tema .
Este singur si trist.

A doua zi, doamna Martinica, le-a spus
elevilor sai cd vor merge sa culeagd plante
medicinale. Ei au primit cosulete s-au prins de
labute cate doi si sunt gata de plecare.Cu
Urechild nimeni nu voia sa mearga. Speriat ca
va ramane singur se apropie de veverita :

- Veverita Crenguta, vrei sa culegem
impreuna plante medicinale? Nu te mai trag
de coditd, sunt cuminte. Te rog!

Veverita care era buna la suflet a
acceptat. Toata ziua au umblat prin padure si

au cules plante bune pentru sanatate asa cum

le-a spus doamna lor invatatoare. Urechilad
mai uita de ce i-a promis veveritei mai {opaia,
calca peste plante dar la gandul ca poate sa

ramana singur repede se linistea.
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Aceasta zi petrecutd cu colegii lui i-a placut
mult. S-a asezat pe o buturuga si se gandea ca
nu a mai fost respins de celelalte animalute si
ce bine este cand ai prieteni si nu esti singur,
ai cu cine sa vorbesti si sa te jocl.

In zilele care au urmat, la scoala, Urechila
S-a straduit sa fie ascultator. Chiar daca simtea
ca se plictiseste de citit cuvinte si vrea sa
socoteasca sau sa topaie prin clasa 1si amintea
mereu cum este cand o supdra pe doamna

invatatoare si cum colegii fugeau de el si nu

vrea sa se intample din nou acest lucru.

Tnainte de vacanti, veverita Crenguta si-a
sarbatorit ziua ei de nastere.Tare s-a mai
bucurat Urechild cd a fost si el invitat. Au
peterecut impreund, au mancat prajituri cu
alune, au baut suc de zmeura si s-au jucat pana
seara. Nu s-au suparat si nu s-au Tmpins unul
pe altul, iar iepuragul Urechild a promis ca de
acum o sa se poarte frumos ca sd nu fie singur
st trist. De atunci, Urechila este iubit de
animalutele din padure si-a facut prieteni, nu
mai este singur. Simte cat de bine este sa fii

acceptat si iubit de cei din jur.
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) Ce trebuie sa stim?
Inceperea scolii este un moment important

atat pentru copii, cat si pentru parintii lor.
Inainte de inceperea scolii, trebuie si te asiguri
de cateva lucruri simple:
e Copilul tau se Tmbraca si se schimba de
haine singur!

Lasa copilul sa incheie singur nasturi,

fermoare, sd lege sireturi, sa-si indoaie
manecile, sa-si aseze gulerul. Cu
siguranta aceste lucruri 1l vor ajuta!

e Copilul tau mananca singur un sandvis
pregétit acasa, despacheteaza mancarea,
strange dupa ce a mancat si duce resturile

la gunoi! Inainte si dupa servirea mesei,

se spald pe maini!

e Copilul tau strange jucariile, cartile de
colorat si jocurile dupa ce a terminat o
activitate!

e Copilul tau isi pune in ghiozdanel carti,

sticluta cu apa si pachetelul de mancare!
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Puteti exersa aceasta atunci cand mergeti
in parc, la bisericd sau in alte locuri.
Copilul are nevoie de o gentutd in care
sd-sl pund tot ceea ce are nevoie.

Clasa pregatitoare nldtura trecerea brutala de la

gradinitd la scoala, asigurd trecerea treptatd la
mediul scolar, cu program fix.

Copiii vor beneficia de resurse ale invatarii,
precum jocuri i materiale imprimate gandite
pentru varsta lor. Sala de clasa din scoala va fi
adaptatd varstei copiilor, in asa fel incat sa

permita Tnvatarea prin joc si pregatirea pentru

clasa I. De exemplu, copiii isi vor dezvolta
capacitatea de a comunica, vor avea primele
contacte cu lumea numerelor si a literelor, vor
invata sa observe mediul inconjurator si sa
interactioneze cu ceilalti copii si cu adulfi prin

jocuri didactice, activitati in echipd, activitagi

de descoperire, prin desen sau muzica.

Nu Tn ultimul rand, copiii vor beneficia de ore

Sy

special destinate unei pregatiri fizice

-

03

armonioase. In clasa pregatitoare elevii nu vor S b

da niciun fel de testari, cadrul didactic putand

o
—_—
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insa sa utilizeze modalitati de incurajare si de

recompensare specifice varstei.

Sa lucram! Sd ne Iti propun in continuare citeva lucruri pe care si
jucdm / le faci impreuna cu copilul tdau, pentru a fi
pregitit pentru scoala!
Nu uita ca la final sa desenezi, impreund cu
copilul tau, o imagine care sa ne arate cum v-ati
simtit impreunda!

Spor la treaba!

Discuta cu copilul tdu! Cum crede ca va fi la scoala? Ce si-ar dori sd se intdmple?

Care sunt ingrijordrile lui? Noteaza totul aici!

Gaseste fotografii cu tine si alti membri ai familiei la scoala! Aminteste-ti si
povesteste-1 intamplari hazlii, momente 1n care ai fost mandru etc.

Povesteste-1 prima ta zi de scoald Noteaza totul aici!

“Scoala pentru toti - () ®
educatie pentru fiecare!”
CYP.RYP
Consutanta Profesionala

i Recrutare de Personal




* X %
* e

<

Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

o *

* *
* 4 %

Amenajeaza, Tmpreuna cu copilul, un colt din camera, destinat rezolvarii sarcinilor
scolare. Lasa-1 pe copil sa deseneze modul in care vrea sd-si reamenajeze camera,

sau spatiul lui din camera comuna!

Viziteaza scoala cu copilul tau! Desenati impreuna un plan al scolii! Incurajeaza-|

sd Intrebe orice este interesat sa stie!
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Incurajeaza-1 pe copil si se joace ” de-a scoala” cu juciriile. Intrd si tu in jocul lui!
Vei afla temerile si grijile lui legate de scoald si vei putea discuta despre ele. Noteaza

totul aici!

Pregatiti impreuna seturi de imbracaminte, pentru scoald, pe zile. Discutati despre
culorile potrivite, despre modul in care le veti asorta!

Noteaza totul aici!

Cum ne-am simtit impreunda?

(deseneazd aici)
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Orice copil are emotii atunci cand se petrece o

schimbare. Pentru a iti ajuta copilul sa treaca peste ~ :
. . Cateva reguli de
acestea, trebuie sa fii atent la cateva lucruri:

urmat!

e Nu descrie scoala ca pe un loc in care va fi mult
mai greu decat pana acum, sau ca pe un Bau
Bau al copilariei ("Vezi tu la scoald!™, ”Gata! S-
a terminat cu joaca!”)

e Nu bombarda copilul cu nenumarate discutii
despre scoald. Scoala este un lucru firesc, 1ar
copilul trebuie sa inteleagd asta!

e Incepe din vacanti exersarea rutinei scolare!

Cu cel putin trei saptamani inainte, fii atent la
ora de trezire si de culcare a copilului si

obisnuieste-1 sa se trezeasca mai devreme si sa

adoarma la timp! Serviti gustarile si masa la ore

fixe, astfel incat adaptarea sa fie mai usoara!
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Prezentul document a fost elaborat in cadrul proiectulut POCU/74/6/18/105197 “Scoald pentru
toti — educatie pentru fiecare ! ”, proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul

Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 6, Prioritatea de investitii 101, Obiective
Specifice 6.2, 6.3, 6.4, 6.6.
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