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Catre
Unitatile de invitimant preuniversitar din judetul Ialomita
In atentia Doamnei/Domnului Director

Ref. Detasarea in interesul invatimdntului

Cadrul juridic:

e  Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din tnvatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2021-2022, aprobatd prin OMEC nr. 5991/11.11.2020, cu
modificarile si completarile ulterioare, numitd in continuare Metodologie: art. 4 alin. (1) lit. p),
lit. ), alin. (20), art. 20 alin. (3-4), art. 84 alin. (1-6), art. 85 alin. (1-5), art. 86 alin. (13-19) si
art. 106 — 107.

o Calendarul mobilitdtii personalului didactic de predare din invdjdmdntul preuniversitar pentru
anul scolar 2021 — 2022, Anexa nr. 19 la Metodologie: punctele 12 s1 21.

Preciziri:

Posturile didactice/catedrele rimase vacante/rezervate dupd derularea etapelor de mobilitate
anterioare, precum si cele care devin rezervate in cadrul etapei de detasare in interesul invatamantului,
se ocupd de cadrele didactice titulare in invatdmantul preuniversitar prevazute la art. 5 alin. (1)-(4), cu
respectarea prevederilor art. 5 alin. (5), prin detasare in interesul invatdmantului.

Detasarea in interesul invitgmantului a personalului didactic de predare titular in invi{améntul
preuniversitar se realizeazi in baza cererii scrise formulate de unitatea de invitamant primitoare pentru
ocuparea posturilor didactice vacante rezervate existente in lista publicd a posturilor precum si pentru
ocuparea posturilor care se pot vacanta ulterior la unitatea de invatimant primitoare, pani la data de
19 august 2021, cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Detasarea in interesul invatamantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate se dispune prin
decizie a inspectorului scolar general, dupd aprobarea in consiliul de administratie al unitdtii de
invatamant primitoare.

Detasarea in interesul invatdmantului pe posturi didactice/catedre se poate realiza pentru o perioada
de cel mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi.

Un cadru didactic titular poate beneficia de detasare in interesul fnvitimantului si de detagare la
cerere pentru o perioadi de cel mult 10 (zece) ani scolari consecutivi.

Cadrul didactic titular intr-o unitate de invatimant preuniversitar, care a dobandit prin studii doud sau
mai multe specializari, poate solicita, prin detasare in interesul invatimantului, ocuparea unui/unei post
didactic/catedre vacant(e)/rezervat(e) sau trecerea intr-o altd functie didacticd, in concordantd cu
specializirile dobandite prin studii, conform Centralizatorului, in aceeasi unitate de invatdmant sau in
alte unititi de invatdmant, in conditiile prevazute de Metodologie.

Detasarea cadrelor didactice titulare poate fi solutionata pe catedre in componenta carora intrd si ore
din propria norma.

in baza deciziei de repartizare prin detasare in interesul invétamantului sau la cerere, unitatea de
invitdmant la care cadrul didactic este titular dispune suspendarea contractului individual de munca,
potrivit art. 52 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectand, in acelasi timp, prevederile art. 4 alin. (1) lit. d) din Hotararea de Guvern nr.
905/2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificarile ulterioare, iar unitatea de
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invatamant primitoare emite decizie de incadrare prin detasare la cerere, fird a se incheia un alt contract
individual de muncd pentru cadrul didactic detasat.

fn cazul detasarii in interesul inviimantului sau la cerere de pe un post didactic/catedra vacant
(&)/rezervat(a) dintr-un judet in altul, un exemplar al deciziei de repartizare prin detagare se comunica
unitatii de invatimént la care cadrul didactic se detaseaza, iar un alt exemplar al deciziei se comunica
inspectoratului gcolar pe raza caruia isi are sediul unitatea de Invatamant la care cadrul didactic detasat

este titular, care are obligatia de a-l transmite unité{ii de invatamant la care cadrul didactic detasat este
titular.

in situatii temeinic justificate, in baza hotarérii consiliului de administratie al unitétii de invatdmant in
care un cadru didactic este detasat, conducerea respectivei unitdfi de Inva{dmant poate solicita
inspectoratului scolar incetarea detasarii si revenirea cadrului didactic pe postul/catedra de la unitatea de
invitdmant la care este titular.

Succesiunea activititilor specifice etapei de detasare in interesul invitimantului:

1. Reactualizarea si afisarea listei posturilor didactice / catedrelor neocupate pentru anul scolar 2021-
2022;

2. Unitatea de invatimént primitoare formuleaza adresa prin care solicita detasarea in interesul
invatdmantului;

3. Unitatea 1n care candidatul este titular elibereaza acordul de detasare (plecare din unitate);

4. Titularul care a fost solicitat pentru detasare in interesul invatiméantului depune dosarul cu acordul-
tip la unitatea de invatimant primitoare;

5. Daci este cazul, titularul solicitd la ISJ Ialomita participarea la probe practice sau probe orale pentru
limba de predare;

6. Consiliul de administratie al unititii de invitimént primitoare aproba detasarea in interesul
invatamantului;

7. Titularul are dreptul de a contesta hotararea consiliului de administratie al unititii de Invagamant
primitoare, printr-o cerere scrisa, adresata conducerii unititii de invatimant, in termen de 24 de ore de
la comunicarea acesteia. Contestatia se solutioneazd conform prevederilor art. 4 alin. (20) din
Metodologie;

8. Dosarul candidatului este inregistrat la ISJ lalomita in vederea introducerii datelor in aplicatia
informaticad a MEC;

9. Se ocupi posturile didactice in aplicatia informatica a MEC;

10. 1SJ Ialomita emite decizia pentru detasare in interesul Invatdmantului.

Calendarul activititilor:
1. Afisarea la ISJ lalomita a listei actualizate a posturilor didactice/catedrelor.
Termene: 10 mai 2021 si 6 august 2021
2. Unitatile de invatimant primitoare formuleaza si adreseazi cereri scrise prin care solicita
acordul unui cadru didactic titular pentru detasarea in interesul invitimantului, in vederea

ocuparii unui anumit post didactic din lista afisata (se precizeazd Codul postului).

Perioada; 11-17 mai 2021
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Nota:

Inregistrarea la secretariatul unititilor de inviitimént a dosarelor titularilor solicitati pentru
detasare in interesul invatamantului. Dosarul candidatului contine documentele prevazute in
Acordul — tip (Anexa nr. 14 la Metodologie, pag 101).

Perioada: 11-17 mai 2021.

Organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului, daca este cazul®.
Perioada: 24 mai-4 iunie 2021

Discutarea si solutionarea propunerilor pentru detasare in interesul invatdmantului in consiliile
de administratie ale unititilor de Invitamant.

Termen: 8§ iunie 2021

Transmiterea la inspectoratul scolar a dosarelor cadrelor didactice titulare pentru care s-a
propus detasarea in interesul invitamantului, insotite de acordul acestora (din dosarele
candidatilor, ISJ Ialomita preia datele in vederea introducerii lor in aplicatia informaticd a
MEC).

Termen: 11 iunie 2021
Directorul unititii primitoare transmite electronic, la adresa mobilitate@isjialomita.ro,
macheta IL_DI 2021-2022.xIsx.

Perioada: 8-11 iunie 2021

Pe durata starii de alertd, in contextul situatiei epidemiologice determinate de rdspdndirea
coronavirusului SARS-CoV-2, pdnd la eliminarea restrictiilor privind adundrile publice de catre

autoritdfile de resort, se sustin doar probele practice / orale evaluate pein calificative ,,Admis/Respins”,

’

conform Anexei nr.4 la Metodologie, probe la care nu se admit contestatii.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Prof. MITREA Steluta Iuliana

Inspectori scolari managementul resurselor umane,

Prof. Vasilescu Irina Madalina
Prof, Stancu Mariana



