% MINISTERUL EDUCATIEI

TNSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN IALOMITA NATIONALE

Nr. 10.684/30.07.2018

Aprobat in sedinta Consiliului de administratie din data de 30.07.2018,

Inspector Scolar, -r——?l\{,«
Prof. Zainea Ma ‘Corneli

PROCEDURA OPRERATIONALA oAt e
DE SELECTIE A CANDIDATILOR PRIVIND NUMIREA, PRIN DETASARE, iN
INTERESUL INVATAMANTULUL iN FUNCTIILE VACANTE DE DIRECTOR §I
DE DIRECTOR ADJUNCT DIN UNITATILE DE iNVATAMANT
PREUNIVERSITAR, iIN ANUL SCOLAR 2018-2019

1. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE

1.1. Prezenta procedura se aplica comisiei de organizare, desfisurare a selectiei
candidatilor si observatorilor. Comisia este constituitd din 3 membri ai Consiliului de
Admmlstrape al Inspectoratului Scolar.

Interviul constd in:

a) prezentarea planului operational pentru anul scolar 2018-2019 al unititii de invatimant
pentru care candidatul si-a prezentat optiunea;

b) candidatii trebuie si rispunda la cele 3 intrebiri din legislatia specifici domeniului
invatamant preuniversitar raportata strict la specificul si nivelul unititii de invatimant.

1.2. Scopul specific al procedurii este de aplicare a prevederilor din Metodologia privind
organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si de
director adjunct din unititile de invatimant preuniversitar, aprobati prin OMEN nr.
3969/2017, cu modificarile si completirile ulterioare.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Pocedura se aplica pentru toti membrii comisiei de organizare si a selectiei candidatilor
privind numirea, prin detasare, in interesul invitimantului, in functnle vacante de director s
de director adjunct din unititile de invatdmant preuniversitar, in anul scolar 2018-2019

3. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE  ACTIVITATII
PROCEDURATE
3.1. Ordinul MEN nr. 3969/30.05.2017 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
desfagurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct
din unitdtile de invatdmant preuniversitar.
3.2. Ordinul MEN nr. 4068/2017 pentru modificarea Metodologiei privind organizarea si
desfagurarca concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct
din unitétile de invatamant preuniversitar.
3.3. Legea Educatiei Nationale nr.1 din 5.01.2011 cu modificirile si completirile ulterioare.
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3.4. Nota M.E.N. nr. 570/DGMSPP/17.07.2018.
4. DERULAREA ACTIVITATILOR

» Pand la data de 01.08.2018 se afiseazd lista functiilor vacante de director si director
adjunct pentru anul scolar 2018-2019, precum si procedura de selectie a personalului in
vederea ocuparii acestor functii.

» Péni la data de 08.08.2018, persoanele interesate si care indeplinesc conditiile legale, vor

depune la secretariatul 1.S.J. Talomita un acord de detasare conform anexei 1 insotit de

documentele cuprinse in anexa 2.

Péni 1n data de 09.08.2018 va fi realizat graficul de desfasurare a probei si va fi postat la

avizierul si pe site-ul [.S.J. Ialomita.

Graficul cuprinde data, ora si locul de desfigurare a interviului pentru fiecare candidat in

parte.

Candidatii se prezintd pentru sustinerea interviului la data la care sunt programati, cu 15

minute inainte de ora inceperii probei.

In cazuri exceptionale, daci un candidat nu se poate prezenta la ora programati, acesta

are obligatia de a anunta imediat comisia de organizare a interviului. In situatii bine

motivate, un candidat poate fi reprogramat pentru proba de interviu.

» Candidatii au obligatia de a se prezenta la interviu cu un exemplar al ofertei manageriale
depuse in plic sigilat la inscrierea la interviu.

> In situatia in care un candidat prezinti informatii care nu se regisesc in oferta
manageriald depusa la inscriere, acestea nu vor fi luate in considerare la evaluare.

» in perioada 13 — 14.08.2018 va avea loc proba de sustinere a interviului la [.S.J. Ialomita.
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5. PROCEDURA DE DESFASURARE A PROBEI DE INTERVIU iN FATA
COMISIEI

Interviul in fata comisiei de concurs, in care se apreciaza calitatea si sustinerea de cétre
candidaii a ofertei manageriale, precum si cunostintele privind legislatia specifica
domeniului invdtamant preuniversitar raportatd strict la specificul gi nivelul unitdtii de
invitdmant are durata de maximum 20 de minute si este organizat in doud pérti dupa cum
urmeaza:

» Primele 15 minute sunt dedicate interviului privind oferta manageriala.
» Ultimele 5 minute sunt dedicate intrebarilor privind problematica invatdmantului
pruniversitar adresate candidatilor in cadrul probei de interviu.
Punctajul maxim este de 30 de puncte, iar punctajul minim de promovare a interviului

este de 21 de puncte. Cu ocazia sustinerii probei de interviu, cadrcle didactice vor prezenta
comisiei, in format tiparit, un exemplar al planului operational pentru anul scolar 2018-2019.

6. RESPONSABILITATI
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6.1. Inspectorul Scolar Genereal organizeazi activitatea de selectie a candidatilor privind
numirea, prin detasare, in interesul invatamantului, in functiile vacante de director side
director adjunct din unititile de invitdmant preuniversitar, in anul scolar 2018-2019:

» Dispune transmiterea in retea a prezentei proceduri si postarea pe site-ul
Inspectoratului $colar Judetean Ialomita http://www.isjialomita.ro/:
> Prezinta prevederile procedurii membrilor comisiei de selectie In vederea aplicarii;

6.2. In vederea numirii prin detasare in interesul invitimantului, cu prioritate, intr-o
functie de director sau de director adjunct au cadrele didactice interesate, inscrise in
Registrul National al Eexpertilor iIn Management Eeducational.

6.3.  Membrii comisiei de concurs respecti si aplicé prevederile prezentei proceduri.
7. INREGISTRARI SI ANEXE

» Proces-verbal final;

» Anexa 1 —Model Acord de detasare;

» Anexa 2 — Lista documentelor anexate la accord;
» Anexa 3 - Fisa de evaluare a interviului.

Realizat,
Inspectoy scolar,




Anexanr. 1 la Procedura ISJ nr. 10684/30.07.2018

Nr. / 2018

Doamni Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) (initiala tatalui) :
COD NUMERIC PERSONAL || ||| | | | | | | ] | | niscut@) la data de
L || _|_] cu domiciliul in localitatea
strada

2

t ]

nr. , bl. , scara , ap. , judetul
telefon |_|_| [ || | | | | |, posesoral B.L /C.L seria |_|
eliberat(d) de , la data de

,
NS v¥ o I T I

2]

prin prezenta va comunic acordul meu privind detasarea in interesul invitaméantului pentru anul
scolar 2018-2019, in functia de ,de
la

bl

localitatea

1. Sunt titular(d) pe postul/catedra de
de la , localitatea
judetul Ialomita, din anul

2. Sunt absolvent(d) al (a) (Universitatea, Institutul, Academia, Institutul Pedagogic de 3 ani,
Colegiul, Scoala postliceald, Liceul Pedagogic, etc.)

Facultatea

nivelul studiilor , cu durata studiilor de __
ani, forma de invatamént (zi, seral, fr, ff, id) . promotia , cu specializarea
principald , secundard ;

absolvent(d) al(a) cursurilor postuniversitare

cu durata studiilor de ani, specialitatea , promotia

3. Membru in corpul national de experti In management educational DA/NU, din anul

4. Am obtinut definitivatul in anul , gradul II in anul , gradul I in anul
, doctoratul Tn anul , In specialitatea
5. La 1 septembrie 2018 voi avea ani intregi vechime in Invatdmant.

6. In anul scolar 2017 — 2018 am ocupat/nu am ocupat functia de director/director adjunct la

unitatea scolarad , urmare sustinerii si
promovarii, in sesiunea 2017, a probei de interviu organizata la ISJ Talomita pentru ocuparea unei
functii de conducere.
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7. Atasez la prezenta documentele care dovedesc indeplinirea conditiilor de ocupare a functiei de
director/director adjunct

Data Semnitura




Anexa 2 la Procedura ISJ nr. 10684/30.07.2018

LISTA DOCUMENTELOR DIN DOSARUL CANDIDATULUI

a) copic de pe diploma de licenti/absolvire studii universitare, inclusiv
specializarea ,,Pedagogia invatdmantului primar si prescolar®;

b) act doveditor de membru al corpului national de experti in management
educational;

¢) copie decizie titularizare in invitimantul preuniversitar;
d). copie de pe certificatele de acordare a gradelor didactice;

e) adeverintad cu calificativul ,,Foarte bine* acordat in ultimii 4 ani scolari
lucrati efectiv la catedra in functii didactice sau in functii de conducere din
unitati de invatadmant;

f) adeverinté ci nu a fost sanctionat disciplinar tn ultimul an scolar anterior
anului desfdsurérii concursului si nici in anul scolar in curs;

g) cazier judiciar;

h) este apt din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei, conform
prevederilor art. 234 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile s
completdrile ulterioare;

1) copie de pe decizia de detasare in functia de director/director adjunct pentru
anul scolar 1n curs, (daci este cazul).

*In cazul candidatilor care vor sa aplice pentru mai multe functii/unitati scolare,
acestia vor depune un singur dosar, cu acord de detasare pentru fiecare
functie/unitate scolard pentru care aplic.



INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN IALOMITA A MINISTERUL EDUC}\TEEI

NATIONALE

Anexa nr. 3 la procedura IS] nr. 10684/30.07.2018
GRILA EVALUARE INTERVIU

Aspect vizat Indicator Punctaj indicator Punctaj aspect
vizat/Réaspuns la
Intrebari

Proiecteaza programe de
dezvoltare/actiuni structurate in
functie de cele patru domenii lp
functionale/de grupuri tinti/de
rezultate asteptate
Formuleaza, in concordanti cu Ip
strategia din PDI/PAS, obiective
specifice

Planul Alege corect activitdti de atingere Ip
operational a obiectivelor specifice Tp
pentru anul Stabileste corect modalititi de 1p
scolar 2018 - | monitorizare/evaluare a
2019 indeplinirii tintelor strategice
Propune termene realiste de Ip
finalizare a activitatilor
Identifica in mod corect resurse Ip
necesare (umane, materiale,
financiare)

Stabileste In mod realist 05p
indicatorii de performanti
Asigurd monitorizarea si 05p
evaluarea planului operational

Verificarea cunostintelor privind problematica invatimantului raportata strict 3p
la specificul unitatii de invatdmant, prin adresarea a 3 intrebiri candidatului

TOTAL PUNCTAJ 10p

Str.Lacului, Nr.19, Slobozia-lalomita, e-mail:secretariat@isjialomita.ro
Tel.0243/231825,0372705073 Fax:0243/236636
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INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN IALOMITA NATIONALE

nr. /OTIL 01082018

LISTA FUNCTIILOR DE DIRECTOR $I DIRECTOR ADJUNCT VACANTE PENTRU ANUL SCOLAR 2018/2019

Nr.crt. Nume unitate de invatamant cu personalitate juridica Nr.posturi Nr.posturi director
director adjunct
1 SCOALA PRIMARA BUESTI 1 0
2 SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN COPOIU" ANDRASESTI 1 0
3 SCOALA PRIMARA SARATENI 1 0
4 SCOALA GIMNAZIALA COCORA 1 0
5 LICEUL TEHNOLOGIC FACAENI 1 0
6 SCOALA GIMNAZIALA GIURGENI 1 0
SCOALA GIMNAZIALA "CONSTANTIN GURGU" NR.1 GURA
7 IALOMITEI 1 0
8 SCOALA GIMNAZIALA PERIETI 0 1
9 SCOALA GIMNAZIALA SAVENI 1 0
10 SCOALA GIMNAZIALA MALU 1 0
11 SCOALA GIMNAZIALA MALTEZI 1 0
' SCOALA GIMNAZIALA "ARHANGHELII MIHAIL S| GAVRIL"
12 MUNTENI BUZAU 1 0
13 SCOALA GIMNAZIALA VLADENI 1 0
14 SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI VITEAZUL" FETESTI 1 0
15 SCOALA GIMNAZIALA "SPIRU HARET" TANDARE]| 0 1
16 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "PRICHINDEL"AMARA 1 0
17 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "PITICOT"SLOBOZIA ] 0
18 SCOALA GIMNAZIALA ADINCATA 1 0
19 SCOALA GIMNAZIALA BARBULESTI 0 1
20 SCOALA GIMNAZIALA RADULESTI 1 0
21 SCOALA GIMNAZIALA BARCANESTI 1 1
22 SCOALA GIMNAZIALA ION ROATA 1 1
23 SCOALA GIMNAZIALA SINESTI 0 1
24 SCOALA GIMNAZIALA VALEA MACRISULUI 1 0
25 SCOALA GIMNAZIALA "ALEXANDRU ODOBESCU" URZICENI 1 0
26 LICEUL DE ARTE "IONEL PERLEA" SLOBOZIA 0 2
27 CLUBUL SPORTIV SCOLAR SLOBOZIA 1 0
TOTAL POSTURI VACANTE 22 8
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Inspector Scola réG g‘@;\
Prof. Zainea Manu/, C
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