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3. Scop

3.1. Prezenta procedurd se aplicd in scopul asigurdrii transparentei detasérii personalului didactic de
predare in functiile vacante sau temporar vacante de director si director adjunct in unitdtile de
invitimant preuniversitar de stat din judetul lalomita, in anul scolar 2019 - 2020;

3.2. D4 asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitdtii de numire, prin
detasare in interesul invitdmantului, in functiile vacante sau temporar vacante de director si director
adjunct in unititile de invdtAmant preuniversitar de stat din judetul Ialomita, in anul scolar 2019 -
2020;

3.3. Asiguri continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

3.4. Sprijini auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe
inspectorul scolar general in luarea deciziei.

4. Domeniu de aplicare

Procedura se aplica tuturor unititilor de invafimant preuniversitar de stat din judetul Ialomita in

care existd functii vacante sau temporar vacante de director si/sau director adjunct in anul scolar 2019-
2020.

5. Documente de referinta

5.1. Legislatie primara:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare.

5.2. Legislatie secundari:

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5530/05.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a inspectoratelor scolare, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordinul M.E.N. nr. 3969/30.05.2017 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director §i director adjunct din unititile de
invitdimant preuniversitar, cu cu modificérile i completdrile ulterioare;

- Ordinul M.E.N. nr. 5460/12.11.2018 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 4865/16.08.2011 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea obligatiei didactice de predare a personalului de conducere din inspectoratele gcolare,
unititile de invatimant, unititile conexe, precum si a personalului de i T~ control din

1nspectoratele scolare sia personalulm didactic din casele corpului
completarile ulterioare;
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- Ordinul S.G.G. nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice.

5.3. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entitatii publice
- Nota M.E.N. nr. 759/DGMSPP/11.07.2019.

6. Definitii si abrevieri

6.1. Definitii ale termenilor

Nr. B e < o i ]
crt | Termenul ‘ Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
— = B BT - Y e ey . . — |
| < ‘ Mod specific de realizare a unei activitdti sau a unui proces, editat pe
Procedura . . . ’ .
< suport hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi:
documentata
| procedun de sistem si proceduri operationale i
' s . | Descrie un proces sau o activitate care se desfagoara la nivelul entltatu
Procedura de sistem
< < publice aplicabil/aplicabild majoritdtii sau tuturor compartimentelor ‘
| (procedura generala) ‘ ’
dintr-o entltate pubhca
3.
e documentate ] ‘ aprobata si dlfuzata
Revizia in cadrul unei
‘ \ns du pa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei edlgu a
editii - . 1
| | procedurii documentate, actiuni care au fost aprobate si difuzate 1
Nota:

Definitiile trebuie sa vizeze concret, termeni/ sintagme la care se refera procesul: unitate de invatdmaant, detasare in
interesul invitamantului, functie vacantd/ temporar vacanta etc.

6.2. Abrevieri ale termenilor

e — —]
| CN;; | Abrevierea | Termenul abreviat |
1 P.S S ) Procedurd de sistem (procedurd generald) B '_
Q _ 1.S. S. 1. Inspectoratul Scolar Judetean B B ‘
‘ 3. | M.EN. . Ministerul Educatiei Nationale |
4. | M.E.CTS.

| Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului g i _—___T
) WO 9)6.
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7. Descrierea activitatii
7.1. Dispozitii generale

7.1.1. In vederea numirii cadrelor didactice, prin detasare in interesul invatamantului, in functiile
vacante sau temporar vacante de director §i director adjunct din unitatile de invéatdmant preuniversitar
de stat, in anul scolar 2019-2020, Inspectoratul Scolar Judetean lalomita organizeaza procesul de
selectie in perioada 30.07.2019 - 13.08.2019;

7.1.2. Inspectoratul Scolar Judetean lalomita publicd, prin afisarea la avizierul si pe site-ul
www.isjialomita.ro, la data de 30 iulie 2019, toate functiile vacante si temporar vacante de director si
director adjunct din unititile de invatdmant preuniversitar de stat din judet in anul scolar 2019-2020
(lista intocmitd de inspectorul scolar management educational);

7.1.3. In perioada 01 - 09 august 2019 cadrele didactice care indeplinesc, cumulativ, urmétoarele
conditii, se pot Inscrie la procesul de selectie pentru ocuparea functiilor vacante sau temporar vacante
de director si director adjunct din unititile de invifimant preuniversitar de stat, prin detasare in
interesul invatdmantului in anul gcolar 2019-2020:

a) au absolvit cu diploma de licentd/absolvire studii universitare, inclusiv specializarea "Pedagogia
invatamantului primar i prescolar”;

b) sunt membre ale corpului national de experti in management educational,

¢) sunt titulare in invitdmantul preuniversitar, avind incheiat contract de muncd pe perioadd
nedeterminati, au cel putin gradul didactic II in invétimaént sau au dobandit titlul stiintific de doctor;

d) dovedesc calititi profesionale, manageriale si morale, reflectate prin calificativul "Foarte bine"
acordat in ultimii 4 ani scolari lucrati efectiv la catedrd in functii didactice sau in functii de conducere
din unititi de invitiméant/inspectorate gcolare/ casele corpului didactic/Palatul National al
Copiilor/Ministerul Educatiei Nationale ori in functii de indrumare i control din inspectorate
scolare/functii de specialitate specifice Ministerului Educatiei Nationale;

e) nu au fost sanctionate disciplinar in ultimul an gcolar anterior anului desfasurdrii selectiei §i nici
in anul scolar in curs, in care au functionat sau functioneazi efectiv la catedrd, indiferent de perioada
in care si-au desfasurat activitatea si de functiile ocupate, functii didactice, de conducere din unitati de
invatamant/inspectorate scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul
Educatiei Nationale ori de indrumare si control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice
in Ministerul Educatiei Nationale sau a intervenit radierea de drept a sanctiunii, potrivit art. 248 alin.
(3) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

f) nu au fost lipsite de dreptul de a ocupa o functie de conducere in invitdméant prin hotérare
judecitoreascd definitivd de condamnare penala;

g) sunt apte din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei, conform prevederilor art. 234
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Institutorii pentru invatdmantul prescolar/primar, precum i cadrele didactice care indeplinesc
conditiile necesare pentru ocuparea functiei didactice de institutor pentru invdtdmant prescolar,
respectiv institutor pentru invitimant primar, in conformitate cu prevederile art. 248 alin. (1) lit. ¢) din
Legea nr. 1/2011, cu modificirile §i completérile ulterioare, pot ocupa functia de director din unitti de
invitimant prescolar, respectiv functia de director adjunct din unititi de invdtdmant unde se
scolarizeazd si pe nivelul prescolar/primar. La unititile de invitimént in care nu existd nivelul
prescolar/primar, pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct, nu se pot inscrie la
selectie absolventi ai colegiilor universitare/pedagogice de institutori, chiar dacd au dobéndit atestatul
de echivalare pe baza Sistemului european de credite transferabile (ECTS/SECT).

La unititile de invatimant in care existd si nivelul gimnazial/profesional, functiile de director i de
director adjunct pot fi ocupate si de absolventi ai invatimantului universitar de scurtd duratd cu
diplom3 de absolvire sau de absolventi ai ciclului I de studii universitare cu diploma de licentd, in
conformitate cu prevederile art. 248 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 1/2011, cu modificérile i
completirile ulterioare, precum si absolventi cu specializarea "Pedagogia invitdmantului primar si
prescolar”. Participarea la procesul de selectie pentru ocuparea functiei de director si de director
adjunct din unititile de invatdmant care gcolarizeazd doar pe nivelurile de invitdimant liceal si/sau
postliceal este conditionatd de absolvirea cu diplomd a studiilor universitare de lungd duratd ori
absolvirea cu diploma a ciclului I de studii universitare de licentd si a ciclului I de studii universitare
de masterat/master, in conformitate cu prevederile art. 248 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 1/2011, cu
modificérile §i completarile ulterioare.

7.1.4. Dosarul de inscriere la selectie cuprinde:

- Cererea de Inscriere (cuprinzand si acordul pentru detasarea in interesul invafdmantului intr-o
functie vacanti sau temporar vacanti de director sau director adjunct in anul scolar 2019-2020), la care
se anexeazd documentele din care rezultd indeplinirea conditiilor mentionate la pct. 7.1.3. din prezenta
procedurd — conform modelului din Anexa nr. 1 la procedurd;

- Curriculum Vitae;

- Planul operational pentru anul scolar 2019-2020 al unitatii de invdtimant pentru care si-a
exprimat optiunea.

Dacd un candidat vizeazi mai multe functii/unititi de invatimiant va depune cite un
dosar pentru fiecare.

7.1.5. Cadrele didactice care depun dosar/dosare de inscriere pentru selectie si indeplinesc conditiile
previzute la pct. 7.1.3. din prezenta procedurd sustin o probd, constind intr-un interviu in fata unei
comisii, numitd prin decizie a inspectorului scolar general in urmatoarea componentd: presedinte -
1nspector scolar general/mspector scolar general adjunct si 2 membri — tori scolari. In cadrul
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invitimant pentru care gi-a exprimat optiunea si este testat din legislatia scolard, conform bibliografiei
previzute in Anexa nr. 3 la prezenta procedurd, prin adresarea a 3 intrebari.

Programarea interviului se afiseaza la avizierul 1.§.J. lalomita §i pe site-ul www.isjialomita.ro in
data de 09 august 2019, urmind a se desfisura in perioada 12 — 13 august 2019. Interviul se
desfiisoari pe o durati de maxim 20 de minute/candidat.

Prezentarea planului operational dureazd maxim 10 minute si se evalueaza, de catre fiecare
membru al comisiei, conform Fisei de evaluare - Anexa nr. 2 la prezenta procedurd. In vederea
edificarii asupra punctajului aferent indicatorilor, membrii comisiei pot adresa intrebdri. Punctajul
maxim este de 30 de puncte (care se calculeazd prin insumarea punctajului acordat de cétre fiecare
membru al comisiei), iar punctajul minim de promovare a interviului este de 21 puncte. Nu se admit
diferente mai mari de un punct intre membrii comisiei. Punctajul obfinut de fiecare candidat se
afiseazi in aceeasi zi, dupa finalizarea probei.

Daci punctajele a doi sau mai multi candidati pentru aceeasi functie sunt egale se aplica, in ordine,
urmitoarele criterii de departajare:

e continuitate in functia de directot/director adjunct in unitatea de invatdmént pentru care a optat
prin cererea de inscriere;
e titular in unitatea de invatdmant pentru care aplic,
e experienti manageriald - numarul anilor in functii didactice de conducere;
e punctajul obtinut la intrebarile privind legislatia scolara.
Nu se admit contestatii la aceastd proba.

8. Responsabilitati
8.1. Resursa umana:
> Inspectorul scolar general.
» Inspectorul scolar general adjunct.
> Inspectorul scolar pentru management institutional.
» Membrii Consiliului de Administratie al 1.S.J. lalomita.

8.2. Modul de lucru:
a) Inspectorul scolar general:
» Desemneaza prin decizie comisia pentru interviu,
> Primeste lista cadrelor didactice propuse pentru numirea, prin detasare in interesul
invitamantului, in functia de director sau director adjunct, i a sustinerii interviului,
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> Emite decizia de numire, prin detasare in interesul invatdmantului, in functia de director
sau director adjunct incepand cu data de 01.09.2019 si pana la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei de conducere, dar nu mai térziu de 31.08.2020.
b) Comisia de interviu:
> Organizeaza si desfdsoard proba de interviu,
> Stabileste intrebarile care vizeaza legislatia scolard, conform bibliografiei mentionate;
» Intocmeste lista cadrelor didactice propuse pentru numirea, prin detasare in interesul
invatamantului, in functia de director sau director adjunct, in urma sustinerii interviului.
¢) Consiliul de Administratie al 1.S.J. Ialomita:
> Avizeazd propunerea inspectorului scolar general de numire, prin detasare in interesul
invatamantului, in functia de director sau director adjunct, incepénd cu data de
01.09.2019 si pana la organizarea concursului pentru ocuparea functiei de conducere,
dar nu mai tarziu de 31.08.2020.

9. Formular de evidenti a modificarilor:

| i T = - Y
‘ Nr. ‘ . ‘ Data ‘ . . Data | Nr. ‘ Descriere Semnfl s .
Editia ... . | Revizia . . ‘ conducatorului
crt. editiei ‘ reviziei pag. | modificare . X
| | | | ‘__ compartimentului
T T 1 |
w — \
| _l_ | | ‘ | |
| | | | |
| _ ‘ ‘ _ 1 |
] | ) |
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| Nr. rCompartiment ‘ Nume si | Inlocuitor | Aviz favorabil | Aviz nefavorabil {
prenume ‘ de drept | Semnitura | Data \ Obs. | Semnit | Data
| conduciitor ‘ sau ‘ ‘ ‘ ura ‘ |
| compartiment | delegat
|

| ert.

|
Ll P
| | | |
]
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12. Anexe nr. 1 - 3, care fac parte integranta din prezenta procedura.
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Anexanr. 1
Doamni Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) ..o domiciliat(a)
1 o 1 SRR OTRURRPRORRRPRIUI , NI . s
judetul ... , cadru didactic titular, avand functia didactica de
.................................................... la catedrade ...........cocoiiiiiiiiiiee . de a

e e e et es et ene e sseneneniena s ae ey VA TOE SA-MI
aprobati Inscrierea la procesul de selectie a cadrelor didactice pentru ocuparea functiei vacante sau
temporar vacante de director/director adjunct, prin detasare in interesul invatdmantului, incepand cu
data de 01.09.2019 si pana la organizarea concursului pentru ocuparea acestei functii de conducere, dar
nu mai tarziu de 31.08.2020, la unitatea de Invatimant

..............................................................................................................................................

Mentionez ci:
® Am absolvit urmatoarele institutii de invatamant superior:

e Am gradul didactic:

.............................................................................................

¢  Sunt membru al Corpului National de Experti in Management Educational (CNEME)
e Am o vechime in invitdmént de ........... ani

De asemenea, imi exprim acordul privind numirea, prin detasare in interesul invitdmantului, incepand

cu data de 01.09.2019 si pand la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de 31.08.2020, pe functia
de director/director adjunct de la unitatea de invitimant
pentru care particip la procesul de selectie.

..................................................................

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele originale, respectiv G ‘C_Iﬁflc‘ate pentru

conformitate cu originalul de catre directorul/ secretarul/ membru desem cA"g %gi_tatea de

invatdmant unde sunt titular(d)/ detasat(a) :




INSPECTORATUL PROCEDURA DE SISTEM | Editia 1

SCOLAR ”Numirea, prin detasare in Nr. de ex. 1
JUDETFAN interesul invatamantului, in -
1 ALOMIT A functiile vacante sau temporar Revizid...oeunon...

vacante de director si director
adjunct din unititile de Nr. de ex

Mggrggl\{[{]]@l&T inviitimant preuniversitar, in anul | Pagina ..... din
scolar 2019-2020”
Exemplar nr. 1
Cod: P.S.
» Curriculum Vitae (format Europass)
» copie a actului de numire ca titular in Invatdmant;
> copii ale actelor de studii si foilor matricole/suplimente de diploma;
> copie act doveditor membru in Corpul National de Experti in Management Educational,
»

vV V VYVYV

copii B.I/C.L., precum si ale actelor doveditoare in situatia schimbarii numelui (daci
este cazul);

copie a documentului care atesta ultimul grad didactic obtinut;

adeverintd de vechime in invitdmant, in original;

adeverintd din care rezultd ci nu am fost sanctionat disciplinar in ultimul an scolar
anterior anului desfésurarii selectiei si nici in anul scolar in curs, in original;

adeverintd privind calificativele obtinute in ultimii 4 ani scolari lucrati efectiv la
catedra, in original,

cazier judiciar, in original;

certificat medical, conform modelului aprobat prin Ordinul M.E.C.S. nr.
3177/05.02.2015, in original.




INSPECTORATUL PROCEDURA DE SISTEM I Editia 1
SCOLAR ”Numirea, prin detasare in | Nr.deex. 1
JUDETEAN fmte:.(;sul mvat;amanttulul, in i —
unctiile vacante sau temporar evizia............
IALOMITA ; . "
’ vacante de director si director ... |
adjunct din unitatile de ' Nr. de eX..ooevrsrnsnees |
MKOMENDI/[UL invitimant preuniversitar, in anul | Pagina ..... din
NAGEMENT scolar 2019-2020” e ]
Exemplar nr.1 |
Cod: P.S.
Anexa nr. 2
FISA EVALUARE INTERVIU
Numele si prenumele candidatului: [ 7|
Unitatea de invatamant: " -
| Functia pentru care candideazi: | | Director || Director adjunct
r - | . ,
Aspectul vizat Indicator Punctaj Punctaj

| indicator | acordat |

Proiecteaza programe de dezvoltare/actiuni structurate in
| functie de cele patru domenii functionale/de grupuri-tinta

Ip
| /de rezultatele asteptate
Formuleaza in concordanti cu strategia din PDI/PAS, T
obiectivele specifice Ip
Alege adecvat activitati de atingere a obiectivelor specifice 1p_ . ‘
Planul operational | Precizeaza metode si instrumente cantitative si calitative de :
pentru anul scolar | colectare si interpretare a datelorin vederea monitorizirii Ip
. 2019-2020 indeplinirii tintelor strategice. ! !
Propune termene realiste de finalizare a activitatilor ‘ Ip
Identifica in mod corect resursele necesare (umané, o
materiale, financiare) Ip
Stabileste in mod realist indicatorii de performanta | 0,5p
' :Asiguré monitorizarea §i evaluarea planului 6f>eragional - 0,5p
| Verificarea cunostintelor privind legislatia scolaré 1 3p
TOTAL PUNCTAJ B 10p

Notii:

1. In vederea edificarii asupra punctajului aferent indicatorilor, membrii comisiei pot adresa intrebiri.
2. Intrebarile privind legislatia scolard trebuie si fie aceleasi pentru toti candidatii care au optat pentru aceeasi
functie din aceeasi unitate de invitimant.
3. Nu se pot acorda fractiuni din Qunctzy
| Data:

_ Numele si prenumele evaluatorului: |

| Semnitura: ‘>




INSPECTORATUL PROCEDURA DE SISTEM | Editia 1

SCOLAR .”Numire?, p,rifl d?tagarc.e i;n 'Nr. deex. 1

JUDETEAN fmt:{elasul 1nvatgamanttulul, in e
unctiile vacante sau temporar evizia............
IALOMITA vacante de director si director
adjunct din unititile de ' Nr. de eX..oeeeuvenenes

DOMENIUL invitimaint preuniversitar, in anul | Pagina ..... din

MANAGEMENT scolar 2019-2020” | eeeee
Exemplar nr. 1
Cod: P.S.

Anexa nr. 3

nr. 5547/06.10.2011

BIBLIOGRAFIE
Nr. Actul normativ

| ert.
f 1. | Legea educatiei nationale nr. 1/201 1, cu modificirile si completirile ulterioare B
| 2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare

3. O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei, aprobata prin Legea nr. 87/2006, cu
| modificarile si completirile ulterioare o - ]

4, Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat

prin Ordinul M.E.N.C.S. nr. 5079/31.08.2016, cu modificirile si completérile ulterioare .
3. Statutul elevului, aprobat prin Ordinul M:E.N.C.S. nr. 4742/10.08.2016 |
6. ' Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de ‘
| invatdmant preuniversitar, aprobatd prin Ordinul M.E.N. nr. 4619/22.09.2014, cu modificarile si

‘ | completarile uiterioare _ |
' ‘ Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatimént preuniversitar, aprobat prin Ordinul M.E.C.T.S. ‘




