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L. CULTURA ORGANIZATIEI- Scurt istoric

Cultura organizationald reprezintd complexul specific de wvalori, credinte,
reprezentiri, intelesuri, cdi de gindire impértasite de membrii organizatiei, care determina
modurile in care acestia vor actiona, in interiorul si in afara acesteia.

Cultura unei scoli este determinati de ceea ce o difereniiazd fatd de celelalte
organizatii similare.

Scoala Gimnaziald Nr.3 Slobozia a fost infiinfata in septembrie 1968 cu un numar de
17 clase in actualul local al Seminarului Teologic.

fn 1969, scoala se muti in actuala locatie, ce avea atunci 8 sili de clas3, un laborator si
o sald pentru sport.

In 1975 scoala se extinde cu alte 8 sili de clas3 si 2 laboratoare, in 1976 cu o sald de
sport, iar in anul 1978 cu alte 8 sali de clasd, ajungandu-se la configuratia actuala.

fn aceastd perioada are loc o crestere a numirului de elevi, atingdndu-se in 1984
numarul de 1860 elevi.



In perioada anilor 1990, scoala se confrunti cu probleme specifice restructuririi
invatdmantului, reusind si mentind toate posturile titularilor, sd continue traditia,
bucuriandu-se in continuare de prestigiu in randurile comunitagii.

Cei 45 de ani au prilejuit trecerea prin scoald a unui numaér de peste 10.000 de elevi,
dintre care mulfi sunt astdzi oameni realizati, cu studii superioare, si chiar parinti ai unor
copii care frecventeaza scoala noastra.

IL VIZIUNEA $COLII

III. MISIUNEA $COLII

Crearea unui cadru organizatoric si funcfional favorabil schimbarii si cresterii
serviciilor educative precum si a contributiei acestora la dezvoltarea personald a elevilor in
contextul promovarii valorilor europene.

Asigurarea conditilor optime pentru instructie si educatie, favorabile dezvoltarii
personalitdgii elevilor, Tn parteneriat si cooperare cu institutiile locale, nationale si din
Uiniunea Europeana.

Valorile ce dau coerenta si perspectiva activitdtii noastre sunt:
Dezvoltare:dotarea cu echipamente, resurse materiale si instrumente de lucru, favorabile
dezvoltdrii personalitatii elevilor in spiritul asigurarii egalitdtii de sanse.
Calitate/eficienta:furnizarea de servicii educationale de calitate, la nivel european, prin
perfectionarea cadrelor didactice i promovarea unui stil educational european.
Egalitate:scoala noastrd este orientatd spre accesul egal si liber, nediscriminatoriu la
activitdtile scolare si extrascolare a tuturor persoanelor interesate ( elevi si cadre didactice
deopotrivai)
Toleranta:Prin actiunile pe care le desfasuram in gcoald ne dorim ca elevii sa invefe si
respecte opiniile contrare, deciziile altor oameni, grupuri, popoare,religii, alte moduri de
gandire si puncte de vedere, alte stiluri §i moduri de viatd, fnvata sa fie mai buni,, corecti,
empatici, ingaduitori.
Democratie:calitatea de dascali ne recomanda sa intelegem si sd invatdm pe cei din jurul
nostru ce fnseamnd democratie care sunt principiille unui stat democratic si cum
functioneazd legile intr-un asemenea stat.De asemenea, elevii trebuie sd cunoasci ci in
spatelepracticilor/comportamentelor std un numadr de valori asumate, congtient sau
inconstient si cd In fapt, felul nostru de a ne comporta si de a giandi exprima valorile la care
aderdm.Ei trebuie sa stie care sunt drepturile, dar si indatoririle cetatenilor.
Colaborare: promovarea unui stil managerial democratic prin comunicare eficient,
cooperare §i relationare, pentru a dezvolta un climat de munci pozitiv. O colaborare cu
familiile elevilor si cu institutile de la nivel nafional si international, prin initierea de proiecte
educationale in spiritul multiculturalititii, democratiei si tolerantei.

IV. ANALIZA DIAGNOSTICA

A. Diagnoza mediului extern
1. Mediul de rezidenta

Scoala Gimnaziald Nr. 3 Slobozia este situatd in Municipiul Slobozia, in sud-vestul
orasului, la o distantd de 125 Km de Bucuresti, in zona de cimpie.
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Institufia este situati intr-un cartier de periferie al oragului, avand ca sector de scolarizare

zona formata din case si blocuri vechi.
2. Scurt istoric al localitatii

Descoperirile arheologice de la Slobozia Bora, apartin culturii Boian, atesti existenta unei
agezari neolitice in aceastd zona (3000-25001.Hr.).

Slobozia a luat nastere pe locul unei vechi ageziri, Vaideei, pustiitd in timpul domniei lui8
Mihai Viteazul. Domnitorul Radu Mihnea a emis un act in 1614 prin care a declarat teritoriul liber,
aceasta insemnand ci cine se stabilea in zond era scutit de anumite obligatii fiscal(,,am dat domnia
mea si slobozie pentru trei ani, care va vrea s vind sd triiasci in aceastd siliste,, ).

In anul 1634, Matei Basarab a construit, in Slobozia, Ministirea ,,Sfintii Voievozi,,
imprejmuind-o cu ziduri de apérare.

in anul 1968 orasul a devenit resedinti a judetului Ialomita.

. Relieful zonei

Predominant de cAmpie si de lunci. Cuprinde Campia Bardganului, intindere neteda, cu
altitudinea maximi in Platoul Hagienilor-91m, Lunca Dunarii, Lunca lalomitei. lalomita
reprezinta un culoar pontic, o depresiune cu vdi si lunci.

. Clima

Continentali excesivi in nord si vest si moderata in zonele de luncd, un fenomen frecvent
pe teritoriul judetului este inghetul, fenomen ce afecteazi grav vegetatia.ln intervalul 1980-
2000, temperatura medie multianuald, inregistrata la staia meteorologica Slobozia a fost de
10,5 grade. Luna cea mai rece este ianuarie, cfnd temperatura medie se mentine in jurul
valorii de -3 grade C. Luna cea mai caldd este iulie, valoarea medie a temperaturii fiind de
25,2 grade C.
. Hidrografia

Apele freatice in lunca lalomitei sunt cantonate la ad{ncimi de 2-5metri, iar pe podul
Terasei [alomitei orizontul acvifer freatic este situat la adancimi cuprinse intre 5 si 10 metri.

Riul lalomita, care prezenta in trecut un numir mare de meandre §i cursuri parasite,
astdzi se prezintd indiguit si regularizat. Lacurile sunt reprezentate de limanele fluviale de pe
stfnga ialomitei, Lacul Amara, Lacul Fundata, Lacul Ezer, Lacul Parcului, Lacul Schiauca.

6. Populatia localitatii
fn urma recensimantului populatiei din anul 2011 populatia stabild Tn municipiul
Slobozia este de 43061 locuitori.
Structura populatiei dupd religie:98,5% ortodocsi, 0,5% penticostali, 0,1% romano-
catolici si 0,9% alte religii.

Structura populatiei pe etnii:

Localitate | Total Etnii
popula | romi | maghi |ro |germa |Rusi- | macedone |tur | Alt | Nedeclar
tie nd ard mad | nad lipove | ana cd |e ata
ni etn
ii
Slobozia(d | 43061 | 4164 |11 116 | 3 3 78 35 |73 |45
upa 6 7
recensama
ntul
populatiei
din 2011)




TOTAL

M romani
maghiari
romi
germani
rusi
macedon.

alte etni

nedlec.

7. Mediul de provenienta al elevilor scolii

Populatia scolard povine din cartierul Garii, format din case i blocuri vechi, cartier cu o populatie
fmbaétrinitd. Elevii roméni sunt in relatii bune cu colegii de alte etnii(rromi,aromani.etc.) si e alte
religii:baptisti, adventist,martorii lui Iehova.

8. Evolutia populatiei scolare in perioada 2014-2017

Anul scolar Numadr elevi Observatii
2014-2015 857
2015-2016 870
2016-2017

Numar elevi

900 857

800

700

600

500

400 Numar elevi
300

200

100

2014-2015 2015-2016 2016-2017



Scoald gimnaziald,invatamant-zi
prescolar,primar,gimnazial
predare normala.

RESURSE UMANE
a.Elevi
1.Numadr de elevi pe nivele de invatdmant
Anul scolar | Ciclu de invatamant Total Elevi
Presc. | Primar Gimnazial
Preg. I-1IV
2014-2015 | 40 116 387 314 857
2015-2016 |43 110 431 296 870
2016-2017
Resurse umane - elevi
900 857
800
700
600
500
400 s14 2014-2015
300
200
116
100 140
0
Presc. Primar Preg. Primar |-IV Gimnazial Total elevi
2. Procente de promovabilitate, pe cicluri de invdtamant.
a. Invagiimant primar
Anul Total elevi | Situatia scolara
ramagi inscrisi | Ins. Suf. Bine Foarte Bine
2014-2015 504 - 10 111 265
2015-2016

2016-2017
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111

2016-2017
265 = 2015-2016
2014-2015

Anul

Total elevi ramasi
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4.Evolutia ponderii elevilor capabili de performanta din totalul efectivelor de elevi
Anul Total elevi Total elevi -performanta
2014-2015 810 100
2015-2016
2016-2017
900
800 4 Evolutia ponderii
elevilor capabili de
700 performanta din totalul
efectivelor de elevi
600 Total elevi
500
400 m 4.Evolutia ponderii
300 elevilor capabili de
performanta din totalul
200 efectivelor de elevi
Total elevi -
100 & performanta
0
2014-2015 2015-2016  2016-2017

5. Participarea elevilor la examenele nationale

Anul Nr.elevi clasa a | Nr elevi Inscrigi la | Prezenti Nr. absolventi
Vill-a examenele examen national
nationale

2014-2015 78 77 76 75
2015-2016
2016-2017

4 st

3 — — 46 2014-2015

¥ 2015-2016
) cmm——— 2016-2017
1 p— ERa 7o
73 74 75 76 77 78




6.Evolutia cuprinderii absolventilor claselor a VIiI-a in liceu, pe profile

Anul Total Profilul

elevi

Obs.

teoretic | vocational | tehnologic

profesional | Alte
Jud.

2014- |78
2015

59 5 7

4 3 Loghin Ana
Lic.Cervantes-
Bucuresti-
uman

2015-
2016

2016-
2017

wo N o]

F-Y

i N

st d B viaiien

20 40 60 80

2014-2015
® 2015-2016
2016-2017

7.Situatia numarului de elevi cu nota scdzutd la purtare, la nivelul scolii

Anul Total elevi ciclul gimnazial Nr.elevi cu nota scizutd la purtare
2014-2015 306 9

2015-2016

2016-2017




400

306
300
200 | Seriesl
100 f.- W Series2
Series2
0
2014-2015 seriesl
2015-2016
2016-2017
8.Rezultate obtinute la olimpiadele scolare
Ansc | Disciplina Faza judeteand Faza nationald
Profesor Nr.partici | Rezultate Nr.participanti | Rezultate
panti
2014- | Limba Petranici | -3elevi- -1 mentiune VIID
2015 | romana- Diana VIID
Olimpiada 2elevi-
VIIIB
Lingvistica 4elevi-VIA | 1 mentiune-VIID
-lelev- 2 mentiuni-VIA
VIID
VA-3elevi | 1 mentiune-VIA
VIA-3elevi | 1 mentiune-VIID
Lectura ca VIID-
abilitate de 2elevi
viatd VIID-1elev
Olimpiada Ranca Clasa a V-a
Nicoleta -3 eleve Clasa a VI-a: 1- | Clasa a VI-a-
Clasa a VI- | Premiul I- 3- | Visan Stefania
a-4eleve | Mentiuni:Clasa a
Clasa a | ViI-a -
Vil-a - o | 1- Mentiune
eleva Clasa a VIII-a
Clasa a | 1-Mentiune-
Vill-a - 2
eleve
Lingvisticd | Ranca 1elev-VI | 1-Mentiune-
Nicoleta

1n




Dinu

Rdzvan
Lectura ca 9 elevi V,|Clasa a V-a:1 -|(Clasa a VI-a- | Mentiune-
abilitate de VI, VIII Mentiune Clasa a | Visan Stefania | Visan
viatad VI-a 1- Stefania
Premiul I, 1-
Premiu II, 3-
Mentiuni
Concursul Rancd 7 elevi 1-Premiul I -aV-
Interregiona | Nicoleta, a
1 Dinu 1 premiu II -a
interdiscipli | Rdazvan Vi-a
nar Magia 1-Premiu III a V-
numerelor a
4-Mentiuni
Concursul -un elev Zdbava Bianca Zabava Bianca | Laureat la
national de faza
creatie nationala
Tinere
condeie
Olimpiada | Dinu 5 elevi 2 premii I 2 elevi Costea {1 medalie
de Rdzvan 1 Premiu III Andreea bronz-
matematica Manea Lidia Costea
1 mentiune Andreea
Olimpiada | Ionescu 2 elevi 1 premiu Il
de Sorana
matematica
DAN 1 elevcls.V cls.V -
BARBILIAN 5 elevi cls. VII 1-premiul
Participare David
internation Andrei
ala
LUMINA 1elevcls.V DAVID
MATH Selevicls. VI | ANDREI
Concurs cls.V -
national premiul I
DINU
ANDREEA
cls.VII -
premiul III
BUZOIANU
DAN cls. VII
- mentiune
ARHIMEDE 1elevcls.V DAVID
Concurs 4 elevicls. VII | ANDREI
national cls.V -
premiul |
DINU
ANDREEA

cls.VII -
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PROFU DE
MATE
SEM.1
Concurs
national

i

PROFU DE
MATE

SEM. II
Concurs
national

PURPLE
COMET!
MATH
MEET
Concurs
internation
al

mentiune
BUZOIANU
DAN cls. VII
- mentiune

20 elevicls. V
20 elevi cls.VII
17 elevi cls.
VI

DAVID
ANDREI
cls. V -
premiu de
excelenta
CRICU
ANDRA cls.
V - premiu
de
excelenta
MAITA
DANIEL cls.
V - premiu
de
excelenta
LAZAR
ALINA cls.
V - premiu
de
excelenta

22 elevicls. V
21 elevi cls.VI{
15 elevi cls.
VIII

DAVID
ANDREI
cls. V -
premiu de
excelenta
(100p)
BUZOIANU
DAN cls.VII
- diploma
de  merit
(95p)
NICOARA
LAURA
cls.VII -
diploma de
merit (95p)

Faza
internationala
1 elevcls.V

3 elevi cls. VII

Faza
internatio
naia
DAVID
ANDREICcls.
V - premiul
I

DINU
ANDREEAc
Is.VII -

172



premiul I

BUZOIANU
DAN cls. VII
- premiul I
NICOARA
LAURACcls.
Vil -
premiul I
Olimpiada | Dobre 3 1 premiull
de Emilia participan | 1premiu III
matematica ti
CLASA a
8aB
Concursul 3 1- mentiune
interjudete Clasa a
an VlilI-a B
» Gh.
Mihoc"-
Slobozia
Olimpiada Clasa a VI- | 2 mentiuni
de aA
lingvistica
Limba Neagu 2 elevi/a | 2 men{iuni
franceza Adrian Vill-a
Limba Filinache 1 12/aVIl-a | 6 premiul I
engleza Carmen 1 premiul II
: 4 premiul II
Necula 5/aVlll-a | 1 premiul I
Monica 1premiul II
2 premiul III
1 mentiune
Limba Filipache |4/aVIl-a |1 premiul
engleza Carmen 1 premiul 111
»Public
Speaking”
Fizica Negroiu 5/ clasa a| clasa a Vl-a A -
Ioana Vl-a MENTIUNE
1/ clasa a| clasa a VII-a D -
Vii-a MENTIUNE
1/ clasa a | clasa a VIII-a B -
VIII-a PREMIUL II
Educatie Marin 3-clsaV-|1 -locul I - VI|1-cls.aVl-a Locul 1T -
tehnologica | Floare a 2 -locul Il Vi VI cls..VI
4 - cls. a|3 - mentiune V si
VI-a VI
Cultura Raduta 2 echipaje | Premul II
civica Georgeta |- 4 | (echipaj cls. a VII-
participan | a B si cls. a VIII-a
ti " A)
Echipaj (o
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eleva cls. a

14

Vil-aBsio
eleva cls. a
VIlI-a A)
Echipaj (2
eleve cls. a
Vil-a B)
Democratie | Dinu Gica | 3 elevi ! premiu | 3 elevi
si toleranta
Educatie Caluta 5 participanti | 5 premii I
plastica Roxana de cls. aV-a /cls. aV-a
9 participanti |5  premii
de cls. aVl-a I/cls. aVl-a
1  premii
li/cls. aVl-a
2
mentiuni/cl
s.aVl-a
1 premiu
special/cls.
aVl-a
4 participanti | 2  premii
decls.aVll-a | II/cls. aVll-
a
1 premiu
[1I/cls.
aVil-a
1
mentiune/c
Is. aVll-a
1participant ;1 premiu
de cls.a VIII-a | II/cls.
aVlll-a
Educatie Marinlon |12 elevi | Locul III Fotbal-
fizica gimnaziu | gimnaziu-bdieti;
12 eleve | Locul III Fotbal-
gimnaziu | gimnaziu-fete;
9 elevi +3 | Locul II Rugby-
eleve- Tag-gimnaziu;
gimnaziu | Locul III Volei-
12  elevi | baieti-gimnaziu.
gimnaziu
b.Personal didactic




1.Situatia incadrarii cu personal didactic calificat

Anul Cadre didactice calificate Cadre didactice | Total/Obs.
scolar necalificate
2014-2015 | 48 1 49
2015-2016 | 49 1 50
2016-2017
50 1
40 -
30 - 2014-2015
20 1 ¥ 20152016
10 + = 20162017 =2016-2017
i By 2015-2016
0 = &
1 - ¥ 2014-2015 g
2 "\._r{ |
3
2. Evolutia mobilitatii cadrelor didactice
Anul Cadre Cadre Cadre Cadre didactice | asociati | pensic
scolar didactice - | didactice - | didactice - | -necalif.
titulare detasate supl. calif.
2014-2015 | 39 2 2 1 3 2
2015- 41 4 3 1 - 1
2016
2016-
2017
8 pensionari
7 » asociati
8 W Cadre didactice —necalif. |
5
5 M Cadre didactice —supl.
4 g5} calif.
pa ® Cadre didactice -detasate |
3
) B Cadre didactice -titulare
1 = Anul scolar
0 10 20 30 40 50
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3. Structura personalului didactic pe grade didactice

Anul scolar | Debutant Definitiv Gradul Il Gradul | Necalificati
2014-2015 2 5 6 35 1
2015-2016 1 1 6 41 1
2016-2017
1
¥ 2016-2017
35
6 = 2015-2016
5
2014-2015
2
0 10 20 30 40
RESURSE MATERIALE
a. Locatii numadr cladiri in care se desfagoara procesul instructiv-educativ
Indicatori CLADIREA
Corp clddire | Corp cladire | Extindere Sala de sport
veche noud
Anul construirii 1955 1973 1978 1976
Valoarea de | 1.223 1.500 1.382 1.200
inventar(mii RON)
Suprafata 1422 1261 925 638
Nr. sdli de clasd 8 8 8 -
Nr. cabinete  si| -cancelarie | -fizicd -informatica -dusuri
laboratoarte -chimie -biologie -biblioteci
-sala de | -prolang -cab. medical
festivitati -cab. metodic
-cab. Psiho.
Materialul din care | cirdamida caramida cdramida beton
sunt construiti
peretii
Planseele/tavanele beton beton beton beton
Acoperis | sarpantd | lemn lemn lemn -
invelitoare | tablad tigla tigld Carton
asfaltat
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b. Dotari si echipament
¢ Mobilier ergonomic in 18 sdli de clasa,

C.

/)

3

%

R/
o

53

o

X3

*

53

o

*
o

*,

3

o

*
L X4

»
ot

*

7
g

P
4

53

%

Utilitai

%+ 2 copiatoare,
8 imprimante
8 sali de clasa cu video-proiectoare
2 scanere,

24 calculatoare,
10 notebook-uri
Bazd de date computerizata,
Acces la internet,
15.000 volume carti in biblioteca scolii,
Cabinet stomatologic,

Cabinet metodic dotat cu video-proiector
Multimedia
Laboratoare( informatica,biologie,chimie,fizica)

%+ Curent electric

¢ Apa curenta
% Grupuri sanitare
% Telefon, fax,

% Centrald termicd proprie

% Autorizatie sanitara de functionare.

Promovarea Scolii Gimnaziale Nr. 3 Slobozia

Anul | Actiunea Data/Perioa | Responsa | Adresa site/publicatie

scola da bil

r

2014 | Siptamana | Noiembrie | Vasile http: //protoieriaslobozia.ro/informatii/ro

- legumelor si | 7-18 Georgeta | adele-toamnei-si-voluntariatul.htm]

2015 | fructelor
ZIUA Noiembrie Negroiu http://scoli.didactic.ro/scoala-cu-clasele-
STAFETEI loana iviii-nr3-slobozia
ZIUA Decembrie | Negroiu http://scoli.didactic.ro/scoala-cu-clasele-
NATIONALA Ioana iviii-nr3-slobozia
Revista decembrie Colectivul | Revista tip caleidoscop ,,Gimnasium”200
Gimnasium de numere

redactie
Uniti in | Aprilie lanc Elena | http://protoieriaslobozia.ro/informatii/b
diversitate ucuria-invierii-prin-ochii-celor-mici.html
Olimpadele | Aprilie http://www.ziarulstirea.ro/andreea-
Nationale costea-singura-olimpica-a-judetului-
ialomita-la-matematica/

Petale  de | Martie Pr. Paun | ,Bardganul ortodox”-periodic al Episcopiei
suflet Roman Sloboziei si Cildragilor/Nr.143-aprilie




Cristian 2015
»Bucuria Aprilie prof. inv. |,Bdrdaganul ortodox”-periodic al Episcopiei
Invierii, prin primar Sloboziei si Caldrasilor/Nr.143-aprilie
ochii celor lanc Elena | 2015
mici”
Concursul Mai prof. Dinu | Actiune televizatd pe postul local Antena
de Gica 1-pe data de 8.05. 2015 ora 16.45
Istorie,Cultu
ra si
Civilizatie
Europeama
Revista Mai Colectivul | Revista tip caleidoscop ,Gimnasium”110
Gimnasium de numere

redactie
Concursul Iunie Prof. Actiune televizatd la postul local Antena 1-
de Dobre pe data de 17 .06. 2015 ora 16.45
matematica Emilia
» Alfa”

Parteneriate incheiate

Anul Institutia partenera | Nr. inregistrare Coordonator Observatii
scolar
2014- | Inspectoratul
2015 | Scolar Judefean
Ialomita
Asociatia ZIBO | 444/26.11.2014 Dinu Gica Proiectul,
HELP- Satu Mare Scoala pentru o
Romanie Verde,
ed. a lll-a
Junior 22.09.2014 Vasile Georgeta -Educatie
Achivement pentru eticd si
Rominia responsabilitate
..... 09. 2014 Ionescu Sorana -,Este afacerea
mea!”
DGASPC 2639/06.11.2014 Negroiu loana SNAC
IALOMITA
Scoala Gimnaziala | 2590/30.10.2014 Réncd Nicoleta Festivalul
» lon Creanga,, concurs de
Buzau teatru  pentru
elevi ,, Intr-un
act”
Protopopiatul 2573/28.10.2014 Ion Marian Actiuni social -
Slobozia filantropice
Palatul  Copiilor | 2429/14.10.2014 Dinu Gica Dansuri
Slobozia populare
Primaéria 2781/20.10.2014 Bétrancea Victorita | Luna Curdteniei
Municipiului
Slobozia
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CJRAE 1547/11.11.2014 Raduta Georgeta
CPECA 3252325/12.11.2014 | Radutd Georgeta »~Drogurile-
intre mit i
realitate”
Liceul Tehnologic | 1777/30.03.2015 Vasile Georgeta Careul
Bordusani Necunoscutelor
Cuncurs  gch,
Aurel Sima”
Palatul Copiilor 1623/12.03.2015 Vasile Georgeta Concursul  de
creatie
jurnalisticd
»ludor Arghezi”
Societatea 210/22.01.2015 Bragoveanu lonela | Ziua Mondiald a
Nationala de Sdnatatii
Cruce Rosie Ziua Mondiald a
Filiala de Cruce Drepturilor
Rogie Ialomita Omului
Asociatia 2934/12.12.2014 CilibeanuValentin |, Cdrtile
Judeteani Sportul calatoare”

pentru Toti

Nr. 2 Hunedoara

Scoala Gimnaziala | 2864/03.12.2014 Cdlutd Roxana Concursul de
»Decebal” Craiova creatie plasticd
' Jlarna si
obiceiurile ei”
Episcopia 2573/28.10.2014 Pr.Jon Marian Activitadti
Sloboziei si educative,
Calarasilor social-
[ilantropice
Liceul Tehnologic | 593/25.02.2015 Cdlutd Roxana Concurs
Special pentru international
Deficienti de Auz artistic .
Cluj Napoca Poveste in
acuareld”
Clubul Copiilor | 2103/15.05.2015 Calutd Roxana concursul
Hunedoara, filiala International
Clubul Copiilor »Culorile
Hateg copildriei”
Scoala Gimnazialad | 2016/6.05.2015 Calutd Roxana Concurs

nagional de artd
fotografici ,,Cu
primdvara in
suflet”

Scoala Gimnaziald ,,

2576/29.10-2014

Célutd Roxana

Proiect national

Adrian V. , In fara lui Fit
Radulescu” -Frumos”
Constanta

2015-

2016

OFERTA CDS
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Anul | Denumire Tip-CD$ Aria Profesor/ | Observatii
scolar | CD$ aprofun | extins | optio | curriculara clasa
dat nal
Componente X matematicd Dinu
de Razvan
geometrie si
algebra
Componente X matematica fonescu
de Sorana
geometrie si
algebra
Componente X matematica Dobre
de Emilia
geometrie si
algebra
English s X Limbi Stoica
fun moderne- Claudia-
englezi clasa a V-a
A
Geografie X Om si | Chioveanu
societate- Alina-clasa
geografie aV-aC
Servicii  si X Stiinte si | Marin
oferte tehnologii Floare
VIIA
Total | 6
Componente X matematici Dinu
de Razvan
geometrie gi
2015- | algebra
2016 | Componente X matematici Ionescu
de Sorana
geomeirie si
aigebra
Componente X matematica Dohre
de Emilia
geometrie si
algebra
X Om si | Chioveanu
societate- Alina-clasa
geografie
X Dinu Gica- | Program oferit de
cls.a Vi-a Junior Achiveinent
Familia mea | x Vasile Program oferit de
Georgeta- | Junior Achivement
cls.all-a
Total |7

mn




B. ANALIZA SWOT

CURRICULUM
PUNCTE TARI

| CURRICULUM
~ PUNCTE SLABE

- Scoala dispune de documente
curriculare oficiale: planuri-cadru,
programe scolare, metodologii de
aplicare a programelor, ghiduri si
standarde de evaluare.

- Curriculum la decizia scolii ,care tine
cont de dorinele eleviilor, baza
materiald si incadrare ;

- Preocupdari fin directia predarii
cunostintelor prin  introducerea
softului educational ;

- Surse informationale bogate
manuale , auxiliare didactice,
paragcolare, bibliotecd, internet;

- Oferta CDS a Scolii nu satisface in
totalitate nevoile educationale ale
elevilor si nu constituie intotdeauna o
activitate atractiva pentru acestia.

PUNCTE TARI
RESURSE MATERIALE

- 24 sdli de clasa,

- 2 cabinete( informaticd, multimedia)

- 3 laboratoare(biologie,chimie,fizicd),

- 1 sala de festivitdti de aproximativ 100
locuri

- 1 cabinet de asistentd psihopedagogica,

- cabinet stomatologic cu medic de
specialitate,

- cabinet medical,

- 1 biblioteca (15.000 volume),

- 1sald de sport de 450m.p.,

- secretariat dotat cu 1 calculator+
imprimanta+copiator+fax,

- 8clase cu video-proiectoare

- scoala are in dotare: video-proiector,
retroproiector,flipchart,

- spatii pentru depozitarea materialelor
didactice(60m.p.)

- spatii de joacd(1.600m.p.)

- mini-muzeu de istorie,

- contabilitate si administratie avdnd in
dotare
2calculatoare,imprimantd,scaner,apara
t de plastifiat,

- spatiu destinat echipei manageriale

laboratoarele insuficient dotate cu
mijloace moderne de invatamant,

lipsa unei sali de lecturd,

lipsa CDI-ului

situatia precard a fondului de carte,
lipsa unui xerox pentru cadrele
didactice,

cadrele didactice nu beneficiazad de coli
pentru xerox,

calculatoare invechite in cabinetul de
informaticd,

intretinerea bazei materiale existente
se face cu mare greutate din cauza
educatiei deficitare in privinta utilizarii
bunului public,

sdlile de toaletd nu sunt dotate cu
strictul necesar.
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dotat cu
calculator,imprimanta,copiator,
cabinet metodic dotat cu calculator si
video-proiector

dotarea cabinetului de informaticd cu
10 Notebook-uri prin campania ,Profi
te premiaza,,

Centrala termica proprie,

venituri proprii investite in dotarea
materialad

PUNCTE TARI PUN ABE -
RESURSE UMANE ‘iU RSE UMANE
Relatiile interpersonale(profesor- | starea materlala precara a multor elevi

elev, conducere subalterni, profesori-
parinti, profesori-profesori) existente
favorizeazd crearea unui climat
educational deschis,stimulativ.
Existd o bund delimitare a
responsabilitadtilor cadrelor didactice
precum si o bund coordonare a
acestora:
33 profesori, din care:
»22  cugradul |
»5 cugradul [I
»3 cudefinitivat
> 2 debutanti
> 1 necalificat
19 invatatori, din care:
»>14 cugradul I
»1 cugradul II
»1 cudefinitivat
2 educatori, cu gradul |
Personalul didactic auxiliar este tanar,
foarte bine pregdtit si cu putere de
munca.
Incadrarea scolii cu psiholog.
Performantele cadrelor didactice:
" autori de materiale scolare si
materiale didactice auxiliare
= metodisti,
= formatori
= participanti la sesiuni de comunicari
stiintifice
= colaboratori la reviste de specialitate

din sector,

numdr mare de elevi pe clas3, se
lucreazi in doua schimburi,

insuficient personal de serviciuy,

lipsa de implicare a cadrelor didactice
in utilizarea multimedia in
desfagurarea lectiilor si in dezvoltarea
de proiecte la nivel national,

lipsa unui cadru didactic format pe
proiecte

slaba motivare a cadrelor didactice
avand in vedere salariile mici.

PUNCTE TARI
RESURSE INFORMATIONALE

ESEABE 7 4!
RSE INFORMAT[GNALI:

serviciul secretariat, management si
administratia sunt dotate cu cite un
calculator si internet,

absolventii scolii pdtrund in licee in

Clrculatla informatiei este greoaie,
Neconcordanta intre programele unor
discipline,

Lipsa unor manuale scolare




procente de 85%,
cabinetul de informatici este dotat cu
24 calculatoare, 10 notebook-uri,

mini-muzeul de istorie dotat cu

documente istorice de o valoare
apreciabild

- activitdti extracurriculare: aniversari
de evenimente istorice, sociale,
culturale, sportive,excursii, tabere
scolare.

- editarea revistei scolare Gimnasium ,
ghiduri metodologice pentru
Curriculum la decizia scolii.

RELATHI COMUNITARE S DE
PARTENERIAT
PUNCTE TARI

- Colaborarea c¢u Primaria, Consiliul
Judetean, Politia municipului, ISU,
Oficiu pentru protectia

consumatorului;DSAPC

Colaborare bund cu BOR, Biserica
Catolicd

Colaborare Centrul Cultural ,lonel
Perlea ”, Casa de Culturd a Municipiului
Slobozia si cu Biblioteca judeteana
“Stefan Banulescu”;

Relatii de parteneriat cu Consiliul
Reprezentativ al Parintilor;

Relatii cu Comunitatea oamenilor de
afacer - Clubul Rotari

Parteneriat cu Junior Achivement

Majoritatea parintilor colaboreaza cu
cadrele  didactice 1in vederea
procurdrii de auxiliare i parascolare.

- Lipsa unei evidente si a unui control in

L.

Grutate in achizitionarea auxiliarelor
Cadreledidactice nu au acces la internet
Cadrele didactice nu beneficiaza de
consumabile.

Reticenta unor cadre in utilizarea e-
mailului

vederea recuperarii pagubelor

realizate de citre elevi;

asuma
si

intretinerii bunurilor din sala de clasa;

isi
gestionarii

Unele cadre didactice nu

responsabilitatea

Lipsa unui proiect cu finantare externg;
Utilizarea incorecta a utilitatilor de catre

elevi.

Nu toti elevii au posibilitatea sa-si
procure auxiliare scolare;
Lipsa unor corelatii intre programele
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Oferta mare de auxiliare didactice
permite o selectie riguroasi in

vederea achizitionarii

Cresterea exigentei pariniilor fat3 de
serviciile pe care le oferd scoala,
disponibilitatea
colaborare

acestora la

infiintarea clasei pregititoare,

Adaptarea corespunzatoare a
mobilierului acestor clase varstei
elevilor

Inchirierea unor spatii din scoala
noastra,

Surse extrabugetare de la oameni de
afaceri si parinti ai unor elevi pentru
dotarea cu materiale didactice,
reamenajarea unor spatii din scoal3,
crearea unor panouri pentru afisarea
diverselor informatii si lucrdri ale
copiilor

Proiecte la nivel de scoali,

Parteneriate cu institutii locale in
vederea realizdrii optime a procesului
instructiv- educativ,

Relatii bune cu Priméiria si Consiliul
Judetean

Conectarea la internet,

scolare de la Invdgdmantul primar cu
cele de la invatdmantul gimnazial;
Starea fizicd precard a manualelor la
unele obiecte.

Lipsa consumabilelor pentr cadrele
didactice,

Lipsa calculatoarelor performante puse
la dispozitia cadrelor didactice.

Lipsa manualelor la clasa I si clasa a II-
a.

salda de sport
cerintelor actuale,

Lipsa unei evidente si a unui control in

necorespunzatoare

vederea recuperarii pagubelor
realizate de citre elevi;

Unele cadre didactice nu fsi asumi
si

fntretinerii bunurilor din sala de clasi;

responsabilitatea gestiondrii
Lipsa unui proiect cu finantare externi;
Utilizarea incorecti a utilititilor de cétre

elevi,

Pozitia scolii- amplasarea pe o arteri
principald a oragului,
Perfectionarea permanenti a cadrelor
didactice prin cursuri CCD si
universitare
Prezenta unui reprezentant alpolitiei
locale in scoala
Populatia scolard in crestere:

“*Anul scolar 2009-2010- 793

elevi

“*Anul scolar 2010-2011- 797
elevi

“*Anul scolar 2011-2012- 778
elevi

“*Anul scolar 2012-2013- 854

slaba motivatie financiard a tuturor
cadrelor didactice,

migrarea personalului citre alte
domenii de activitate mai bine
retribuite,

suprasolicitarea cadrelor didactice
datoratd inspectiilor scolare,
schimbarea generatiilor de cadre

didactice,

atitudinea neoportund a pdrintilor
elevilor cu un comportament deviant,
programele scolare incircate,

nivelul ridicat de sdricie la nivelul
judetului.
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elevi

%*Anul scolar 2013-2014- 865
elevi

“*Anul scolar 2014-2015- 857
elevi

% Anul scolar 2015-2016- 870
elevi

dorinta de perfectionare a unor cadre
didactice,

colaborare cu ONG-urij,

conectarea laintrnet a cabinetului de

Neicrederea parintilor si a elevilor in
finalitati

impactul nefast al unor emisiuni TV,
articole din presé asupra elevilor,

informatica. -

programele scolare incdrcate,

-utilizarea necorespunzatoare si
necontrolata a tehnologiei
informationale prin telefoane
performante si tablete.

- Paleti largd de oferte pentru proiectele

AMENINTARI

- Timpul limitat al pdrintilor conduce la

de parteneriat;

- Asistentd de specialitate in realizarea

. . o slabi implicare a acestora in via
de proiecte de parteneriat; p fa

- Lobby din partea paringilor privind scoli;

e " - Perceperea eronatd de citre o parte a
realizdrile si performantele scolii;

comuniti{ii a problematicii vaste din
colaborare a

din

- Deschiderea spre

activitatea gcolii.

institutiilor si  organizatiilor

comunitatea locala.

D.MEDIUL EXTERN-ANALIA PEST

A. Factori Politico-Legali

Provenind din medii sociale diferite, elevii din scoala noastrd au diferente In ceea ce
priveste premizele dezvoltdrii personale. Scoala incearcd si minimizeze aceste diferente si sd
asigure elevilor sanse egale de dezvoltare.

a) Legislatia muncii:

- Permite angajarea de citre scoald a personalului calificat si a specialigtilor pentru

compartimente diferite.
- Nu permite eliberarea din functie a cadrelor didactice cu performante scazute.
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b)

<)

Activitatea partidelor politice

Toate partidele promoveazi mdsuri si politici educationale menite s3 continue
dezvoltarea si modernizarea sistemului,

Lipsa de continuitate a misurilor de reformd datoratd alternantei partidelor la
guvernare.

Stimularea cresterii natalitdtii prin facilitdtile acordate mamelor pentru cresterea
copiilor.

Activitatea de lobby

Pirintii reprezinti un factor important in prezentarea realizdrilor scolii si a
performantelor instructiv-educative.

Cadrele didactice din invitidmantul primar colaboreazd cu gradinitele din vecindtatea
scolii prezentind principalele realizdri fn activitatea instructiv-educativd si
performantele obtinute de elevi.

B.Factori economici
In municipiul Slobozia, rata ridiatd a somajului (7,2%), are efecte negative asupra scolii:

Conditiile grele de viati si de studiu pentru elevii proveniti din familii cu parintii
someri,

Diminuarea motivatiei pentru invatatura a elevilor,

Dezbinarea unor familii din cauza lipsurilor materiale,

Plecarea multor pirinti in strdindtate in cautarea de locuri de muncd si ldsarea copiilor
in grija bunicilor.

a) Activitatea economica

Reducerea activititii economice a unor mari inteprinderi influenteazd bugetele
familiilor cu copii.

Aparitia unor firme private cu productivitate buna ofera oportunititi de sponsorizare a
scolii.

b)Politica monetara si valutara

- fluctuatiile monedei nationale in raport cuvalorile de referinta afecteaza contractele de
achizitii pe termen lung si mediu.

c) Politica bugetara

- la nivel local politica bugetard este favorabild scolii, asigurdndu-se sursele financiare
necesare pentru desfasurarea procesului instructiv-educativ, in conditii decente.

d) Venitul disponibil al familiei

- sciderea veniturilor familiei genereaza demotivarea elevilor.

Anul Nr. elevi cu bursa sociald Observatii
2013-2014 6 elevi

2014-2015 18

2015-2016 3

2016-2017

C. Factori socio- culturali

Populata municipiului Slobozia este de 43.061 locuitori. In ultimii ani s-a constatat o
scidere a natalititi, dar si mortalitatea destul de ridicatd, rezultdnd un indice demografic
negativ.
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a) Atitudinea fatid de munca:
Atitudinea pozitivi fatd de munci a majoritatii elevilor si parintilor.
b) Rata natalitatii:
Scidera anuald a numdrului de copii i circumscriptia scolard creaza probleme de
incadrare cu personalul didactic.
c) Nivelul educational
Majoritatea elevilor provin din familii cu pregitire medie si superioara

Anul Parinti cu studii | Parinti cu | Piarin{i cu | Parinti Observatii
generale -8 clase | studii medii | studii fara
superioare | studii

generale(

-8 clase)
2013- 169 758 665 17 865-total
2014 elevi
d) Probleme etnice

n comunitate coexistd armonios populatii de etnii diferite.
e) Atitudine fata de religie:
Coexistenta pasnic3 intre persoane apartinand diferitelor religii.

D.Factori de risc

a) televiziunea prin cablu- majoritatea familiilor beneficiaza de Tv. prin cablu, elevii pot
urmiri programe educative pe canalele: Animal Planet, National Geografic etc.
b) Acces la Internet- scoala noastra dispune de doud legaturi Internet, 85% din familiile
elevilor dispun de legaturi nternet in locuinta.
c)Elevii care provin din grupri vulnerabile:

Anul Nivel Elevi care | Elevi Elevi care | Elevi | Elevi
economic provin din | institutionalizati | sunt in | care | care
scazut- dosar | familii sau in | grija stau | fac
ptr. Bursa | monoparentale | plasament bunicilor |in naveta
sociala familial sau a altor | gazda

rude

2013- 6-bursa 83 6 23 2 46

2014 sociala
1-bursa de
excelenta

2014- 18 57 7 16 3 51

2015

2015- 30 95 9 18 - 59

2016

2016-

2017
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Elevi care fac naveta

Elevi care stau in gazda

Elevi care sunt Tn grija bunicilor
sau a altor rude
Elevi institutionalizati sauin
plasament familial

Elevi care provindin familii
monoparentale

Nivel economic scdzut- dosar
ptr. Bursa sociala

e

|

cage

2016-2017 |
= 2015-2016

2014-2015 |
|
®2013-2014

0 20 40 60 80 100

MOTIVAREA STABILIRHI TINTELOR STRATEGICE PENTRU URMATORII 3 ANI SCOLARI

Nr.
crt.

Amenintarea

Tinta strategica

Oportunitati

strategice

Rezultate
asteptate

1, - Pensionarea unui

numdr relativ
mare de cadre
didactice cu o
fnaltd  pregitire
stiintifica,

pedagogica si
metodica.

-lipsa manualelor
‘gcolare

T.1Asigurarea

calitatii serviciilor

educationale

nivel european

la

- crearea unei bune
imagini a scolii prin
rezultatele de
exceptie obtinute de
cadrele didactice cu
experientd si
chemare pentru actul
didactic.

- prezenta in randul
cadrelor  didactice
ale scoli a unor fosti
inspectori cu o vasta
pregadtire

profesionala .

- fincadrarea cu
personal didactic
care sd continue
traditia scolii,
- includerea in
planurile
manageriale ale
Comisiilor/Catedr
elo metodice a
unor
activitati/actiuni
care sa motiveze
si tdndra

generatie,

- cresterea nr. de

cadre didactice
participante la
cursurile de
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perfectionare  si
formare continud.

- elaborarea de

materiale
metodice si
instrumente  de
activitate
didactica (fise,
teste);

2] - scdderea | T.2 Prevenirea | -Scdderea numadrului | - cresterea
motivatiei pentru | esecului scolar si | de elevi, numadrului de
studiu, includerea tuturor | -prezenta In cadrul | elevi cu
-starea sociald si | elevilor intr-o | fiecirui colectiv de | performante
materiala forma superioara | elevi a cel putin 2-3 | scolare.
nemotivantd a|de scolarizare, | elevi capabili de |- implicarea unui
beneficiarilor, cresterea performanti,care sd- | numa cat mai
-suprasolicitarea | performantei i motiveze si pe | mare de elevi in
elevilor capabili | scolare. ceilalti, activitdti/evenime
de performanta, -disponibilitatea nte/proiecte care

cadrelor didactice de | sd le ofere
a mai face | deschidere spre
performanta. actuala cerere si

ofertd a sociatétii.

3)- Oferta CDS a|T.3 Realizarea unui | - sciderea numarului | -Includerea unor

Scolii nu satisface

in totalitate
nevoile
educationale ale
elevilor si nu
constituie
intotdeauna 0

activitate atractiva

pentru acestia.

CDS diversificat si

atractiv in vederea

W _ aa

acordarii de sanse

egale la educatie si

formare.

de ore ca urmare a
sciaderii  populatiei
scolare impune
realizarea unor CDS-
uri,

- Oferta vasta a MEN
,61 a  partenerilor
acestuia in

realizarea CDS-ului,

CDS-uri adecvate
varstei si nevoii
de formare a

beneficiarilor

directi,

- cresterea
numadrului de
parteneri in

vederea derulirii

acestor CDS-uri
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4! -Numdrul mic de | T4 Dezvoltarea | - cadre didactice | - cresterea
proiecte de | retelei de | foarte bine pregdtite | numarului
parteneriat cu | colaborare cu | in domeniul | deevenimente de
scoli din judet si | partenerii educatiei formale si | promovare a
din tara; educationali si | informale, serviciilor scolii,

- Inconsecventa in | comunitatealocald |- promovarea prin | -cresterea
promovarea revista  scolii  a | numdrului de
imaginii scolii in actiunilor realizate in | contracte de
comunitate parteneriat cu | sponsorizare,
- Perceperea comunitatea locald, |- implicarea activa
Ie);(;?:té e cdire g - Consiliul | a Comitetului de
comunitatii a Reprezentativ al | Parinti al fiecdrei
prebiematicil . Parintilor care se | clase, respectiv a
vaste din ’ » €SP
activitatea scolii implicd 1in  viata | Consiliului
scolii si in derularea | Reprezentativ de
unor parteneriate cu | Parinti al scolii in
comunitatea locald. | activitati/
evenimente/proie
cte derulate in
scoald sau de
scoala.

5{ -existenta unei | T.5 Monitorizarea, | -existenta si|- reducerea
comunitati mai | prevenirea si | functionarea unei | absenteismului
sdrace, slab | reducerea comisii foarte active | scolar,
motivate sd | absenteismului in domeniu, - realizarea unor
urmeze cursurile | scolar - sprijinul Primdriei | proiecte si
scolare prin acordarea unor | parteneriate care

ajutoare sociale | sa motiveze
familiilor cu copii | prezenta elevilor
care nu au foarte | la cursuri.

multe absente

6] -elevi ldsati in|T.6 Asigurarea | - colaborarea | - cresterea
grija bunicilor sau | securitatii fizice si | cupolitia locald si | increderii
a altor rude, spirituale a | asigurarea pazei de | pdrintilor in
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-influenta beneficiarilor citre o0 persoand | siguranta atat
nefavorabila a aurorizata, spiritualda cat si
mass-mediei, - colaborarea intre | fizica a elevilor,
internetului si reprezentantii - constientizarea
televiziunii, diferitelor culte din |rolului de
- consumul unul localitate. profesor de
produse care pune -promovarea serviciu” a
in pericol tolerantei, a | cadrelor didactice
sdndtatea copiilor respectului reciproc, | si implicarea mai
a cooperdrii si a | activa in
spiritului de echipa | asigurarea ordinii
intre elevi, cadre|si disciplinei fin
didactice si parinti. incinta scolil.
-realizarea  unui
fnsemn  specific
scolii, care sa
distingd elevii
scolii noastre de
alti elevi
7] - sume din ce in ce | T.7 Gestionarea, | - imbundtdtirea | - gestionarea
mai mici alocate | intretinerea si | apreciabild a bazei | legald si eficientad
scolilor de cdtre | mentinerea materiale a scolii in|a fondurilor
Pimadrie, functionalitatii urma deruldrii unor | alocate,
-lipsa de educatie | patrimonului gcolii, | parteneriate cu | - initierea unor
a unor elevi care | dezvoltarea comunitatea proiecte cu
distrug baza | acestuia prin | oamenilor de afaceri, | finantare din

materiala a scolii,

-  inconsecventa
personalului
didactic si didactic

n

auxiliar in
responsabilizarea

celui/celor care au
in

fost implicati

identificarea unor

surse/ idei noi de

finantare,
accesarea de
fonduri europene

- utilizarea adecvatd
a procentului de 2%
din venitul cadrelor
didactice si al
périntilor cu copii in

scoala noastra

fonduri europene.

1




- lipsa

rapoarte

deteriorarea/distr
ugerea bunurilor

ce apartin scolii.

primire/predare a

bazei  materiale
dintr-o clasa 1Ia
sfarsitul anului
scolar.

- lipsa unei bune

unor

de

colaborari  intre
cele doua
schimburi.
OPTIUNI STRATEGICE
TINTA OPTIUNEA STRATEGICA
STRATEGICA Optiunea Optiunea Optiunea Optiunea
cuurriculara financiara a| investitiei in | relatiilor
dotirilor resursa umana | comunitare
materiale
T.1 Asigurarea | -realizarea -Mdrirea -recomandarea | - Colaborarea cu
cesse planurilor numadrului de | cadrelor si | Casa  Corpului
calitatii . A . .
’ manageriale care | calculatoare sustinerea  lor | Didactic pentru
serviciilor promoveaza pentru pentru a | participarea la
. inovatia si | folosirea participa la | cursuri de
educationale la o | . . . N
exemple de bund | sistemului cursuri de | formare in
nivel european | practica la nivelul | electronic perfectionare si | specialitate  si
Comisiilor informatizat; formare metodica
-Cresterea profesionala pregatirii
functionalitatii | -perfectionareea | specialitatii;
-elaborarea  de | platformei SEI | cadrelor - implicarea
materiale -Consultarea didactice in | cadrelor
metodice si | cadrelor problematica didactice cu o
instrumente de | didactice in| managementului | bund imagine in
activitate vederea clasei; actiuni si
didacticd (fise, | completdrii -elaborarea de | evenimente ale
teste); materialului materiale si | comunitatii
didactic. ghiduri locale,
; metodice in | - parteneriat cu
comisiile de | televiziunea

7




specializare. locala pentru
-Perfectionarea | promovarea
cadrelor rezultatelor
didactice in | acestora
utilizarea
calculatorului si
cresterea
numadrului  de
lectii n Sistemul
Educational
Informatizat.
T.2 Prevenirea | -Realizarea -Folosirea -Motivarea  si | -Activitati de
. invatdmantului eficienta a | stimularea parteneriat cu
esecului scolar | . . . . - . . .
diferentiat pentru | materialului materiald a | licee si scoli de
si includerea | asigurarea didactic si a | cadrelor arte si meserii in
. incluziuniicopiilor | mijloacelor de | didactice si | vederea
tuturor elevilor I PSRN . . . "
cu CES si | lnvdtdmant din | aelevilor  care | cuprinderii
intr-o  forma | prevenirea dotare; obtin rezultate | tuturor
C esecului scolar ; -Asigurarea le competitiile | absolventilor
superioara de . . . .
-Realizarea de | fondurilor nationale. clasei a VIil-a
scolarizare, programe de | necesare - Evidentierea | intr-o forma de
regdtire entru dringilor care | Invdaadmant
cresterea preg: o pentrit p .; i
suplimentard  a | achizitionarea | sustin
performantei elevilor capabili | de noi mijloace | performanta fin
de performantd. |de invatdmant | scoald
scolare. . .
si material
didactic ;
T.3 Realizarea | -Aplicare de | -Achizitionarea | -Evidentierea -Extinderea
. | chestionare materialelor cadrelor parteneriatului
unor CDS-uri . . . . “ e e .
elevilor si | necesare didactice care | cu pdringii si
diversificate si | parintilor; prevazute in | realizeazd implicarea
. ... | -Realizarea programele discipline acestora in
atractive in Lo . . s .
programelor disciplinelor optionale si | pregatirea si
vederea pentru opfional optionale; activitati desfagurarea
o -Realizarea -Identificarea | extracurriculare | activitatilor
acordarii de . . .
Programului de | surselor de | de calitate; extracurriculare;
sanse egale la | Activitati finantare; -Extinderea
. . | extracurriculare | -Folosirea parteneriatului
educatie si e e
: ’ eficienta a cu institutii si
formare. dotarilor ONG-uri
existente.
T.4 - editarea revistei | -Identificarea | -Popularizarae | -Implicarea
scolare care va |de resurse | prin mass-media | parintilor in
Dezvoltarea - . .
cuprinde extrabugetare |a factorilor | actiuni de
retelei de | informatii despre | pentru implicati in | promovare a
realizdrile elevilor | realizarea activitdtile  de | imaginiii gcolii;
colaborare cu | . - . . .
si implicarea | materialelor parteneriat; -Realizarea unor
partenerii partenerilor promotionale; | -Motivarea activitati
. . .| educationali 1in {-Asigurarea participantilor extracurriculare
educationali si| . e A . N .
’ viata scolii, logisticii prin acordarea | in parteneriat cu
-Realizarea de | necesare de premii. Consiliul

X




| comunitatea parteneriate pentru Reprezentativ al
« pentru desfdsurarea Péarintilor.
locala T
desfisurarea de | activitatilor de
activitagi mediatizare si
culturale in | diseminarea a
comunitate. informatiilor;
-Realizare de | -Proiectul de
proiecte  pentru | buget va
CAEN prevedea
fonduri pentru
premierea
elevilor si
formatiilor
castigdtoare.
T.5 Realizarea - identificarea| - directionarea | - colaborarea cu
- documentatiei unor resurse| unor bunuri | centrele sociale
Monitorizarea, L . .
comisiei, materiale materiale pentru
prevenirea si | -Inserarea in | pentru colectate de | identificarea
planificarea stimularea elevii scolii | copiilor cu
reducerea A . -
orelor de | participarii la| noastre prin | tendinta de
absenteismului | Consiliere si | cursuri a| actiunile de | abandon scolar
orientare a | elevilor cu| voluntariat cdtre
scolar o ..
temelor ce | tendinta de| elevii cu
trateaza abandon scolar | tendinta de
importanta - asigurarea | abandon gcolar
educatiei burselor
-planificarea sociale
actiunilor SNAC
T.6 Asigurarea | Inserarea in|- dotarea| -initierea unor | -colaborarea cu
e planificarea intregului programe de | politia de
securitatii . N o
orelor de | spatiu scolar cu| formare in | proximitate,
fizice si | Consiliere si | camere de luat| acordarea - implicarea
- orientare a | vederi primului ajutor | Consiliului
spirituale a .
temelor ce pentru Reprezentativ al
beneficiarilor | trateazi profesorii Péarintilor in
importanta diriginti, sustinerea unor
sigurantei fizice si proiecte in acest
a securitatii domeniu.
spirituale precum
si lectii de
acordarea
primului ajutor in
caz de...
T.7 -Tematica orelor| -Proiecte  de | -asumarea -Colaborarea cu
. educative va| buget raspunderii comitetele  de
Gestionarea, . . o e i
cuprinde aspecte| fundamentate | personalului parinti ale
intretinerea si | ce tin de pastrarea| care sd | didactic privind | claselor;
. si intretinerea| acopere pastrarea -Implicarea
mentinerea 3 . .o . oo s s
bazei materiale a| cheltuielile de | patrimoniului Consiliului
functionalitatii | scolii; intretinere si | scolii; Reprezentativ al
. . -Includerea in | reparatii; -Implicarea Pdrintilor in
patrimonului . . . . .
cadrul lectiilor a | -Realizarea membrilor identificarea de
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scolii,
dezvoltarea
acestuia prin
identificarea
unor surse/

idei noi de
finantare,
accesarea de
fonduri

europene

elementelor

educative de
pastrare si
intretinere a

bazei materiale a
scolii ;

unei  executii
bugetare
echilibrate;
-procurarea de
fonduri
extrabugetare;
-Realizarea
programului
de achizitii de
bunuri si
servicii in
conditiile legii;
-Aplicarea
prevederilor
regulamentului
scolar pentru
recuperarea
pagubelor
produse
elevi.
Realizarea
unor investitii
cu sprijinul
Comitetului de
pdrinti

de

consiliului  de
administratie in
gestionarea
bunurilor si
recuperarea
pagubelor;

noi surse
finantare.

de

V. REZULTATE ASTEPTATE

A). CURRICULUM

1. Oferta de discipline optionale satisface cerintele elevilor si parintilor in

procent de peste 90%.

2. Gama larga de activitdti extracurriculare oferd posibilitatea ca fiecare elev sa

desfdsoare cel putin un tip de activitate In afara programului de gcoala.
B). RESURSE UMANE

1. 80% din numadrul cadrelor didactice vor aplica metode activ-participative si

diferentiate pe particularititi de varstd si individuale ale fiecarui elev;

2. 40% din numdrul cadrelor didactice care predau la gimnaziu vor efectua cel

putin un stagiu de formare in specialitate, metodica preddrii specialitatii sau

metode de a asigura managementul eficient al clasei.
C). RESURSE MATERIALE $I FINACIARE

1. Spatiul scolar functional la standarde ridicate de curdtenie si igiend;

2. Reducerea cu cel putin 50% a pagubelor produse de elevi in unitatea scolara.

3. Fonduri suplimentare obt{inute prin proiecte finantate in cadrul programelor

nationale sau internationale.
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D).RELATII COMUNITARE
1. Cresterea cu 30% a numdrului de conventii de parteneriat incheiate cu
unitatile scolare din municipiu si judet;
2. Incheierea a cel pufin 3 conventii de parteneriat cu ONG-urile locale pentru

derularea de proiecte pe diferite componente educationale.

V1. PROGRAME DE DEZVOLTARE

Nr. | Domeniul Obiective propuse 2014- | 2015- | 2016-
Crt. | functional 2015 2016 | 2017
1. CURRRICULUM $I | Realizarea planurilor

VIATA SCOLARA | manageriale care

promoveazd inovatia  si
exemple de bund practicd la
nivelul Comisiilor
Chestionarea beneficiarilor
in legdturd cu CDS-ul
Realizarea programelor
pentru CD$

Realizarea calendarului activ.
Extracurriculare si
extrascolare

Intocmirea  documentatiei
pentru proiecte propuse
pentru CAE]J/CAEN
Implicarea cadrelor didactice
in activitati de cercetare
pedagogicd in  vederea
elabordrii de  materiale
metodice si instrumente de
activitate didacticd (fise,

teste);

2. RESURSE UMANE | Participarea cadrelor
didactice la programe de
formare si
perfectionare(privind
managementul clasei,

utilizarea calculatorului si
cresterea numadrului de lectii
in Sistemul Educational
Informatizat.

Cresterea calitatii procesului
de  predare-invatare i
asigurarea educatiei de bazi
pentru toti elevii;

A




Popularizarae prin mass-
media a factorilor implicati
in activitdtile de parteneriat;

Motivarea si  stimularea

materiala a cadrelor
didactice si a elevilor care
obtin rezultate la

competitiile nationale

- Evidentierea parintilor care
sustin performanta in scoald

Pregitirea cadrelor didactice
in vederea acordarii primului
ajutor

- directionarea unor bunuri
materiale colectate de elevii
scolii noastre prin actiunile
de voluntariat cédtre elevii cu
tendinta de abandon scolar

RESURSE
MATERIALE
FINANCIARE

SI

Asigurarea conditiilor
materiale optime pentru
desfasurarea procesului
instructiv-educativ;

Asigurarea finantdrii pentru
activitdti de Intrefinere si
dezvoltare a patrimoniului;

Procurarea de fonduri
extrabugetare pentru
achizitionarea de materiale §i
pentru acordarea de
stimulente  materiale  si
premii pentru performante
scolare si didactice.

Cresterea functionalitatii
platformei SEI;

Gestionarea de cdtre
invatdtori, dirigingi si
comitetele de péarinti ale
claselor a patrimoniului din
sdlile de clasi;

Identificarea de programe de
finantare externa si scrierea
de proiecte.

RELATII
COMUNITARE

Realizarea unor proiecte de
parteneriat cu Junior
Achivement

Realizarea proiectului-
concurs,Istorie si civilizatie
europeand” pentru
includerea lui in CAEN

Realizarea proiectelor locale

7




pentru a fi promovate in
CAE]

Infiinfarea unui grup de
dansuri populare in
parteneriat  cu Palatul
Copiilor- Slobozia

Mentinerea parteneriatelor

cu asociatiile care
promoveaza concursurile
scolare

Realizarea activitdfilor de
voluntariat in parteneriat cu
Consiliul Reprezentativ al
Périntilor.

Vil. PROGRAME DE DEZVOLTARE

didactice si a ,bunelor
practici, ca premize ale

Nr. | Domeniul Obiective propuse 2014- | 2015- | 2016-
Crt. | functional 2015 2016 | 2017
5. CURRRICULUM $I | Analiza progresului
VIATA $COLARA | educational
Realizarea programelor
pentru CD$
Realizarea calendarului activ.
Extracurriculare si
extrascolare
Propunerea de proiecte
pentru CAE]J/CAEN
Functionarea Comisiei de
prevenirea s§i reducerea
absenteismului
6. RESURSE UMANE | Promovarea inovatiei

satisfacerii asteptdrilor
beneficiarilor serviciilor
educationale la nivel
european

Dezvoltarea spiritului

performant in activitate,
pentru cadrele didactice,
elevii §i parintii scolii

Sprijinirea elevilor cu
rezultate scdzute la
invafatura

Sprijinirea elevilor capabili

2R




de performanta

Promovarea toleranfei, a
respectului reciproc, a
cooperdrii i a spiritului de
echipd Intre elevi, cadre
didactice, parinti.

RESURSE
MATERIALE
FINANCIARE

SI

Cresterea resurselor
materiale  si financiare
extrabugetare si gestionarea
lor cat mai riguroasd fin
folosul unitatii.

Intrefinerea bazei materiale
a scolii si utilizarea adecvata
a dotdrilor din clase;

Identificarea de surse
financiare extrabugetare
aldturi de comitetul de
pdringi, in scopul dotdrii
institutiei cu mijloace de
invatimant i  materiale,
conform standardelor unei
scoli europene.

RELATII
COMUNITARE

Implicarea partenerilor
educationali si a
reprezentan{ilor comunitatii
locale in viata scolii.

Dezvoltarea organizatiei din
perspectiva parteneriatului
social

Asigurarea securitdtii fizice a
beneficiarilor in incinta
unitatii scolare prin
cooperarea cu autoritdtile
locale in domeniu,

2Q
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