[bookmark: _GoBack]FISA POSTULUI
PROFESOR 
(COORDONATOR PROGRAME ADS)

	Denumirea postului/ Cod COR/ 
	Profesor in invatamantul  gimnazial/ 233002, cu rol de Coordonator programe A doua sansa

	Denumirea Proiectului
	„Alegi Educatia, alegi succesul- Program de masuri integrate de tip a doua sansa in judetul Ialomita„

	Numele si prenumele titularului:
	

	Relatii ierarhice/raportare
	Raporteaza  Managerului de proiect si Coordonatorului P1.

	Relatii functionale 
	Cu intreaga echipa de management si cu echipa de implementare.

	Relatii de reprezentare 
	Nu e cazul



Descrierea postului:
Planifica  desfasurarea programelor A doua sansa (ciclul primar), furnizate  adultilor- grup tinta in cadrul proiectului, in cadrul subactivitatii A 1.3.

Responsabilitati:
Responsabilitati specifice: 
· Este responsabil de  planificarea si  organizarea programelor ADS furnizate in cadrul proiectului in conformitate cu  Planul cadru de invatamant pentru programul A doua samsa- inatamant primar aprobat de Ministerul Educatiei 
· Elaboreaza metodologia de lucru si predare in ceea ce priveste modul de furnizare a programelor ADS
· Participa la intalnirile de lucru cu ceilalti experti pe educatie din cadrul echipei de implementare a proiectului. 




Responsabilitati generale: 
· Isi insuseste, respecta si aplica prevederile legilor si reglementarilor interne, necesare exercitarii atributiilor postului si actioneaza numai in limitele de autoritate incredintate de reglementarile interne, cu evitarea conflictului de interese;
· Pastreaza confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si informatiilor in activitatea de zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea documentelor si lucrarilor;
· Isi insuseste si respecta toate reglementarile legale si interne in domeniul securitatii si sanatatii in munca (proceduri, regulamente) si aduce la cunostinta sefului direct evenimentele/accidentele suferite de propria persoana;
· Respecta planul de lucru, regulamentul si metodologiile proiectului;
· Intocmeste lunar raportarea muncii prestate conform  prevederilor in vigoare;
· Utilizeaza corect si eficient bunurile aflate in gestiunea proiectului;
· Respecta principiul dezvoltarii durabile, principiul utilizarii eficente a resurselor si principiul egalitatii de sanse si tratament;
· Raspunde pentru indeplinirea calitativa si cantitativa a sarcinilor ce ii revin conform fisei postului.

Calificari si experineta:
· Studii superioare
· Profesor de minim 1 an cel putin 3 ani
· experienta profesionala generala min. 3 ani

Alte conditii: 
- mobilitate (disponibilitate pentru deplasare)

Cunostinte:  
- Cunostinte legate de comunicare, tehnici si metode de diseminare a informatiilor
- Experienta in lucrul cu PC – Sistemul de operare Windows, aplicatii Office.

Competente:
- calitati dovedite in activitatea didactica 
- cunoasterea legilor, hotarairilor Guvernului, ordonantelor de urgenta ale Guvernului, metodologiilor, regulamentelor si a celorlalte documente legislative  educationale ce vizeaza programul A doua sansa;

Prevederi speciale:
La cererea superiorului direct, la schimbarea sau incetarea activitatii se vor preda toate documentele si obiectele de inventar.

Am primit un exemplar din fisa postului si imi asum responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce imi revin si consecintele ce decurg din nerespectarea acestora conform Regulamentului de Ordine Interioara si legislatiei in vigoare.

 
