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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6

Prioritatea de investitii 101

Obiective Specifice(0.S.) 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Apelul de proiecte nr. 4 - Programul,,Scoala pentru toti”

Titlul proiectului: “SCOALA PENTRU TOTI — EDUCATIE PENTRU FIECARE!”

Nr.: POCU/74/6/18/105197

Cod SMIS 2014+: 105197

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Ialomita

ANUNT DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA,
aferent proiectului “SCOALA PENTRU TOTI - EDUCATIE PENTRU FIECARE!”

Proiectul se desfasoara la nivelul a 7 unitati de invatamant din judetul Ialomita si 1si propune ca obiectiv general/scop
de proiect o abordare integrata de servicii educationale de tipul consiliere si orientare profesionala si scolara,
mediere, sprijin financiar, cursuri de formare pentru profesori, educatie parentala si cursuri pentru tinerii si
adultii care nu si-au finalizat educatia obligatorie, oferite unui grup tinta eterogen (copii prescolari, elevi de
nivel primar si gmnazial, tineri si adulti care nu au finalizat educatia generala, traiesc in zone defavorizate, apartin
minoritatii roma, in familii cu nivel socio-economic scazut, parinti/tutori, cadre didactice) in scopul diminuérii si
prevenirii fenomenului de parasire timpurie a scolii la nivelul judetului Ialomita.

Obiectivele specifice sunt urmatoarele:

e Prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii in 7 unititi de invatdmant din judetul lalomita prin asigurarea
de servicii integrate si programe educationale de calitate, adecvate nevoilor identificate in comunititi, cu
accent pe populatia rurala si roma.

e Imbunititirea si stimularea participarii la educatie a copiilor/elevilor/tinerilor si adultilor din grupuri
vulnerabile, cu prioritate a celor proveniti din mediul rural si/sau roma, prin acordarea de sprijin financiar si
material pe perioada participarii la activitati.

e Imbunatatirea accesului la servicii educationale adecvate nevoilor, intereselor si aptitudinilor categoriilor de
grup tinta.

e Cresterea implicarii comunitdtii locale in dezvoltarea parteneriatului educational pentru incluziune sociala si
infiintarea a 7 Centre de Dezvoltare Educationala.

reintegrare 1n sistemul de educatie si educatie incluziva.

Procedura de selectie pentru grupul tinta (GT)

Procesul de selectie va respecta principiile egalitatii de sanse si a transparentei, a nediscrimindrii si promovarii
incluziunii sociale. La constituirea grupului tintd nu se va face nici o deosebire, excludere, restrictie sau preferinta,
indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, convingeri, gen, varsta, handicap, boli cronice etc., apartenenta la
o categorie defavorizatd sau orice alt criteriu ce ar avea ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitdrii in conditii de egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, iIn domeniul politic, economic, social si cultural sau 1n orice alte domenii ale vietii publice.

Selectia GT se va face in conformitate cu Metodologia de selectie a grupului tintd, care precizeaza faptul ca selectarea
candidatilor pentru intrarea in grupul tintd se va face prin ierarhizarea descrescatoare a punctajelor obtinute pentru
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candidatii declarati eligibili, pe fiecare categorie de GT. Urmare a procesului de selectie va rezulta urmatoarea
structura a grupului tintd care vor fi implicati si vor participa la activitatile proiectului:

¢ 200 de prescolari;

¢ 200 de elevi nivel primar;

¢ 280 de elevi nivel gimnazial;
¢ 200 tineri/adulti pentru ADS;
%+ 266 de cadre didactice.

Criteriile principale de evaluare a candidatilor care vor conta la punctajul acordat fiecarui dosar de candidatura sunt
urmatoarele:

e mediul de rezidenta (urban sau rural);

e apartenenta la etnia roma;

e situatia de risc educational in care se afld candidatul;

e apartenenta la un grup vulnerabil;

e provenientd din familii cu numar mare de copii;

e procentul de copii/elevi aflati in situatia de risc educational cu care lucreaza cadrul didactic;

e procentul de copii/elevi aflati in situatia de risc educational inscrisi in unitatea de invatdmant participanta la
proiect.

Dosarul de candidatura pentru GT va cuprinde urmatoarele documente:

1. copie certificat de nastere/act de identitate candidat;

2. copie act de identitate parinte/tutore legal pentru candidatii minori;

3. declaratie pe proprie raspundere privind domiciliul de rezidenta al copilului in situatia in care acesta este
altul decat cel din documentul de identitate;

4. documente care si certifice calitatea de parinte/tutore legal (inclusiv declaratie pe proprie raspundere)

daca este nevoie;

etnia declarata prin declaratie pe proprie raspundere sau alt document;

adeverintd/document de apartenenta la grupuri vulnerabile;

document eliberat de unitatea de invatamant privind una/mai multe situatii de risc educational;

declaratie pe propria raspundere privind numarul de copii aflati n intretinerea parintelui/tutore legal;

document privind apartenenta la grupa mare ca varsta eliberat de unitatea de invatamant;

0. document privind procentul de copii aflati in situatie de risc educational cu care lucreaza cadrul didactic

eliberat de unitatea de Invatamant;

11. document privind procentul de copii aflati in situatie de risc educational inmatriculati la nivelul unitatii de
invatamant eliberat de institutia in cauza;

12. formular de inregistrare GT— Anexa 8, conform Manualului beneficiarului POCU.
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IMPORTANT!

Termenul limitd de depunere a dosarelor de candidatura este 21.09.2018.

Comisia de selectie va verifica indeplinirea cerintelor privind continutul dosarului de candidatura si a criteriilor de
eligibilitate. Vor fi acceptati doar candidatii care indeplinesc conditiile prezentate mai sus in vederea evaludrii si care
au dosarele complete.

Informatii  suplimentare se pot obtine de la Tont Simona, coordonator activititi educationale,
tont.simona@isjialomita.ro.
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