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*) Nota CTCE:

Forma consolidatda a ORDINULUI nr. 5.259 din 12 noiembrie 2019,
publicat in Monitorul Oficial nr. 945 din 26 noiembrie 2019, la data de
28 mai 2020 este realizatd prin includerea modificarilor si completdrilor
aduse de: ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai 2020.

Continutul acestuil act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de
Calcul Electronic S.A. Piatra-Neamt si nu este un document cu caracter
oficial, fiind destinat informdrii utilizatorilor.

In temeiul prevederilor art. 18, 19, 61, 62, 63, 68, 89, 90, 93,
9371, 94, 95, 97, 99, 100, art. 149 alin. (3), art. 234, 247, 248, 252,
254, 25471, 255, 262, art. 263 alin. (1)-(10) si ale art. 268, 279, 280,
281, 282, 284 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile
si completarile ulterioare,

in baza prevederilor art. 8 si ale art. 12 alin. (3) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 68/2019 privind stabilirea unor mdasuri la
nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, si ale art. 12 alin. (3) din Hotdrérea
Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei Nationale, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetdrii emite prezentul ordin.

ART. 1

Se aproba Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invdtdméntul preuniversitar in anul scolar 2020-
2021, prevazutd in anexa care face parte integrantad din prezentul ordin.

ART. 2

Directiile generale, directiile de specialitate si institutiile din
subordinea Ministerului Educatiei si Cercetdrii, inspectoratele scolare
si unitdtile de invatadmdnt preuniversitar duc la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

ART. 3



Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea

I.
Ministrul educatiei si cercetarii,
Cristina Monica Anisie
Bucuresti, 12 noiembrie 2019.
Nr. 5.259.
ANEXA

METODOLOGIE-CADRU din 12 noiembrie 2019
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdatdmantul
preuniversitar in anul scolar 2020-2021

Forma consolidatda a METODOLOGIEI-CADRU din 12 noiembrie 2019,
publicate in Monitorul Oficial nr. 945 bis din 26 noiembrie 2019, la
data de 27 mai 2020 este realizatda prin includerea modificarilor si
completdarilor aduse de: ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai 2020.

Continutul acestui act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de
Calcul Electronic S.A. Piatra-Neamt si nu este un document cu caracter
oficial, fiind destinat informdarii utilizatorilor.

CAP. I
Dispozitii generale

ART. 1
(1) Prezenta Metodologie reglementeaza:
a) conditiile de ocupare a posturilor didactice de

predare/catedrelor vacante/rezervate in invdtdmdntul preuniversitar;

b) organizarea si desfdsurarea etapelor de mobilitate a personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar;

c) angajarea personalului didactic de predare 1in 1invadtdméntul
preuniversitar, precum si eliberarea din functie a personalului didactic
de predare din invatamadntul preuniversitar.

(2) Prin unitdti de invatamant, in sensul prezentei Metodologii, se
au in vedere: unitdtile de invatamant cu personalitate juridica la data
de 1 septembrie 2020, respectiv unitatile de 1invatamant conexe ale
invataméntului preuniversitar si unitdtile de invatamdnt pentru
activitati extrascolare, care se organizeaza si functioneaza conform
prevederilor art. 19, 42, 99 si 100 din Legea educatiei nationale nr.
1/2011 cu modificdrile si completdrile ulteriocare. La decizia unitdtilor
de invatamdnt si a autoritdtilor administratiei publice locale se pot




infiinta consortii scolare, conform art. 62 din Legea nr. 1/2011 cu
modificdrile si completdrile ultericare, in baza Regulamentului-cadru
pentru organizarea si functionarea consortiilor scolare, aprobat prin
ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
5488/2011. Infiintarea si desfiintarea consortiilor scolare pentru anul
scolar 2020- 2021, se realizeaza si se transmite inspectoratelor scolare
pédnd la data de 31 ianuarie 2020. La nivelul consortiilor scolare in
structura cdrora intrd unitati de invatdmént din aceeasi localitate sau
din localitdti 1invecinate se pot constituil posturi didactice de
predare/catedre vacante din ore existente in doud sau mai multe unitdti
de 1invdatamant, care pot fi ocupate conform prevederilor prezentei
Metodologii.

(3) Prin localitate, in sensul prezentei Metodologii, se intelege:
comund, oras sau municipiu.

(4) Prin personal didactic de predare/cadre didactice, in sensul
prezentei Metodologii, se intelege: personalul didactic de predare din
unitdtile de invdtamant, personalul didactic de conducere din unitatile
de invatamant, profesorii metodisti si personalul didactic de conducere
din casele corpului didactic, personalul didactic de conducere, de
indrumare si control din inspectoratele gscolare care desfdsoara
activitdati de predare in unitdti de invatamdnt, personalul didactic de
predare titular care beneficiazad de pensie de invaliditate si personalul
didactic de predare care beneficiaza de rezervarea postului
didactic/catedrei, conform art. 255, art. 268 alin. (1), art. 279 din
Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(5) Hotdrdrile consiliilor de administratie ale wunitatilor de
invatamént, stabilite 1in baza prezentei Metodologii, se adopta cu
respectarea prevederilor art. 93 si art. 96 alin. (8) din Legea nr.
1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

ART. 2

(1) Prin cadre didactice titulare 1in sistemul de 3Invatamént
preuniversitar, in sensul prezentei Metodologii, denumite in continuare
cadre didactice titulare, se au in vedere cadrele didactice care au
incheiat un contract individual de muncd pe perioadd nedeterminata.

(2) Statutul de cadru didactic titular in sistemul de 3invatamént
preuniversitar este dovedit prin documentele de
numire/transferare/repartizare pe post/catedrd - ordine de ministru,
decizii ale inspectorului scolar general, dispozitii de repartizare -
emise de institutiile abilitate in acest sens: Ministerul Educatiei si
Cercetdrii, inspectorate scolare, comisii nationale de repartizare si
prin contractul individual de muncd pe perioadd nedeterminata. Cadrele
didactice titulare care si-au completat norma didacticda de predare-
invatare-evaluare pe perioadd nedeterminata sunt cadre didactice
titulare in doud sau mai multe unitdti de invatamant ori pe doud sau mai
multe specializdri. Acestor cadre didactice titulare 1li se va constitui
norma didacticada de predare-invdtare-evaluare in unitdtile de invatamant
ori pe specializdrile precizate 1in decizia de completare de norma
didactica pe perioadd nedeterminata.

ART. 3



(1) Cadrele didactice care au dobandit cel putin definitivarea in
invatamédnt sunt cadre didactice cu drept de practica in invatamantul
preuniversitar.

(2) La 1inscrierea la concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatadmadntul preuniversitar,
denumit in continuare concurs national, absolventii cu diploma ai
invataméntului postliceal si universitar de lungd si scurtda durata au
obligatia s& faca dovada finalizdarii pregatirii psihopedagogice.
Pregatirea psihopedagogicd presupune obtinerea a minimum 60 de credite
prin modulele organizate de departamentele pentru pregatirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic. Pregdtirea psihopedagogica se finalizeazda prin obtinerea
"Certificatului de absolvire a programelor de formare psihopedagogica".
Absolventii cu diplomda ai invatamédntului superior de lungda durata care
nu obtin minimum 60 de credite prin modulele organizate de departamentele
pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de specialitate
cu profil psihopedagogic, dar obtin minimum 30 de credite transferabile
din programul de pregdtire psihopedagogicd, se pot 3incadra numai in
invatdméntul primar, gimnazial, profesional, in palatele si cluburile
copiilor sau pe catedre de pregdtire/instruire practica. Absolventii cu
diplomd de absolvire/certificat de competente ai invatdamantului
postliceal/tertiar nonuniversitar/ai scolilor de maistri/ai scolilor de
antrenori au obligatia de a efectua pregatirea psihopedagogica 1in
conformitate cu Normele metodologice de organizare si desfasurare a
programelor de pregatire psihopedagogica si metodicda a maistrilor
instructori, absolventi de scoli postliceale/colegii din invatdméntul
tertiar nonuniversitar/scoli de maistri in domeniu s$i a antrenorilor
absolventi de liceu urmat de o scoalda de antrenori, scoli postliceale
ori colegii de 1invatamént tertiar nonuniversitar de profil, cu
specializarea in ramura de sport respectiva, 1in vederea certificdrii
pentru profesia didacticad, aprobate prin ordinul ministrului educatiei
si cercetdrii stiintifice nr. 5286/2015. Maistrii instructori si
antrenorii, care nu au dobédndit definitivarea in invdtdmént, au obligatia
de a face dovada, la data incadrdrii in invdatdmantul preuniversitar, ca
au finalizat pregatirea psihopedagogica.

(3) Absolventii cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentd si ai ciclului II de studii universitare de masterat/master care
solicitda 1incadrarea 1in 1iInvataméntul prescolar, primar, gimnazial,
profesional sau pe catedre de pregdtire/instruire practicd trebuie s&
facd, 1in periocadele de 1inscriere/validare la etapele de mobilitate,
dovada detinerii a minimum 30 de credite transferabile din programul de
pregatire psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregdtirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic. Absolventii care au efectuat pregdtirea psihopedagogica
in statele membre ale Uniunii Europene, 1in statele semnatare ale
acordului privind Spatiul Economic European sau in Confederatia
Elvetiana 1isi pot recunocaste pregatirea psihopedagogicda efectuatda 1in
conformitate cu prevederile Procedurii privind recunoasterea programelor
de formare psihopedagogica finalizate in statele membre ale Uniunii
Europene, in statele semnatare ale acordului privind Spatiul Economic
European sau in Confederatia Elvetiand, in vederea continudrii studiilor
sau desfasurdrii activitdtii didactice in Romdnia, aprobatad prin ordinul




ministruluil educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 5415/2016.
Absolventii pentru care nu este posibilda recunoasterea pregatirii
psihopedagogice, precum si absolventii care au efectuat pregdtirea
psihopedagogicd in alte state au obligatia ca, in termen de cel mult 2
(doi) ani de la angajarea in invataméntul preuniversitar, sa se adreseze
unui departament pentru pregdtirea personalului didactic/departament de
specialitate cu profil psihopedagogic din cadrul unei institutii/unitdti
de 1invatamént acreditate, 1in vederea efectudrii sau completdrii
pregatirii psihopedagogice, dacd este cazul si obtinerii "Certificatului
de absolvire a programelor de formare psihopedagogica™.

(4) Absolventii cu diploma ai ciclului II de studii universitare de
masterat/master care solicitd incadrarea in invdtdmédntul liceal sau
postliceal trebuie sa& facd, in perioadele de 1inscriere/validare la
etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar, dovada detinerii a minimum 60 de credite transferabile
din programul de pregdatire psihopedagogicda oferit de departamentele
pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de specialitate
cu profil psihopedagogic. Absolventii cu diploma ai ciclului ITI de studii
universitare de masterat/master care, in perioada de inscriere/validare
la etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din
invataméntul preuniversitar, nu fac dovada detinerii a minimum 60 de
credite transferabile din programul de pregdatire psihopedagogica oferit
de departamentele pentru pregatirea personalului didactic/departamentele
de specialitate cu profil psihopedagogic, dar au obtinut minimum 30 de
credite transferabile din programul de pregatire psihopedagogica, pot
fi incadrati/repartizati numai pe posturi didactice/catedre in
invataméntul primar, gimnazial, profesional, in palatele si cluburile

copiilor, in cluburile sportive scolare sau pe catedre de
pregdatire/instruire practica.
(5) Pentru absolventii cu diploma ai liceului pedagogic, ai

colegiuluil wuniversitar de institutori sau ai ciclului I de studii
universitare de licenta cu specializarea "Pedagogia 1iInvatdmé&ntului
primar si prescolar" se considerd indeplinitad cerinta privind pregdtirea
psihopedagogica de nivel I, prevazut in Metodologia-cadru de organizare
a programelor de formare psihopedagogica prin departamentele de
specialitate din cadrul institutiilor de invatamédnt superior acreditate
in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didactica,
aprobatd prin ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3580/2017, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

(6) Absolventii cu diplomda ai invataméntului superior de lungad sau
scurtd duratd si ai Invatdmédntului postliceal, care au efectuat
pregdtirea psihopedagogicd pand 1In anul 2009 si nu au dobandit
definitivarea in invdtdmént, pot face dovada absolvirii programului de
pregdtire psihopedagogica prin foaia matricold/anexa la diploma de
licenta sau de absolvire, in care este consemnatd parcurgerea
disciplinelor psihopedagogice si metodice sau prin certificat de
absolvire a programului de ©pregatire psihopedagogicda oferit de
departamentele pentru pregatirea personalului didactic de predare.
Absolventilor care au finalizat cu diplomd de licentd/absolvire studii
universitare de lunga sau scurtd duratd pdnd in anul 2005 1i se considera
indeplinitd conditia de formare psihopedagogica de nivel I si II, daca
prin foaia matricola fac dovada parcurgerii disciplinelor: psihologie



scolarda, pedagogie, metodica ©predarii specialitatii si practica
pedagogicd aferentd specializdrii/specializdrilor inscrisd/inscrise pe
diploma de licentad/absolvire.

(7) Personalul didactic de predare care nu indeplineste conditiile
prevazute la alin. (2) - (6) si care nu a dobédndit nici definitivarea
in invatdmadnt se incadreazd pe posturi didactice/catedre in invatdmantul
preuniversitar ca personal farda studii corespunzatoare postului
didactic/catedrei.

(8) Pédna la data de 31 ianuarie 2020, inspectoratele scolare:

a) verifica dacda personalul didactic de predare debutant prevazut
la art. 21 alin. (4) 1lit. a), care a finalizat cu diplomda invatamantul
universitar de lungd sau scurta duratd, a absolvit programul de pregatire
psihopedagogica prin modulele organizate de departamentele pentru
pregdtirea personalului didactic/departamentele de specialitate cu
profil psihopedagogic sau daca face dovada frecventdrii unui astfel de
program de pregatire psihopedagogica;

b) emit decizii de repartizare pe post/catedrd pentru cadrele
didactice angajate cu contract individual de munca pe perioada
viabilitdtii postului didactic/catedrei in baza deciziilor emise de
directorii unitdatilor de invatamant.

(9) Personalul didactic de predare debutant cu o vechime efectiva
la catedrda mai mare 5 (cinci) ani, care a finalizat cu diploma
invataméntul universitar de lungd sau scurtd durata si nu a absolvit
programul de pregatire psihopedagogicd prin modulele organizate de
departamentele pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de
specialitate cu profil psihopedagogic, precum si personalul didactic de
predare debutant cu o vechime efectiva la catedrda mai mica 5 (cinci) ani
poate participa la concursul national sesiunea 2020 dacd, cel térziu la
data sustinerii probei scrise, face dovada frecventdrii/finalizarii unui
program de pregdatire psihopedagogica prin modulele organizate de
departamentele pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de
specialitate cu profil psihopedagogic.

ART. 4

(1) Etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din
invataméntul preuniversitar si activitdtile aferente acestora se
organizeaza conform prezentei Metodologii si sunt, in ordinea in care
se desfdsoard, urmdtoarele:

a) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor ca urmare a
aplicdrii planurilor-cadru de 1invdtdmént, a aprobdrii planurilor de
scolarizare si a ofertei educationale;

b) constituirea normei didactice de predare-invatare-evaluare, 1in
baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, 1in
urmdtoarea ordine strictd: a personalului didactic de predare titular,
a cadrelor didactice debutante repartizate pe posturi publicate pentru
angajare pe periocadd nedeterminata si a cadrelor didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei.

c) 1intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare, 1in
ordine, pentru personalul didactic de predare titular in doud sau mai
multe unitdti de invatamdnt ori pe doud sau mai multe specializari si
completarea normei didactice de predare-invatare- evaluare pe perioada



nedeterminatd/determinatd a personalului didactic de predare titular la
nivelul unitdtii/unitdtilor de invatamant in care este
titular/consortiului scolar, urmatd de completarea normei didactice de
predare-invatare-evaluare ©pe perioadda determinatda pentru cadrele
didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) 1lit. a) si alin. (0)
la nivelul wunitdtii/unitdtilor de invatdmdnt, cdrora 1li se poate
constitui cel putin o jumatate de normda didacticd de predare in baza
documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedri;

d) solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare prevdzute la
art. 48 alin. (2);

e) intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei
in doud sau mai multe unitdti de invatamédnt ori pe doud sau mai multe
specializdri, urmata de completarea normei didactice de predare-
invatare-evaluare pe perioadd determinatd, 1la nivelul unitdtilor de
invatamédnt in care sunt angajate, pentru cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora 1li se poate constitui
cel putin o jumdtate de normd didacticd de predare in baza documentelor
de repartizare pe post/catedrd;

f) stabilirea personalului didactic de predare care 1indeplineste
conditiile legale de pensionare la data de 1 septembrie 2020 si a
personalului didactic de predare titular din invdtamantul
preuniversitar, cu gradul didactic I sau cu titlul stiintific de doctor,
care se mentine in activitate ca titular peste varsta de pensionare in
anul scolar 2020-2021;

q) stabilirea tuturor posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate si publicarea acestora in vederea ocupdrii cu personal
didactic de predare;

h) completarea normei didactice de predare-invdatare-evaluare pe
perioadd nedeterminatd/determinatd a cadrelor didactice titulare,
respectiv pe perioadda determinatd a cadrelor didactice debutante din
invdatdméntul preuniversitar de stat si particular prevazute la art. 21
alin. (4) 1lit. a) si alin. (6), urmatda de completarea normei didactice
de predare-invatare-evaluare pentru cadrele didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei pe periocadd determinatd la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti, cdrora li se poate constitui
cel putin o Jjumdatate de norma didacticd de predare la nivelul
unitdtii/unitdtilor de invdtamdnt in care sunt angajate sau la nivelul
consortiului scolar in baza documentelor de numire/transfer/repartizare
pe post/catedrad;

i) transferarea personalului didactic de predare titular si a
cadrelor didactice debutante din invatdmantul preuniversitar de stat si
particular prevazute la art. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6), inscrise
la examenul national pentru obtinerea definitivdrii 1in 3iInvadtdmant,
sesiunea 2020, disponibilizate prin restrédngere de activitate, prin
restructurarea retelei scolare sau prin desfiintarea unor unitdati de
invatamant;

J) modificarea contractului individual de munca pe durata
determinatda de un an in contract individual de muncad pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, pentru cadrele didactice calificate,
care au dobdndit definitivarea in invatamdnt sau care promoveazad examenul
national pentru obtinerea definitivarii in invatamadnt, sesiunea 2020 si



au promovat concursul national de titularizare cu nota/media de cel putin
7 (sapte), in conditiile Legii nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile
ulteriocare, daca postul este vacant;

k) pretransferul, la cerere, al personalului didactic de predare
titular si al cadrelor didactice debutante din invatamantul
preuniversitar de stat si particular, prevazute la art. 21 alin. (4)
lit. a) si alin. (6) din prezenta metodologie, inscrise la examenul
national pentru obtinerea definitivarii in invadtamant, sesiunea 2020,
pe criteriul apropierii de domiciliu sau prin schimb de posturi, urmat
de modificarea repartizdrii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei cédrora
nu 11 se poate constitui un post didactic complet/o normd didacticd de
predare-invatare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe
post/catedrd sau prin schimb de posturi intre cadrele didactice angajate
cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei;

(la 26-05-2020 Litera k) din Alineatul (1) , Articolul 4 , Capitolul I
a fost modificatda de Punctul 1, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din
21 mai 2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

1) prelungirea duratei contractelor individuale de muncd, in anul
scolar 2020-2021, pentru personalul didactic de predare angajat cu
contract individual de munca pe perioada determinatd, care a dobéndit
cel putin definitivarea in invatamdnt si a obtinut media de repartizare
minimum 7 (sapte) la concursurile nationale, sesiunile 2019 si/sau 2018,
respectiv 2019, 2018, 2017 si/sau 2016 pentru
Iinvatdtori/institutori/profesori pentru invdtdmént primar, in conditiile
prezentei Metodologii;

m) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante pentru
angajare pe perioadd nedeterminatd, 1in baza rezultatelor obtinute de
candidati la concursul national, sesiunea 2020, iIn conditiile prezentei
Metodologii;

n) repartizarea candidatilor cu statut de cadre didactice titulare
in Invatamantul preuniversitar anterior inscrierii la concursul national
de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate
in invatamdntul preuniversitar, denumit in continuare concurs national,
sesiunea 2020, cu pastrarea statutului de cadre didactice titulare, si
a cadrelor didactice debutante din invatamadntul preuniversitar de stat
si particular, prevazute la art. 21 alin. (4) 1lit. a) si alin. (6) din
prezenta metodologie, <care au promovat examenul national pentru
obtinerea definitivdrii in 1invatamédnt, sesiunea 2020, si au obtinut
minimum nota 7 (sapte) la proba scrisa in cadrul concursului national,
sesiunea 2020, pe posturi didactice/ catedre vacante indiferent de
viabilitatea acestora, in conditiile prezentei metodologii;

(la 26-05-2020 Litera n) din Alineatul (1) , Articolul 4 , Capitolul I
a fost modificatda de Punctul 1, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din
21 mai 2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

0) stabilirea personalului didactic de predare pensionat, care a
avut calitatea de personal didactic de predare titular in invatamantul
preuniversitar si se reincadreaza in functia de personal didactic, in



anul scolar 2020-2021, cu conditia suspenddrii pensiei pe durata
reincadrarii;

p) detasarea in interesul invatamadntului a personalului didactic de
predare titular in 1invataméntul preuniversitar, precum si a cadrelor
didactice debutante din 3invdataméntul ©preuniversitar de stat si
particular prevazute la art. 21 alin. (4) 1lit. a) si alin. (6), care au
promovat examenul national pentru obtinerea definitivdrii in invatamant,
sesiunea 2020;

q) stabilirea continuitdtilor pentru detasare la cerere si detasarea
la cerere in baza mediei de repartizare de minimum 5 (cinci) obtinute
la concursul national, sesiunea 2020;

r) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate pentru angajare pe perioadd determinatd in baza mediei
de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la concursul national, sesiunea
2020, 1in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, avand
prioritate candidatii care au obtinut cel putin minimum media 7 (sapte)
la concursul national, sesiunea 2020 si care beneficiaza de prelungirea
duratei contractelor individuale de muncd in anul scolar 2020-2021 in
baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nationale,
sesiunile 2019 si/sau 2018, respectiv 2019, 2018, 2017 si/sau 2016 pentru
invatdtori/institutori/profesori pentru invadtdmént primar, in conditiile
prezentei Metodologii;

s) detasarea la cerere prin concurs specific a personalului didactic
de predare titular in invatamdntul preuniversitar, precum si a cadrelor
didactice debutante din 3iInvatdaméntul ©preuniversitar de stat si
particular prevazute la art. 21 alin. (4) 1lit. a) si alin. (6), care au
promovat examenul national pentru obtinerea definitivdrii in invatamant,
sesiunea 2020;

t) prelungirea duratei contractelor individuale de munca in anul
scolar 2020-2021, pentru personalul didactic de predare angajat cu
contract individual de muncad pe periocadd determinatd, care a obtinut
media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursurile nationale,
sesiunile 2019 si/sau 2018, respectiv 2019, 2018, 2017 si/sau 2016 pentru
Iinvatdtori/institutori/profesori pentru invdtamént primar, in conditiile
prezentei Metodologii;

u) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate pentru angajare pe perioadd determinatd, prin concurs
national, in baza mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute 1la
concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invatdmdntul preuniversitar, sesiunea 2020;

V) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate pentru angajare pe periocadd determinatd, in baza
mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile
nationale, sesiunile 2019, 2018, 2017, respectiv in baza mediei de
repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la concursurile nationale,
sesiunile 2016, 2015 sau 2014, in conditiile prezentei Metodologii;

W) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate

vacante/rezervate cu personal didactic de predare calificat prin plata
cu ora;

X) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate prin concurs/testare organizat (d) la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti;



V) ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate pe parcursul anului scolar, in conditiile prezentei
Metodologii.

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate care necesitd atestate si avize suplimentare, incepand
cu etapa de intregire de normd didacticd de predare-invatare-evaluare,
solicitantii, inclusiv cadrele didactice titulare, trebuie sa prezinte
in pericadele de inscriere si de verificare a dosarelor/validare a
fiselor de inscriere la aceste etape conform Calendarului mobilitatii
personalului didactic de predare din invataméntul preuniversitar pentru
anul scolar 2020-2021, denumit 3in continuare Calendar, avizele,
atestatele si documentele justificative necesare, dupd cum urmeaza:

a) avizele eliberate de federatiile, asociatiile, centrele care
organizeaza alternative educationale in Roménia, precum si documentele
care atestd parcurgerea modulelor de pedagogie specificd, eliberate de
federatiile, asociatiile, centrele care organizeaza alternative
educationale in Romédnia: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet,
Planul Jena, pedagogie curativa etc., pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din iInvdtdmdntul alternativ;

b) avizele eliberate de cultele recunoscute oficial de stat, pentru
ocuparea catedrelor vacante/rezervate de religie, in care se precizeaza
etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

c) avizul Inspectoratului General al Politiei (IGP)/Autoritdtii
Rutiere Romdne (ARR), pentru ocuparea catedrelor de pregdtire/instruire
practicd din domeniul "Transporturi/Conducerea autovehiculelor";

d) avizul cultului sau avizul special al cultului recunoscut oficial
de stat, 1in Dbaza Protocolului semnat cu Ministerul Educatiei si
Cercetdrii, pentru ocuparea tuturor posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din cadrul seminariilor/liceelor vocationale teologice
si a posturilor didactice/catedrelor constituite din discipline
teologice de specialitate, in care se precizeazd etapa de mobilitate
pentru care au fost eliberate;

e) avizul Ministerului Apdrdrii Nationale, avizul Ministerului
Afacerilor Interne sau avizul Ministerului Justitiei, pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la liceele
militare, din unitdtile de 3invatamadnt preuniversitar din sistemul de
aparare, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationala si
din unitdtile de invatamént subordonate Ministerului Justitiei, in care
Sse precizeazd etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

f) acordul directorului liceului pedagogic eliberat 1in Dbaza
criteriilor stabilite de consiliul de administratie al wunitadatii de
invdatdmédnt, avizat de inspectorul scolar care coordoneaza activitatea
liceelor pedagogice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate de la clasele/grupele din profilul pedagogic, de la
liceele cu profil pedagogic, calificdrile educatoare sau invatator, 1in
care se precizeazd etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

q) documente justificative privind indeplinirea conditiilor
prevazute la art. 9 alin. (10) pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invadtdmdntul special;

h) avizul eliberat de conducerea unitdtilor de 1invatamant

particular, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor



vacante/rezervate din unitdtile de invdtdmdnt particular care necesitd
aviz, 1n care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care a fost
eliberat.

(3) In mod exceptional, avizele eliberate de conducerile unitdtilor
de invataméant particular, pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din unitdtile de 1invatdmant
particular, pot fi prezentate si in timpul sedintelor de repartizare.
Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate respective in
baza avizelor prevazute la 1lit. a)-g) se realizeaza 1in ordinea
descrescdtoare a mediilor/punctajelor, indiferent de wunitatea de
invdtdmadnt mentionatd in aviz. In situatia in care doi sau mai multi
candidati obtin un aviz pentru acelasi post didactic/aceeasi catedrs,
ocuparea postului didactic/catedrei se realizeaza in ordinea
descrescdatoare a mediilor/punctajelor.

(4) Abrogat.

(la 26-05-2020 Alineatul (4) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
abrogat de Punctul 2, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(5) Cadrele didactice angajate cu contract individual de muncad pe
durata de wviabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea
repartizdrii prin schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice
titulare care solicitada completarea normei didactice de predare-invatare-
evaluare, transferul pentru restrdngere de activitate, pretransferul la
cerere sau prin schimb de posturi, detasarea in interesul invatamantului
sau detasarea la cerere prin concurs specific pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile
minoritdtilor nationale sau clase/grupe speciale de limbi strdine cu
program intensiv si/sau bilingv sustin o probd orald eliminatorie de
cunoastere a limbii moderne/minoritdtii in care urmeaza sa se faca
predarea. Fac exceptie cadrele didactice titulare/angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei pe posturi didactice/catedre similare,
cadrele didactice care au finalizat cu diploma studii universitare cu
specializarea in limba minoritatii in care urmeaza sa se facad predarea
sau care au efectuat studiile in limba modernd/minoritdtii in care
urmeaza sa se faca predarea, respectiv cadrele didactice titulare care
beneficiazd de continuitate pe post/catedrd prin completarea normei
didactice de predare-invatare-evaluare sau prin detasare la cerere,
conform prezentei metodologii.

(la 26-05-2020 Alineatul (5) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 3, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(6) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe
durata de wviabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea
repartizdrii prin schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice
titulare care au efectuat studiile in alte state sau in Roménia in
limbile minoritdatilor nationale si care solicita completarea normei
didactice de predare-invatare-evaluare pe periocoadda determinata sau
nedeterminata, transferul pentru restrangere de activitate,
pretransferul la cerere sau prin schimb de posturi, detasarea 1in



interesul invatamantului sau detasarea la cerere prin concurs specific
pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare
in limba romé&nad sustin proba orald eliminatorie de cunocastere a limbii
romane. Fac exceptie cadrele didactice titulare transferate/
pretransferate/detasate si cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei care solicitda modificarea repartizdrii
prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare,
cadrele didactice pe a caror diploma de studii este inscrisa
specializarea «Limba roména» sau «Limba si literatura romdnda», precum
si cadrele didactice care au efectuat studiile in alte tdri in limba
romana.

(la 26-05-2020 Alineatul (6) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 3, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(7) Abrogat.

(la 26-05-2020 Alineatul (7) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
abrogat de Punctul 4, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(8) Evaluarea probelor orale, prevazute la alin. (5) si (6), se
realizeaza de cdtre o comisie, numita prin decizia inspectorului scolar
general, formata din: presedinte - inspector scolar general
adjunct/inspector scolar; membri - cdte doi profesori de specialitate
titulari care au dobdndit gradul didactic I sau II/inspectori
scolari/metodisti ai inspectoratului scolar/ responsabili ai comisiilor
metodice cu specializdari in profilul postului; secretari - 1-7 inspectori
scolari/directori de unitdti de invatdmant. In mod exceptional, pentru
disciplinele la care nu se identifica profesori titulari cu gradul
didactic I sau II, inspectorul scolar general poate numi membri 1in
comisia pentru evaluarea probelor orale profesori titulari din
invdtamadntul preuniversitar care au dobandit definitivarea in invdtamant
orl cadre didactice din invatadamantul universitar.

(la 26-05-2020 Alineatul (8) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 5, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(9) Probele orale eliminatorii, prevazute la alin. (5) si (6), se
organizeaza conform prevederilor anexei nr. 20 la prezenta metodologie
si se evalueazd prin calificative «Admis/Respins». La aceste probe nu
se admit contestatii, rezultatul stabilit de comisia de organizare si
desfasurare a probelor orale rdmanadnd definitiv. Inspectoratul scolar
elibereaza adeverinte cadrelor didactice evaluate, semnate de
inspectorul scolar general si de presedintele comisiei de evaluare a
probelor orale, in care se consemneaza rezultatele obtinute la aceste
probe.

(la 26-05-2020 Alineatul (9) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 5, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(9"1) Probele orale eliminatorii, prevazute la alin. (5) si (6), se
pot organiza si in sistem online. Procedura specifica de organizare si



desfasurare a acestor probe se elaboreaza de comisia
judeteand/municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic.

(la 26-05-2020 Articolul 4 din Capitolul I a fost completat de
Punctul 6, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai 2020, publicat
in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(10) Rezultatul «Admis» obtinut la probele orale eliminatorii de
cdtre cadrele didactice in oricare etapd de mobilitate raméne valabil
si pentru etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de
predare din invatamédntul preuniversitar, prevazute la alin. (1), precum
si pentru etapele mobilitdtii personalului didactic de predare titular
care se desfdsoard pe parcursul anului scolar 2020-2021.

(la 26-05-2020 Alineatul (10) din Articolul 4 , Capitolul T a fost
modificat de Punctul 7, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(11) Cadrele didactice titulare care au obtinut la concursurile
nationale, sesiunile 2019 si/sau 2018, media de repartizare minimum 5
(cinci) in specialitatea postului au acordul de principiu al consiliului
de administratie/consiliilor de administratie al/ale unitdatii/unitdtilor
de invadtdmént, au calificativul/ calificativele «Foarte bine» si mai au
cel putin jumdatate de norma didactica in specialitate pot beneficia de
continuitate pentru detasare la cerere. Pentru aceasta se adreseaza, in

scris, consiliului/consiliilor de administratie al/ale
unitdtii/unitdtilor de invdtamdnt pdnd la data prevdzutd in Calendar.
Profesorii consilieri in centre si cabinete de asistenta

psihopedagogicd/ profesorii logopezi din cabinetele interscolare se
adreseazd, in scris, consiliului de administratie al centruluili Jjudetean/
al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationald, denumit
in continuare CJRAE/CMBRAE, in cadrul caruia este normat postul didactic
respectiv. Acordul de principiu sau refuzul consiliului/consiliilor de
administratie al/ale wunitdtii/unitdtilor de Iinvatdmant/CJRAE/CMBRAE
pentru continuitate prin detasare la cerere este comunicat
inspectoratului scolar si cadrelor didactice solicitante péna la data
prevdzutd in Calendar. Consiliul/Consiliile de administratie al/ale
unitdtii/unitdtilor de invatdmdnt/CJRAE/CMBRAE comunica in scris
cadrelor didactice solicitante acordul de principiu si, dupa caz,
motivele refuzului continuitdtii prin detasare. Pentru a beneficia de
continuitate pentru detasare la cerere, cadrele didactice titulare care
participa si la concursul din 2020 trebuie sa obtind minimum nota 5
(cinci) la proba scrisd, 1la disciplina corespunzatoare postului
didactic/catedrei solicitat(e) pentru continuitate. Cadrele didactice
care Dbeneficiazd de continuitate pentru detasare la cerere, 1in anul
scolar 2020-2021, 1si actualizeaza dosarul personal la inspectoratul
scolar, conform Calendarului.

(la 26-05-2020 Alineatul (11) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 7, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(12) Invatatorul, profesorul pentru invatamént primar sau
institutorul calificat din invatamdntul primar, detasat la cerere, cu 1



septembrie 2016, incadrat la clasa pregatitoare, in baza rezultatului
obtinut la concursul national, sesiunea 2016 si care 1in periocada 1
septembrie 2016-31 august 2020 a predat, prin continuitate, la aceeasi
clasa de elevi, poate beneficia de continuitate pentru detasare la cerere
in anul scolar 2020-2021, cu indeplinirea conditiilor prevazute la alin.
(11), pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi clasad de elevi.

(13) Cadrele didactice calificate, angajate cu contract individual
de muncad pe perioada determinatd, care au obtinut media de repartizare
minimum 5 (cinci) in specialitatea postului la concursurile nationale,
sesiunile 2019 si/sau 2018, au acordul/acordul de principiu al
consiliului de administratie/ consiliilor de administratie al/ale
unitdtii/unitdtilor de 1invatamént, au calificativul/calificativele
«Foarte Dbine» si mai au cel putin jumdatate de norma didactica 1in
specialitate pot solicita prelungirea duratei contractului individual de
munca pe perioadd determinatd in anul scolar 2020-2021. Pentru aceasta
se adreseazd, 1in scris, consiliului de administratie al unitatii de
invatamédnt péna la termenul prevazut Iin Calendar, care comunica
acordul/acordul de principiu sau refuzul la inspectoratul scolar,
conform Calendarului. Profesorii consilieri in centre si cabinete de

asistenta psihopedagogica/profesorii logopezi din cabinetele
interscolare se adreseaza consiliuluil de administratie al CJRAE/CMBRAE
in cadrul caruia este normat postul didactic respectiv.

Consiliul/Consiliile de administratie al/ale wunitdatii/unitdtilor de
invadtdmant/CJRAE/CMBRAE comunicd in scris cadrelor didactice solicitante
acordul/acordul de principiu, respectiv motivele refuzului pentru
prelungirea contractului individual de munca pe perioada determinata.
Pentru a beneficia de prelungirea contractului individual de munca pe
pericada determinatda in anul scolar 2020-2021, cadrele didactice care
participa si la concursul national, sesiunea 2020, conform prezentei
metodologii, trebuie sa obtind minimum nota 5 (cinci) la proba scrisa,
la disciplina corespunzatoare postuluil didactic/catedrei solicitat(e).
La disciplina educatie tehnologicada pot beneficia de prelungirea duratei
contractului individual de muncad pe periocada determinatd, in anul scolar
2020-2021, doar cadrele didactice cu specializarea educatie tehnologica.

(la 26-05-2020 Alineatul (13) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 7, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

(14) Invatitorul, profesorul pentru invatamédnt primar sau
institutorul calificat din 3invataméntul primar, angajat pe perioada
determinata, incepdnd cu 1 septembrie 2016, incadrat la clasa
pregatitoare, 1in baza rezultatului obtinut la concursul national,
sesiunea 2016, si care in perioada 1 septembrie 2016-31 august 2020 a
predat, prin continuitate, la aceeasi clasada de elevi, poate beneficia
de prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada
determinata 1in anul scolar 2020-2021, cu 1indeplinirea conditiilor
prevazute la alin. (13), pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi
clasa de elevi.

(15) Daca doua sau mai multe cadre didactice solicitd continuitate
pentru detasare la cerere/prelungirea duratei contractului individual de
muncd pe periocadd determinatd pe acelasi post didactic/aceeasi catedri,



prioritate la ocuparea postului didactic/catedrei vacante/rezervate au,
in ordine:

a) cadrele didactice cuprinse in programe recunoscute de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii, prin care se recruteazd, se selecteaza, se
pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a
desfdsura activitdti didactice in unitdati de invatamdnt preuniversitar
situate in medii dezavantajate;

b) cadrele didactice cu domiciliul iIn localitatea iIn care se afla
postul didactic/catedra solicitat (&);

c) cadrele didactice cu cea mai mare medie de repartizare obtinuta
la ultimul concurs national la care au participat;

d) cadrele didactice care au dobandit gradul didactic I;

e) cadrele didactice care au dobandit gradul didactic II;

f) cadrele didactice care au dobandit definitivarea in invataméant;

g) cadrele didactice cu punctajul cel mai mare obtinut prin aplicarea
criteriilor si punctajelor din anexa nr. 2 la prezenta Metodologie,
precum si alte criterii stabilite la nivelul unitdtilor de invatamént.

(16) Cadrele didactice care obtin acordul/acordul de principiu
pentru prelungirea duratei contractului individual de muncad pe perioada
determinatd/continuitate pentru detasare la cerere in anul scolar 2020-
2021 isi actualizeaza dosarul personal la inspectoratul scolar, conform
Calendarului. Cadrele didactice care solicitd continuitate pentru
detasare la cerere sau prelungirea contractului individual de munca in
baza rezultatelor obtinute la concursurile nationale din 2019, 2018,
2017 sau 2016 pot fi repartizate pe posturi/catedre numai in conditiile
in care nu au obtinut notda sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul
urmdtoarelor concursuri nationale, in specialitatea postului/catedrei
solicitat(e) sau daca nu au mai participat la urmatoarele concursuri
nationale.

(17) In toate etapele de mobilitate a personalului didactic de
predare care presupun incheierea unui nou contract individual de munca
pe perioadd determinatd/nedeterminatd la nivelul wunei unitdti de
invatdmént, cadrele didactice/candidatii care participd la aceste etape
depun obligatoriu la unitatea de invadtdmant, la data prezentdrii pentru
incheierea noului contract individual de muncd, certificatul/adeverinta
de integritate comportamentald prevdzut (d) de Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, in situatia
in care nu au prezentat acest document la inscriere pentru etapele
respective.

(la 26-05-2020 Alineatul (17) din Articolul 4 , Capitolul I a fost
modificat de Punctul 7, Articolul I din ORDINUL nr. 4.302 din 21 mai
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 441 din 26 mai 2020)

ART. 5

(1) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate prin completarea normei didactice de predare pe
perioadd nedeterminatd/transfer pentru solutionarea restrangerii de



activitate/pretransfer consimtit intre unitdtile de invdtdmé&nt sau prin
schimb de posturi/detasare, organizate in baza prevederilor Legii nr.
1/2011 cu modificadrile si completdrile wultericare si prezentei
Metodologii, pot participa:

a) cadrele didactice titulare in invatdméntul preuniversitar de
stat;

b) cadrele didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) 1lit.
a) si alin. (6), din invatamantul preuniversitar de stat, respectiv din
invataméntul particular, cu respectarea prevederilor art. 252 alin. (7)

lit. ¢) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare
Si prezentei Metodologii, inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivarii in invatamant, sesiunea 2020;

c) cadrele didactice care au devenit titulare 1in wunitdti de
invatamént preuniversitar particulare acreditate in baza concursului
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in
invataméntul preuniversitar de stat sau a concursului organizat la
nivelul unitdtilor de invdtdmédnt preuniversitar de stat/grupurilor de
unitdti de invatdmédnt preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice care au devenit titulare
transferate/pretransferate din invdtdmédntul preuniversitar de stat in
unitdti de invdtdmédnt preuniversitar particular acreditate/autorizate,
prin transfer pentru restrédngere de activitate/pretransfer;

e) cadrele didactice titulare in unitati de invataméant
preuniversitar particular acreditate 1iIn baza concursului organizat
conform Metodologiilor de organizare si desfdsurare a concursului pentru
ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante iIn wunitdtile de
invatamént particular din invatamdntul preuniversitar aprobate prin
ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004, cu
modificdarile si completdrile wulterioare, respectiv  prin ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5625/2012 si care au obtinut media de repartizare cel putin 7 (sapte)
la un concurs national unic de titularizare in invdtamantul
preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani;

f) cadrele didactice titulare transferate din Invataméntul
preuniversitar de stat conform Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobatd cu
modificdri prin Legea nr. 108/1998*1), care functioneazd in structurile
specializate din subordinea directiilor generale pentru asistenta
sociald si protectia copilului.

*1) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 26/1997, republicatsa,
a fost abrogatd prin Legea-cadru nr. 153/2017.

(2) Cadrele didactice titulare in unitati de invatamant
preuniversitar particular acreditate, titularizate in baza concursului
organizat conform Metodologiilor de organizare si desfdsurare a
concursuluili pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in
unitdatile de 1invatamadnt particular din invatamdntul preuniversitar
aprobate prin ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv prin ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.




5625/2012, cu modificdrile si completdarile ulterioare si care nu au
participat la un concurs national unic de titularizare in invatamantul
preuniversitar de stat in ultimii 6 (sase) ani sau care au participat
si nu au obtinut nota/media de cel putin 7 (sapte) la un concurs national
unic de titularizare in invadtdmantul preuniversitar de stat in ultimii
6 (sase) ani, precum si cadrele didactice titulare In unitdti de
invatamént preuniversitar particular autorizate sa functioneze
provizoriu, titularizate in Dbaza concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in invatdmdntul preuniversitar
de stat, a concursului organizat la nivelul unitdtilor de 1invatdmant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatamant
preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante sau iIn baza concursului organizat conform Metodologiilor de
organizare si desfdsurare a concursului pentru ocuparea
posturilor/catedrelor didactice wvacante 1in wunitdtile de invatdmant
particular din 1invdtdméntul preuniversitar aprobate prin ordinul
ministrulul educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, respectiv prin ordinul ministrului educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5625/2012, cu modificdrile si
completdrile ulteriocare, pot participa la etapa de pretransfer consimtit
intre unitdatile de 1invatamadnt sau prin schimb de posturi in vederea

ocupdrii de posturi didactice/catedre numai in invatamantul
preuniversitar particular.
(3) Absolventii cu diploma ai invataméntului superior cu

specializarea in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, titulari
pe catedre de educatie tehnologica, pot ocupa in etapele de completare
a normei didactice/pretransfer consimtit intre unitati de
invdtdmadnt/transferare pentru restrdngere de activitate/detasare 1in
interesul iInvadtdmdntului/detasare la cerere prin concurs specific
catedre de educatie tehnologica sau catedre constituite din discipline
pe care le pot preda conform specializdrilor inscrise pe diplomele de
licentd/absolvire prin studii, in concordantd cu Centralizatorul privind
disciplinele de 1iInvatamant, domeniile si specializarile, precum si
probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic de
predare din invatadaméntul preuniversitar in vigoare, denumit in
continuare Centralizator, cu 3iIndeplinirea conditiilor de pregatire
psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2) si (3) ori a indeplinirii
cerintei prevazute la art. 3 alin. (1l). Cadrele didactice titulare in
invdtdmadntul special, cu exceptia profesorilor itineranti/de sprijin,
pot ocupa in etapele de completare a normei didactice/transferare pentru
restrédngere de activitate/pretransfer consimtit Iintre wunitdti de
invdtdmént/detasare in interesul invataméntului/detasare la cerere prin
concurs specific atat posturi didactice/catedre similare din
Iinvataméantul special conform documentului de
numire/transfer/repartizare, cdt si posturi didactice/catedre in
concordantd cu prevederile Centralizatorului. Profesorii itineranti/de
sprijin pot ocupa in etapele de mobilitate a personalului didactic de
predare din Iinvatdmdntul preuniversitar posturi didactice/catedre cu
respectarea prevederilor Centralizatorului si prezentei Metodologii.

(4) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate prin completarea normei didactice pe perioada
determinatd, detasare in interesul invatamadntului sau la cerere 1in



invatamédntul preuniversitar de stat, organizate 1in baza prevederilor
prezentei Metodologii, pot participa si cadrele didactice titulare in

unitati de invdatamant preuniversitar particulare acreditate,
titularizate in baza concursului organizat conform Metodologiilor de
organizare si desfdsurare a concursului pentru ocuparea

posturilor/catedrelor didactice wvacante 1in wunitdtile de invatdmant
particular din iInvataméntul preuniversitar aprobate prin ordinul
ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificdrile si
completdrile ulteriocare, respectiv prin ordinul ministrului educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5625/2012, cu modificdrile si
completdrile ulteriocare, 1in baza concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in invatdmédntul preuniversitar
de stat sau a concursului organizat la nivelul unitdtilor de invataméant
preuniversitar de stat/grupurilor de unitati de invatamant
preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante.

(5) Cadrele didactice titulare in unitati de invatamant
preuniversitar particulare autorizate sa functioneze provizoriu,
titularizate 1in baza concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in invatdamadntul preuniversitar de stat, a
concursului organizat la nivelul unitdtilor de invatdmant preuniversitar
de stat/grupurilor de unitdati de invatamént preuniversitar de stat pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante sau a concursului
organizat conform Metodologiilor de organizare si desfdsurare a
concursuluili pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in
unitdatile de 1invatdamadnt particular din invatamdntul preuniversitar
aprobate prin ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5656/2004,
cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv prin ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5625/2012, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pot participa la
etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
prin completarea normei didactice pe periocadd determinatd/nedeterminata,
detasare 1in interesul 1invdtamdntului sau la cerere 1in Iinvatdmantul
preuniversitar particular, completarea normei didactice pe perioada
determinatd in invatamdntul preuniversitar de stat, iar in situatia in
care unitatea de invatamant particular se desfiinteaza pot fi detasate
si in interesul invatamadntului pentru restrangere nesolutionatd in
invataméntul preuniversitar de stat pe o perioadd de cel mult 5 (cinci)
ani consecutivi.

(6) La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate prin transfer pentru solutionarea restrdngerii de
activitate/pretransfer consimtit intre unitdtile de invatdmé&nt sau prin
schimb de posturi/detasare in interesul invdtdmédntului sau la cerere,
pot participa si cadrele didactice debutante din invatdamantul
preuniversitar de stat si particular, in conditiile art. 252 alin. (7)
lit. c¢) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare
si prezentei Metodologii, care nu au dobandit definitivarea 1in

invatamént, prevazute la art. 21 alin. (4) 1lit. a) si alin. (6), inscrise
la examenul national pentru obtinerea definitivarii 1in 3invatamant,
sesiunea 2020. Deciziile de transfer/pretransfer re posturi

didactice/catedre pentru aceste cadre didactice debutante se emit, numai
in situatia in care acestea promoveaza examenul national de definitivare



in 1invatamént, dupa comunicarea rezultatelor finale ale examenului
national de definitivare in invatdmédnt. Posturile didactice/catedrele
acestor cadre didactice debutante se vacanteaza dupd comunicarea
rezultatelor finale ale examenului national de definitivare 1in
invidtdmant. In situatia in care cadrele didactice debutante previzute
la art. 21 alin. (4) 1lit. a) si alin. (6), inscrise la examenul national
pentru obtinerea definitivadarii in invatdmént, sesiunea 2020, nu
promoveazda examenul national de definitivare 1in invatamént, acestea
ramdn angajate cu contract individual de muncd pe periocadda determinata
in unitdtile de invatamént in care au fost repartizate.

(7) Completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare pe
periocadda nedeterminatd a personalului didactic de predare titular in
mediul rural/transferul personalului didactic de predare titular 1in
mediul rural disponibilizat prin restréngere de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare/pretransferul consimtit intre unitdtile
de invadtdmant preuniversitar sau prin schimb de posturi a personalului
didactic de predare titular in mediul rural se poate realiza si in mediul
urban numai dacd persoana respectivd a obtinut nota/media minima 7
(sapte) la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante 1iIn baza cdruia s-a transferat/titularizat in 1invdtdméntul
preuniversitar sau daca a avut media minima 7 (sapte) la repartitia
guvernamentald in invatdmdntul preuniversitar ori dacd a obtinut cel
putin nota/media 7 (sapte) la un concurs de titularizare in invatdméntul
preuniversitar de stat dupd ce a dobandit titularizarea in mediul rural,
iar ulterior nu a obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul
urmatoarelor concursuri de titularizare in invdtdmdntul preuniversitar
de stat.

(8) In perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor si
incadrare a personaluluil didactic de predare titular, cadrelor didactice
angajate in Dbaza unui contract individual de muncd pe perioadd
nedeterminatd in invdtdmédntul preuniversitar pdnd la 31 august 2012 cu
o vechime mai mare de 7 (sapte) ani de predare efectiva la catedra cu
statut de cadru didactic calificat, care nu au dobédndit definitivarea
in invdtdmdnt sau gradul didactic I ca urmare a echivaldrii titlului
stiintific de doctor, 1li se modificda durata contractului de munca din
periocadd nedeterminatd in perioadad determinatd, in temeiul art. 241 alin.
(6) din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
avadnd posibilitatea, cu acordul acestora, de a ramédne 1incadrate pe
perioada determinata in anul scolar 2020-2021, re posturile
didactice/catedrele pe care au fost titulare.

(9) Eliberarea din functie a personalului didactic de predare angajat
in unitati de invatdmant preuniversitar de stat se dispune prin decizia
directorulul unitdtii, in baza hotdrdrii consiliului de administratie
al unitdtii de invatamént, iar la unitdtile de invatdmant preuniversitar
particulare de catre persoana juridicad angajatoare, la incetarea de drept
a contractului individual de muncd, prin acordul pdrtilor, la solicitarea
cadrului didactic, <ca wurmare a concedierii pentru necorespundere
profesionald, prin demisie, conform prevederilor art. 55 1lit. a) si b),
art. 56, art. 61 lit. d) si art. 81 din Legea nr. 53/2003, republicatsa,
Codul muncii, cu modificdrile si completdrile ultericare sau ca efect
al aplicdrii sanctiunii disciplinare, in temeiul prevederilor art. 280




alin. (2) 1it. f) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

(10) Cadrele didactice care, pe parcursul anului scolar curent sau
in ultimii 2 (doi) ani scolari 3incheiati, au fost sanctionate cu
desfacerea disciplinarda a contractului individual de muncd nu pot ocupa
posturi didactice de predare/catedre in invatdméntul preuniversitar de
stat in anul scolar 2020-2021.

ART. 6

Reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel
judetean/al municipiului Bucuresti participd ca observatori la toate
etapele mobilitdatii personalului didactic de predare din invataméntul
preuniversitar. In aceastd calitate au acces la documentele comisiei de
mobilitate a personalului didactic de predare din 1invatamantul
preuniversitar constituitad la nivelul inspectoratului scolar, au dreptul
de a semnala presedintelui acesteil comisii eventualele nerespectdri ale
prevederilor legale si semneazda impreund cu membrii comisiei documentele
finale.

CAP. II
Constituirea, incadrarea si vacantarea posturilor
didactice/catedrelor din unitatile de invatamént

preuniversitar/consortii scolare, ca urmare a aplicdrii planurilor-cadru
de invatamant

ART. 7

(1) Constituirea posturilor didactice/catedrelor din unitdtile de
invatamént preuniversitar se realizeaza conform planurilor-cadru de
invatamént aflate in vigoare aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale, pe baza prevederilor legale si a normativelor in vigoare
privind constituirea formatiunilor de studiu, a planurilor de
scolarizare propuse de unitdatile de 1Invdtdmént, dupd consultarea
autoritdtilor administratiei publice locale si a operatorilor economici,
precum si dupd operarea modificdrilor de cdtre consiliul de administratie
al inspectoratului scolar, in concordantd cu norma didactica de predare-
invatare-evaluare stabilita conform art. 262 alin. (3) - (5) din Legea
nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulteriocare, cu incadrarea in
numdrul maxim de norme/posturi aprobat la nivelul inspectoratului
scolar.

(2) Activitatea personalului didactic de predare din unitdtile de
invatamént se stabileste conform art. 262 alin. (1) - (2) din Legea nr.
1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

ART. 8

(1) Norma didactica de predare-invatare, de instruire practicad si
de evaluare curentda a prescolarilor si a elevilor 1in <clasa, a
personalului didactic de predare din wunitdtile de 3invatamént, se
constituie in baza documentului de numire/transfer/repartizare pe

post/catedrd, conform art. 262 alin. (3) - (5) din Legea nr. 1/2011 cu
modificdarile si completdrile ulterioare si cuprinde ore prevazute 1in
planurile-cadru de invatamant la disciplinele corespunzatoare

specializdrii/specializdrilor inscrise pe diploma/diplomele de licentéd
sau de absolvire, pe diploma/diplomele de absolvire a ciclului II de



studii universitare de masterat/master in corelatie cu ciclul I de studii
universitare de licentd, pe diploma de absolvire a unor programe
postuniversitare de conversie profesionald/certificatul de atestare a
competentelor profesionale din cadrul programelor postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionald continud pentru dobdndirea unei noi
specializdri si/sau ocuparea de noi functii didactice sau pe
diploma/diplomele/certificatul/certificatele de absolvire a unor cursuri
postuniversitare, cu durata de cel putin un an si jumdtate, aprobate de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii - studii aprofundate, studii
academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare,
studii postuniversitare de masterat 1in profilul postului ori pe
certificatul de absolvire a unui modul de minimum 90 de <credite
transferabile care atestd obtinerea de competente de predare a unei
discipline din domeniul fundamental aferent domeniului de specializare
inscris re diploma sau ore conform actului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedrd. Diplomele care atesta
titlul stiintific de doctor si certificatele de absolvire a cursurilor
de perfectionare postuniversitare nu se iau in considerare la stabilirea
normei didactice.

(2) In baza prevederilor art. 244 alin. (5) 1lit. d) din Legea nr.
1/2011 cu modificarile si completdrile wulterioare, la ocuparea
posturilor didactice/catedrelor, precum si la constituirea normei
didactice de predare-invatare-evaluare pentru absolventii invatamadntului
superior se iau in considerare si:

a) programele de conversie cu durata de minimum un an si Jjumdtate
sau cu minimum 90 de credite transferabile, care asigura dobédndirea de
noi competente pentru noi specializdri si/sau ocuparea de noi functii
didactice altele decat cele ocupate in baza formdarii initiale;

b) studiile universitare de masterat/master cu minimum 90 de credite
transferabile, in profilul postului, finalizate cu diploma obtinuta
ulterior finalizarii cu diploma a studiilor universitare de lunga durata;

c) studiile universitare de masterat/master cu minimum 90 de credite
transferabile, in profilul postului, finalizate cu diploma obtinuta
ulterior finalizdrii cu diplomd a studiilor universitare de licentd si
masterat necesare pentru ocuparea de posturi didactice/catedre de nivel
liceal/postliceal.

(3) Prin exceptie, dacad norma didactica de predare-invatare-evaluare
a cadrelor didactice calificate din invataméntul gimnazial nu se poate
constitui conform prevederilor alin. (1) si (2), respectiv prevederilor
art. 262 alin. (3) - (5) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si
completdrile ulterioare, aceasta poate fi completatd in proportie de 2/3
din ore de la specializarea sau specializdrile de bazad si cu 1/3 din ore
de la disciplinele stabilite la art. 263 alin. (2) din Legea nr. 1/2011
cu modificarile si completdrile ulterioare ori prin addugarea de ore
conform prevederilor art. 262 alin. (1) 1lit. c¢) din Legea nr. 1/2011 cu
modificdrile si completdrile ulterioare. In invdtdmadntul gimnazial din
mediul rural norma didacticd de predare-invatare-evaluare a cadrelor
didactice calificate se poate constitui in proportie de 1/2 din ore de
la specialitatea sau specialitdtile de bazd si cu 1/2 din ore de la
disciplinele stabilite la art. 263 alin. (2) din Legea nr. 1/2011 cu
modificdrile si completdrile ulterioare ori prin addugare de ore conform




prevederilor art. 262 alin. (1) 1it. c¢) din Legea nr. 1/2011 cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) Activitatea si norma didactica pentru personalul didactic de
predare din centre, cabinete scolare si interscolare de asistenta
psihopedagogicd, precum si din centre logopedice se constituie conform
Regulamentului privind organizarea si functionarea centrelor judetene/al
municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationald, aprobat
prin ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului
nr. 5555/2011, cu modificdrile si completdrile ulteriocare. Profesorii
consilieri din cabinetele scolare/interscolare de asistenta
psihopedagogicd efectueaza 2-4 ore/sdptdmédnd de predare in specialitate
sau ore in cadrul curriculumului la decizia scolii din ariile curriculare
om si societate, consiliere si orientare ori in cadrul programului "A
doua sansa'", in acord cu planul-cadru, conform
specializdrii/specializdrilor inscrise pe diploma/diplomele de studii,
in concordantd cu Centralizatorul. La nivelul unitdatilor de invatdmént
se asigura, in ordine, mai Iintdi orele necesare pentru
constituirea/completarea catedrelor profesorilor titulari pe catedre de
istorie, educatie sociald (gédndire criticd, educatie interculturals,
educatie pentru cetdtenie democraticd) sau catedre combinate de istorie
si educatie sociald (géndire critica, educatie interculturala, educatie
pentru cetdtenie democraticd), in 3Invatdmadntul gimnazial, respectiv
pentru constituirea/completarea catedrelor profesorilor titulari pe
catedre de economie, de economie aplicatd, de educatie antreprenoriala
sau pe catedre de discipline socio-umane: filosofie si logica si
argumentare, psihologie, pedagogie, sociologie, studii sociale, 1in
invatamantul liceal, in concordanta cu actul de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra si apoi cele 2-4
ore/sdptdamdnad pentru profesorii consilieri titulari din cabinetele de
asistentd psihopedagogicd. Profesorii consilieri titulari, pentru care
nu pot fi asigurate cele 2-4 ore/sdptdménd de predare in specialitate
sau ore 1in cadrul curriculumului la decizia scolii ori 1in cadrul
programului "A doua sansd" la nivelul unitdtilor de invdtdmé&nt la care
este arondat cabinetul de asistentda psihopedagogica, participa la
sedinta de completare a normei didactice in alte unitdati de invatamant.
La toate posturile didactice vacante/rezervate de profesor consilier
publicate pentru etapele de mobilitate a personalului didactic de predare
din invatdmadntul preuniversitar se precizeazda si orele de predare 1in
specialitate.

(5) In situatia in care numdrul de elevi/prescolari pentru care se
asigura asistenta psihopedagogicad/logopedica din cadrul
unitdtii/unitdtilor de 1invatdmédnt la care este normat un cabinet de
asistentd ©psihopedagogicd/logopedicd scolar/interscolar scade sub
numarul minim prevdzut in Regulamentul privind organizarea si
functionarea centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si
asistentd educationald, aprobat prin ordinul ministrului, educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5555/2011, cu modificdrile si
completdarile ulterioare, pentru evitarea situatiei de restréngere de
activitate a profesorului consilier/logopedului/profesorului logoped
titular iIn cabinetul respectiv, consiliul de administratie al
CMBRAE/CJRAE identificd, la nivelul localitdtii in care functioneazda
cabinetul scolar/interscolar unde s-a inregistrat diminuarea numdrului




de elevi/prescolari sub limita minimd legald, unitdti de Iinvatdmént
pentru care nu se asigurda asistenta psihopedagogicd/logopedica a
elevilor/prescolarilor si 1le arondeazd cabinetului respectiv. in
situatia in care, la nivelul unei localitdti 1in care functioneaza
cabinetul scolar/interscolar unde s-a inregistrat diminuarea numdruluil
de elevi/prescolari sub limita minimd legald, nu se identificd unitdti
de invdtdmédnt in care nu se asigurd asistenta psihopedagogicad/logopedica
a elevilor/prescolarilor, se pot redistribui unitdtile de invatadmant
intre cabinetele scolare/interscolare existente, astfel incadt pentru
fiecare cabinet de asistenta psihopedagogicad/logopedica
scolar/interscolar sa fie asigurat numdrul necesar de elevi/prescolari.
In mod exceptional, unui cabinet de asistentd psihopedagogicid/logopedics
scolar/interscolar, la nivelul <cdruia s-a 1inregistrat diminuarea
numdrului de elevi/prescolari sub limita minimd legald, 1 se pot
aronda/redistribui si unitdti de Invatdmént din alte localitati
invecinate. In perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor
si de incadrare a personalului didactic de predare titular, propunerile
identificate de consiliul de administratie al CMBRAE/CJRAE se supun
aprobdrii consiliului de administratie al inspectoratului scolar. In
baza hotdrédrii consiliului de administratie al inspectoratului scolar
se emit noi decizii de repartizare profesorilor
consilieri/logopezi/profesori logopezi titulari pentru care se schimba
structura unitdatilor de 1invatamdnt 1in care sunt normate cabinetele
interscolare de asistentd psihopedagogicd/logopedicéa.

(6) Activitatea si norma didactica pentru personalul didactic de
predare din Casa Corpului Didactic sunt reglementate de Regulamentul de
organizare si functionare a caselor corpului didactic, aprobat prin
ordinul ministrului, educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
5554/2011.

(7) Norma didacticda de predare-invdatare-evaluare a personalului
didactic de predare din cluburile sportive scolare: profesor, antrenor,
profesor-antrenor este de 18 ore pe sdptdménd si se constituie conform
Regulamentului privind organizarea si functionarea wunitatilor de
invdtamdnt cu program sportiv suplimentar, aprobat prin ordinul
ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
5570/2011.

(8) Pe posturile didactice/catedrele din palatele si cluburile
copiilor si elevilor/Palatul National al Copiilor se 1incadreaza:
invatdtori, antrenori, maistri-instructori, institutori si profesori cu
specializdari in profilul postului. Norma didactica de predare- invatare-
evaluare a personalului didactic de predare din palatele si cluburile
copiilor si elevilor/Palatul National al Copiilor se stabileste 1in
functie de nivelul studiilor, dupd cum urmeaza:

a) 24 de ore pe sdptamana pentru absolventii studiilor medii,
postliceale sau scolilor de maistri cu diploma de absolvire in profilul
postului, cu salarizarea corespunzatoare nivelului de studii
medii/postliceale, invatdtor, maistru-instructor, antrenor;

b) 24 de ore pe sdaptaména pentru invatdtori si maistri-instructori,
absolventi ai studiilor medii, postliceale sau scolilor de maistri cu
diploma de absolvire in profilul postului si cu diploma de absolvire sau
de licentd ai invatamdntului superior intr-un alt domeniu, cu salarizarea




corespunzatoare nivelului de studii de institutor cu studii superioare
de lunga sau scurta durata;

c) 18 ore pe saptaména pentru absolventii colegiilor universitare
de institutori cu diploma de absolvire 1in profilul postului, cu
salarizarea corespunzatoare nivelului de studii de institutor cu studii
superiocare de scurtd durata;

d) 18 ore pe sdptdmédna pentru absolventii colegiilor universitare
de antrenori cu diplomd de absolvire in profilul postului, incadrati in
functia didacticada de antrenor si salarizarea corespunzdatoare functiei;

e) 18 ore pe sdptamédnad pentru absolventii invatamadntului superior
cu diploma de absolvire sau de licenta in profilul postului, cu
salarizarea corespunzatoare nivelului de studii profesor cu studii
superiocare de scurtd duratd sau studii superiocare de lunga durata.

(9) Infiintarea in cadrul palatelor, cluburilor copiilor, cluburilor
sportive scolare de noi cercuri, respectiv discipline sportive se
realizeaza pe baza acordului Agentiei Romé&ne de Asigurare a Calitatii
in Invdtd3mantul Preuniversitar, denumitd in continuare ARACIP, de regula
in perioada intocmirii proiectului planului de scolarizare.

(10) Pentru profesorii documentaristi, activitatea si norma
didactica se stabilesc potrivit Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si
informare, aprobat prin ordinul ministrului educatiei, cercetadrii,
tineretului si sportului nr. 5556/2011.

(11) Norma didactica a personalului didactic din serviciile
specializate aflate 1in subordinea directiilor Jjudetene de asistenta
sociald si protectia copilului, transferat conform Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 26/1997 privind protectia copilului aflat 1in
dificultate, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 108/1998*2), este de
25 de ore pe sdptdménd, in raport cu care se stabilesc drepturile
salariale. Personalul didactic din serviciile specializate aflate 1in
subordinea directiilor Jjudetene de asistentd sociala si protectia
copilului, transferat conform Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobatd cu
modificdri prin Legea nr. 108/1998*2), beneficiazd de toate drepturile
personalului didactic prevdzute in Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

*2) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 26/1997, republicata,
a fost abrogatd prin Legea-cadru nr. 153/2017.

(12) Cererile privind reducerea normei didactice de predare-
invatare-evaluare de cdatre personalul didactic de predare cu o vechime
in invdtdmant de peste 25 de ani si cu gradul didactic I, in conformitate
cu prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr. 1/2011 cu
modificdarile si completdarile wultericare, se depun, de reguld, la
unitdtile de invatamént, in perioada constituirii normei didactice de
predare-invatare-evaluare pentru personalul didactic titular propriu,
respectiv in periocada 1-4 septembrie 2020 pentru cadrele didactice
incadrate prin derularea etapelor de mobilitate a personalului didactic
de predare din invataméntul preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021.
Orele eliberate se ocupa numai pe perioadda determinatda 3in etapele
ulteriocare ale mobilitdatii personalului didactic de ©predare din




invatamdntul ©preuniversitar, cu respectarea prevederilor prezentei
Metodologii. In mod exceptional, consiliile de administratie din
unitdtile de invatamdnt pot aproba cereri privind reducerea normei
didactice de predare- invatare-evaluare pentru personalul didactic de
predare cu o vechime in invatamdnt de peste 25 de ani si cu gradul
didactic I, dupd inceperea cursurilor, cu avizul inspectoratului scolar.

ART. 9

(1) Posturile didactice de educator-puericultor pot fi ocupate de
absolventii cu diplomd ai liceului pedagogic, ai scolii postliceale
pedagogice, ai unei scoli echivalente sau cu studii superioare, 1in
profilul postului, in conformitate cu Centralizatorul, care au finalizat
si un curs in domeniul psihopedagogic si metodic specific, dovedit prin
foaia matricola sau certificat de absolvire.

(2) Posturile didactice din invataméntul prescolar si primar pot fi
ocupate de:

a) educatori/educatoare, institutori/institutocare/profesori pentru
invatamant prescolar, invatatori/invatatoare,
institutori/institutoare/profesori pentru invatamdnt primar conform art.
247 1it. a) si c) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile
ulteriocare, cu respectarea conditiilor de studii prevazute la art. 248
alin. (1) 1it. a), c¢) si d) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare.

b) absolventi cu diploma ai liceului pedagogic, ai scolii postliceale
pedagogice sau ai unor scoli echivalente avadnd inscrise pe diploma de
absolvire una din specializarile educatoare, educator, 1invatator,
invatatoare, educatoare-invatator, educator-invatator, invatator-
educatoare, invatdtor-educator in concordantd cu Centralizatorul ori de
absolventi cu diplomda ai colegiului wuniversitar de institutori cu
specializdri in concordantd cu Centralizatorul, care au finalizat cu
diplomd si studii universitare de scurtd duratda si care si-au echivalat
invatdméntul universitar de scurtd duratd, realizat prin colegiul cu
durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durata de 3 ani, cu ciclul
I de studii universitare de licentd, conform art. 149 alin. (3) din Legea
nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ultericare, pentru functia
de profesor pentru invatdmadnt prescolar, respectiv de profesor pentru
invatamént primar;

c) absolventi cu diplomda ai colegiului universitar de institutori
cu specializdari in concordantd cu Centralizatorul, care si-au echivalat
invataméntul universitar realizat ©prin colegiul universitar de
institutori, cu ciclul I de studii universitare de licentd, conform art.
149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completarile
ulteriocare, pentru functia de profesor pentru invatamant prescolar,
respectiv de profesor pentru invatamént primar;

(3) In invidtdmdntul prescolar si primar alternativ trebuie
indeplinite, dupa caz, conditiile de studii mentionate la alin. (2),
precum si parcurgerea si finalizarea modulului pedagogic specific
alternativei educationale, cu diplomd/certificat/adeverinta.

(4) Posturile didactice/catedrele de profesor din invatdméntul
gimnazial, clasele V-VIII, din invatamantul profesional, din palatele
si cluburile copiilor si elevilor, pot fi ocupate de:



a) absolventi cu diplomda ai studiilor universitare de lunga durata
cu specializdri in profilul postului si cu indeplinirea conditiilor de
pregatire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) ori
a indeplinirii cerintei prevdzute la art. 3 alin. (1);

b) absolventi cu diploma ai studiilor universitare de lunga durata,
care ulterior au finalizat cu diplomd/certificat programe de conversie
profesionald pentru dobdndirea unei noi specializdri si/sau ocuparea de
noi functii didactice ori studii postuniversitare cu durata de cel putin
un an si jumdatate sau cu dobédndirea a cel putin 90 de credite, aprobate
in acest scop de Ministerul Educatiei si Cercetdrii-studii aprofundate,

studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de
specializare, studii postuniversitare de masterat/master sau care se
incadreaza in prevederile art. 8 alin. (2) 1lit. b), cu specializdari in
profilul postului si cu 1Indeplinirea <conditiilor de pregdtire
psihopedagogica prevdzute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) ori a
indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1);

c) absolventi cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentd cu specializdri in profilul postului, cu conditia detinerii a
minimum 30 de <credite transferabile din programul de pregatire
psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregatirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic ori a
indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1);

d) absolventi cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentd, care ulterior au finalizat cu diplomd/certificat programe de
conversie profesionald pentru dobédndirea unei noi specializdri si/sau
ocuparea de noi functii didactice ori studii postuniversitare cu durata
de cel putin un an si Jjumdtate sau cu dobdndirea a cel putin 90 de
credite, aprobate in acest scop de Ministerul Educatiei si Cercetarii-
studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii
postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat,
cu specializdri in profilul postului, cu conditia detinerii a minimum
30 de credite transferabile din programul de pregatire psihopedagogica

oferit de departamentele pentru pregdatirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic ori a
indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1);

e) absolventi cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentda urmate de ciclul II de studii universitare de masterat, cu
specializari in profilul postului, cu conditia detinerii a minimum 30
de credite transferabile din programul de pregatire psihopedagogica

oferit de departamentele pentru pregatirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic ori a
indeplinirii cerintei prevdzute la art. 3 alin. (1);

f) absolventi cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentd urmate de ciclul II de studii universitare de masterat, care
ulterior au finalizat cu diplomd/certificat programe de conversie
profesionald pentru dobdndirea unei noi specializdri si/sau ocuparea de
noi functii didactice ori studii postuniversitare cu durata de cel putin
un an si jumdatate sau cu dobéndirea a cel putin 90 de credite, aprobate
in acest scop de Ministerul Educatiei si Cercetdrii - studii aprofundate,
studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de
specializare, studii postuniversitare de masterat sau care se incadreaza
in prevederile art. 8 alin. (2) 1lit. c¢), cu specializari in profilul



postului, cu conditia detinerii a minimum 30 de credite transferabile
din programul de pregdatire psihopedagogica oferit de departamentele
pentru pregdatirea personalului didactic/departamentele de specialitate
cu profil psihopedagogic ori a indeplinirii cerintei prevdzute la art.
3 alin. (1);

g) absolventi cu diplomd ai studiilor universitare de scurta duratg,
cu specializdri in profilul postului si cu indeplinirea conditiilor de
pregatire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) ori
a indeplinirii cerintei prevdzute la art. 3 alin. (1).

(5) In mod exceptional, in lipsa profesorilor de specialitate cu
specializdri prevdzute la alin. (4), catedrele de limbi moderne/materne,
de educatie plasticad, de educatie muzicalad, de educatie fizicda si de
religie din invatamantul gimnazial, clasele V- VIII, si din invatamantul
profesional pot fi ocupate pe perioadda determinatda de absolventi ai
colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare in profilul
catedrei, conform prezentei Metodologii, salarizati corespunzator
functiei de "institutor cu studii superiocare de scurta durata".

(6) Posturile didactice/catedrele de profesor 1In 1Invataméntul
liceal, clasele IX-XII/XIII, precum si in invatamadntul postliceal, pot
fi ocupate de absolventi cu studiile prevazute la alin. (4) 1lit. a) si
b), cu conditia detinerii pregdtirii psihopedagogice prevazute la art.
3 alin. (2) sau (6), precum si de absolventi cu diploma ai ciclului I
de studii wuniversitare de 1licentd urmate de ciclul II de studii
universitare de masterat/master, cu specializdri in profilul postului
si de absolventi cu studiile prevazute la alin. (4) 1lit. f), cu conditia
detinerii a minimum 60 de credite transferabile din programul de
pregatire psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregdtirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil

psihopedagogic.
(7) In mod exceptional, in lipsa profesorilor de specialitate care
indeplinesc conditiile de studii prevazute la alin. (6), dupd derularea

etapelor de mobilitate conform Calendarului, pe catedrele din
invatdméntul liceal, clasele a IX-a si a X-a, pot fi 1incadrati pe
periocada determinatada absolventi ai ciclului I de studii universitare de
licentd cu specializdari in profilul postului, cu conditia detinerii a
minimum 30 de <credite transferabile din programul de pregatire
psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregdtirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic ori a
indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1).

(8) Catedrele de pregatire-instruire practicda 3In 3Iinvatdmantul
liceal, clasele IX-XII/XIII, in Invatdmadntul ©profesional si in
invatdméntul postliceal pot fi ocupate de:

a) absolventi cu diplomda ai ciclului I de studii universitare de
licentada cu specializdari in profilul postului sau ai ciclului I de studii
universitare de licentd urmate de ciclul II de studii universitare de
masterat cu specializdri in profilul postului, cu conditia detinerii a
minimum 30 de credite transferabile din programul de pregatire
psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregatirea personalului
didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic ori a
indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1) sau ai studiilor
universitare de lunga duratda in profilul postului si cu indeplinirea



conditiilor de pregatire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2),
(5) sau (6) ori a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1),
incadrati in functia de profesor de instruire practicda si salarizarea
corespunzatoare nivelului de studii, pentru functia de "profesor cu
studii superioare de lunga durata";

b) absolventi cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentd sau ai studiilor universitare de lunga duratd, care ulterior au
finalizat cu diplomd/certificat programe de conversie profesionald
pentru dobdndirea unei noi specializdri si/sau ocuparea de noi functii
didactice ori studii postuniversitare cu durata de cel putin un an si
jumatate sau cu dobandirea a 90 de credite, aprobate in acest scop de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii-studii aprofundate, studii academice
postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii
postuniversitare de masterat sau care se incadreaza in prevederile art.
8 alin. (2) 1lit. b), cu specializari in profilul postului, cu conditia
detinerii a minimum 30 de credite transferabile din programul de
pregdatire psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregadtirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic ori a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin.
(1), incadrati 1iIn functia de profesor de instruire practica si
salarizarea corespunzatoare nivelului de studii, pentru functia de
"profesor cu studii superioare de lunga durata";

c) absolventi cu diploma ai ciclului I de studii universitare de
licentada, urmate de ciclul II de studii universitare de masterat, care
ulterior au finalizat cu diplomd programe de conversie profesionala
pentru dobdndirea unei noi specializdri si/sau ocuparea de noi functii
didactice ori studii postuniversitare cu durata de cel putin un an si
jumatate sau cu dobandirea a 90 de credite, aprobate in acest scop de
Ministerul ©Educatiei si Cercetdrii - studii aprofundate, studii
academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare,
studii postuniversitare de masterat sau care se incadreazd in prevederile
art. 8 alin. (2) 1it. c¢), cu specializdri in profilul postului, cu
conditia detinerii a minimum 30 de credite transferabile din programul
de pregdtire psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregatirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic ori a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin.
(1), 1incadrati in functia de profesor de instruire practica si
salarizarea corespunzdatoare nivelului de studii, pentru functia de
"profesor cu studii superioare de lunga durata";

d) absolventi cu diploma ai studiilor universitare de scurtd durata
cu specializdri in profilul postului si cu indeplinirea conditiilor de
pregdatire psihopedagogica prevdzute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) ori
a indeplinirii cerintei prevdzute la art. 3 alin. (1), 1incadrati in
functia de profesor de instruire practicd si salarizarea corespunzatoare
nivelului de studii, pentru functia de "profesor cu studii superioare
de scurta durata";

e) absolventi cu diploma ai scolilor postliceale sau ai scolilor de
maistri cu specializdri in profilul postului si cu indeplinirea
conditiilor de pregatire psihopedagogicad prevazute la art. 3 alin. (2)
sau (5) ori a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1),
incadrati in functia de maistru-instructor si salarizarea



corespunzatoare nivelului de studii, pentru functia de "maistru -
instructor".

f) absolventi cu diploma ai scolilor postliceale sau ai scolilor de
maistri cu specializari in profilul postului, cu indeplinirea
conditiilor de pregatire psihopedagogicd prevazute la art. 3 alin. (2)
sau (5) ori a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1) si cu
diploma de absolvire sau de licentda ai invataméntului superior intr-un
alt domeniu, cu salarizarea corespunzatoare nivelului de studii de
institutor cu studii superiocare de scurtd sau lunga durata.

(9) Norma didacticd de predare-invatare-evaluare, de instruire
practicda si de evaluare curenta a elevilor 1in clasa pentru cadrele
didactice care au finalizat cu diplomda studii wuniversitare, studii
postliceale sau scoli de maistri, 3incadrate pe catedre de pregdtire-
instruire practica, este de 24 ore pe sdaptaménd, respectiv de 20 ore pe
sdptdmdnd in invataméntul special.

(10) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din
invatdaméntul special ©personalul didactic de predare trebuie sa
indeplineasca, dupad caz, conditiile de studii prevazute la alin. (1) -

(9), precum si pregatirea psihopedagogica prevazuta la art. 3, iar pentru
alte specializdri decédt cele psihopedagogice prevazute in anexa nr. 17
la prezenta Metodologie este necesar si un stagiu atestat de pregatire
teoreticda si practica in educatie speciala, conform art. 248 alin. (5)
din Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(11) Posturile de profesor 1in centre si cabinete de asistenta
psihopedagogica arondate la unitdati de invatamant prescolar, primar,
gimnazial sau profesional pot fi ocupate de absolventi cu diploma ai
invdtdmadntului superior, conform art. 247 1lit. g) din Legea nr. 1/2011
cu modificarile si completdarile wulterioare, cu specializdri 1in
concordanta cu Centralizatorul.

(12) Posturile de profesor in centre si cabinete de asistentad
psihopedagogicd arondate la unitdti de invatdmént liceal, unitdti de
invdtdmént avdnd clase I-XII/XIII sau clase V-XII/XIII pot fi ocupate
de absolventi cu specializdri in profilul postului, care 3indeplinesc
cumulativ conditiile de studii prevazute la alin. (6) si la alin. (11).

(13) Posturile didactice de profesor-logoped din centrele logopedice
interscolare si din cabinetele scolare/interscolare pot fi ocupate de
absolventi cu diploma ai invataméntului superior, conform art. 247 1lit.
h) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, cu
specializdari in concordanta cu Centralizatorul.

(14) Posturile didactice/catedrele din cluburile sportive scolare si
din unitdtile de invatamdnt in care sunt organizate clase cu program
sportiv pot fi ocupate de:

a) profesori care se incadreaza in conditiile de studii prevdzute
la alin. (4) - (7), cu specializdri in domeniile educatie fizica si
sport/culturd fizica si sport, si care dovedesc indeplinirea conditiei
suplimentare a specializdrii, 1in cadrul studiilor wuniversitare, 1in
ramura de sport/disciplina sportivad solicitatéd;

b) antrenori in cluburile sportive scolare, absolventi cu diploma
ai unui liceu si ai unei scoli de antrenori ori ai unei institutii de
invatamént postliceal sau superior de profil autorizate sa functioneze
provizoriu/acreditate, cu specializdri in ramura de sport/disciplina




sportiva solicitatd si absolvirea unui curs in domeniul psihopedagogic
si metodic.

c) profesori-antrenori in cluburile sportive scolare care se
incadreaza in conditiile de studii prevdzute la alin. (4), cu
specializdri in domeniile educatie fizicd si sport/culturd fizica si
sport si care au dobandit specializdri in ramura de sport/disciplina
sportivad solicitatd prin absolvirea unei scoli de antrenori autorizate
sd functioneze provizoriu/acreditate ori a unei institutii de invatdmant
postliceal sau superior de profil autorizate sa functioneze
provizoriu/acreditate.

(15) Posturile didactice de profesor documentarist pot fi ocupate
de absolventi ai invatamdntului superior care se incadreaza in conditiile
de studii prevazute la alin. (4), cu specializdri in profilul postului
in concordantad cu Centralizatorul.

(16) Disciplina "Religie" poate fi predatd numai de absolventi ai

invatdméntului superior cu specializdari in concordanta cu
Centralizatorul, in baza avizului emis de cultele religioase recunoscute
oficial de stat, conform prevederilor art. 18 alin. (3) din Legea nr.

1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(17) Cadrele didactice din invataméntul preuniversitar, cu studii
universitare de scurtd duratd, care au dobdndit atestatul/adeverinta de
echivalare a studiilor cu ciclul I de studii universitare de licenta,
in conformitate cu prevederile Metodologiei privind echivalarea pe baza
ECTS/SECT a invatdamdntului universitar de scurtd duratd, realizat prin
colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durata de 3 ani,
cu ciclul I de studii universitare de licentd, pentru cadrele didactice
din 1iInvataméntul preuniversitar, aprobatd prin ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5553/2011, cu
modificdarile si completdrile ulteriocare, se salarizeaza corespunzator
noii functii didactice.

ART. 10
Cadrele didactice calificate din invdtdmdntul preuniversitar, care
se incadreaza in conditiile de studii prevazute la art. 8 alin. (1) -

(2) si art. 9, angajate cu contract individual de munca sau in regim de
plata cu ora, trebuie sa faca si dovada pregatirii psihopedagogice
conform art. 3 alin. (2) - (6) ori a indeplinirii cerintei prevazute la
art. 3 alin. (1).

ART. 11
In wunitdtile de 1invdtd3mdnt cu predare simultand normarea
personalului didactic de predare se face cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

ART. 12

(1) Catedrele de limbi moderne din invatdméntul primar se atribuie
astfel:

a) profesorilor titulari care indeplinesc conditiile de studii,
conform actului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra;

b) profesorilor titulari care au specializdri in profilul catedrei,
in concordantd cu Centralizatorul;



c) profesorilor pentru invatdaméntul
primar/institutorilor/invatdtorilor de la grupa sau clasa respectiva, in
cadrul activitatilor postului, dacd fac dovada calificdrii prin diploma
de studii ori prin certificatul de competentd;

d) profesorilor pentru invatamantul
primar/institutorilor/invatdtorilor de la altd grupd sau clasd, dacd fac
dovada calificdarii prin diploma de studii ori prin certificatul de
competentd, in regim de plata cu ora.

(2) In unitatea de invatdmant in care nu existd personal didactic
de predare de specialitate pentru predarea curriculum-ului de limba
maternd la invatamantul primar, consiliul de administratie al unitatii
de invatamant decide, dupa consultarea responsabilului comisiei
metodice/de catedrd de specialitate, care dintre profesorii pentru
invdtdmadnt primar/institutorii/invatdtorii cunoscatori ai limbii materne
respective pot preda si la alte clase din ciclul primar, in regim de
plata cu ora.

(3) In unitatea de invatdamédnt in care nu existd personal didactic

de predare <calificat ©pentru predarea disciplinei "Religie" la
invataméntul ©primar, consiliul de administratie al unitdtii de
invatamant decide, dupa consultarea responsabilului comisieil

metodice/catedrei de specialitate, care dintre profesorii pentru
invatamant primar/institutorii calificati si abilitati in Dbaza
protocoalelor incheiate intre Ministerul Educatiei si Cercetdarii si
cultele religioase recunoscute oficial de stat pot preda "Religia" la
clase din ciclul primar, in regim de plata cu ora. Orele respective se
platesc in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Disciplinele géndire critica si drepturile copilului, educatie
interculturald, educatie pentru cetdtenie democratica si istoria si
traditiile minoritatii maghiare sunt predate de absolventi cu diploma
ai ciclului I de studii universitare de licentd sau ciclul I de studii
universitare de licenta urmat de ciclul II de studii universitare de
masterat, cu conditia detinerii a minimum 30 de credite transferabile
din programul de pregatire psihopedagogicda oferit de departamentele
pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de specialitate
cu profil psihopedagogic sau a indeplinirii cerintei prevazute la art.
3 alin. (1) ori ai studiilor universitare de lunga sau scurta durata,
precum si de absolventi cu diplomd/certificat ai unor programe de
conversie profesionald pentru dobdndirea unei noi specializdri si/sau
ocuparea de noi functii didactice ori ai studiilor postuniversitare, cu
durata de cel putin un an si jumdatate sau cu dobé&ndirea a 90 de credite,
aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdarii-studii aprofundate,

studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de
specializare, studii postuniversitare de masterat sau care se incadreaza
in prevederile art. 8 alin. (2) 1lit. b) ori c), cu specializdri 1in

concordantd cu Centralizatorul si cu 1indeplinirea conditiilor de
pregatire psihopedagogicd prevadzute la art. 3 alin. (2), (5) sau (6) ori
a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1) . In mod
exceptional, in lipsa personalului didactic cu specializdari 1in
concordantd cu Centralizatorul, istoria si traditiile minoritadtii
maghiare poate fi predatd pe perioada determinatda sau in regim de plata
cu ora si de institutori/profesori pentru Invatdmédntul primar



cunoscatori ai limbii maghiare. Pentru celelalte minoritati nationale,
la disciplina istoria si traditiile minoritdatilor nationale se
incadreaza cu prioritate absolventi ai ciclului I de studii universitare
de licentd, cu conditia detinerii a minimum 30 de credite transferabile
din programul de pregdtire psihopedagogica oferit de departamentele
pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de specialitate
cu profil psihopedagogic sau a indeplinirii cerintei prevdzute la art.
3 alin. (1) ori ai studiilor universitare de lungada sau scurtda durata
care au inscrisd pe diploma de licentd/absolvire specializarea istorie
- linia de studiu in limba maternd a minoritdatii nationale respective,
istorie-limba si literatura maternd a minoritdtii nationale, limba si
literatura maternd a minoritdtii nationale respective sau etnologie -
linia de studiu in limba maternda a minoritdtii nationale respective,
etnologie-limba si literatura materna a minoritatii nationale
respective, cu indeplinirea conditiilor de pregatire psihopedagogica
prevazute la art. 3 alin. (2) - (6) ori a indeplinirii cerintei prevdzute
la art. 3 alin. (1) si numai in situatii exceptionale, in lipsa acestora,
pot fi incadrati pe periocadd determinatd sau in regim de plata cu ora
absolventi ai ciclului I de studii universitare de licentd, cu conditia
detinerii a minimum 30 de <credite transferabile din programul de
pregatire psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregdtirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic sau a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1)
ori ai studiilor universitare de lunga sau scurtd duratd care au inscrisa
pe diploma de licentd/absolvire specializarea istorie cunoscdtori ai
limbii minoritdtii nationale respective, cu indeplinirea conditiilor de
pregatire psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2) - (6) ori a
indeplinirii cerintei prevdazute la art. 3 alin. (1), precum si
invatdtori/institutori/profesori pentru invatdmdntul primar cunoscdtori
ai limbii minoritdatii nationale respective.

(5) Disciplinele educatie economico-financiara, economie, economie
aplicatd si educatie antreprenoriald, logicd, argumentare si comunicare,
studii sociale, literatura universalad, stiinte si educatie artistica din
invdatdméntul liceal intrd in norma de predare a absolventilor cu diploma
ai ciclului I de studii universitare de licentd urmat de ciclul II de
studii universitare de masterat, cu conditia detinerii a minimum 60 de
credite transferabile din programul de pregatire psihopedagogica oferit
de departamentele pentru pregatirea personalului didactic/departamentele
de specialitate cu profil psihopedagogic, ai studiilor universitare de
lungd duratad, precum si a absolventilor cu diplomd/certificat ai unor
programe de conversie profesionalda pentru dobadndirea unei noi
specializdri si/sau ocuparea de noi functii didactice ori ai studiilor
postuniversitare, cu durata de cel putin un an si Jjumdtate sau cu
dobadndirea a 90 de credite, aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetdrii-studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii
postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat
sau care se incadreazd in prevederile art. 8 alin. (2) 1lit. b) ori 1lit.
c), cu specializari in concordanta cu Centralizatorul si indeplinirea

conditiilor de pregatire psihopedagogicada prevazute la art. 3 alin. (2)
sau (6). Disciplina stiinte poate fi predata si de absolventi ai
studiilor ©postuniversitare de specializare: "Stiinte", "Predarea

integratd a stiintelor" cu durata de cel putin trei semestre/90 de



credite. Disciplinele educatie antreprenoriald si economie aplicata pot
fi predate si de absolventii invatdmdntului universitar de lunga durata
care au 1inscrisda pe diploma de licentd specializarea filosofie, cu
indeplinirea conditiilor de pregdtire psihopedagogica prevazute la art.
3 alin. (2) sau (6).

(6) Cadrele didactice titulare care au finalizat cu diplomd studii
universitare de lungd duratd, care au inscrisda pe diploma de licenta
specializarea filozofie, isi constituie norma didacticad, conform actului
de numire/transfer/repartizare, cu ore din aria disciplinelor socio-
umane (logica, argumentare si comunicare, psihologie, educatie
antreprenoriald, economie, sociologie, filosofie si studii sociale),
dupa caz, cu conditia sa fi avut in 1incadrare, 1in anii wulteriori
titularizarii, ore la aceste discipline. Cadrele didactice titulare pe
catedre de sociologie sau de sociologie-studii sociale aflate 1in
imposibilitatea constituirii catedrelor cu ore in specialitate, conform
actului de numire/transfer, isi pot constitui/completa norma didactica
si cu ore de filosofie, psihologie sau logicad, argumentare si comunicare.
Cadrele didactice titulare pe catedre de psihologie sau de psihologie-
studii sociale aflate in imposibilitatea constituirii catedrelor cu ore
in specialitate, conform actului de numire/transfer, isi pot
constitui/completa norma didactica si cu ore de filosofie, sociologie
sau logicd, argumentare si comunicare.

(7) De prevederile alin. (6) beneficiaza si profesorii consilieri
din cabinetele scolare/interscolare de asistentd psihopedagogicada la
stabilirea celor 2-4 ore/sdptamdnd de predare in specialitate.

(8) Orele de limba maternd pentru minoritdtile nationale normate la
clasele de nivel primar cu predare in limba romdnd se pot constitui in
catedre, cu incadrarea strictd in numdrul maxim de norme/posturi aprobat
la nivelul inspectoratului scolar, pe care se incadreazd absolventi cu
diploma ai <colegiilor wuniversitare de institutori cu specializarea
"Institutori-Limba materna"™, absolventi cu diploma ai colegiilor
universitare de institutori, cu durata studiilor de 3-4 ani, pe a caror
diplomd de absolvire nu este inscrisda si a doua specializare, dar care
au mentionatd in foaia matricold/suplimentul la diplomd directia de
studiu "Limba maternada", absolventi cu diplomda ai studiilor universitare
de licentd <cu specializarea "Pedagogia invdtamantului primar si
prescolar" care au mentionatd in foaia matricold/suplimentul la diplomd
directia de studiu "Limba materna"™ sau care detin certificat de
competentd pentru predarea limbii materne respective eliberat de o
institutie de invatamdnt superior, precum si absolventi cu diploma ai
studiilor universitare care au inscrisd pe diploma de licentd/absolvire

specializarea "Limba maternd" a minoritdtii nationale respective,
conform Centralizatorului, cu 1indeplinirea conditiilor de pregatire
psihopedagogica prevazute la art. 3 alin. (2) - (6) ori a indeplinirii
cerintei prevazute la art. 3 alin. (1).

(9) Cadrului didactic titular pe o catedra de informatica, potrivit
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, 1 se poate
constitui, la cerere, norma didactica de predare-invatare-evaluare, la
nivelul unitdtii/unitdtilor de invatdmdnt in care este titular si cu ore
de: tehnologia informatiei si a comunicatiilor, tehnologia informatiei
si a comunicatiilor si utilizarea tehnicii de calcul sau procesarea
computerizatd a imaginii. Cadrului didactic titular pe o catedra de



tehnologia informatiei si a comunicatiilor sau de tehnologia informatiei
si a comunicatiilor si utilizarea tehnicii de calcul, potrivit
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, care
indeplineste conditiile de studii pentru ocuparea uneil catedre de
informaticd in concordantd cu Centralizatorul, i se poate constitui, la
cerere, norma didactica predare-invatare-evaluare, la nivelul
unitdtii/unitdtilor de invatdmdnt in care este titular, si cu ore de
informaticd sau procesarea computerizatd a imaginii.

(10) Orele de educatie fizicd predate de profesorii/institutorii
pentru iInvatamédnt primar ai claselor respective, <care fac dovada
specializdrii in educatie fizicad prin diploma de studii, sunt remunerate
in sistem de plata cu ora.

(11) Optionalul integrat la nivelul mai multor arii curriculare la
clasele V-VIII este predat de cadre didactice care au specializari care
intrd in structura optionalului respectiv. Incadrarea cadrelor didactice
pentru predarea optionalului integrat la nivelul mai multor arii
curriculare se realizeaza de consiliul de administratie al unitatii de
invdatdmént cu avizul comisiei de mobilitate a personalului didactic de
predare din invdtamantul preuniversitar constituite la nivelul
inspectoratului scolar.

ART. 13

(1) La clasele cu predare bilingva, limbile moderne se predau pe
grupe.

(2) La clasele cu predare intensiva, limbile moderne si informatica
se predau, de reguld, pe grupe, cu conditia incadrdarii in bugetul alocat
si in numdrul maxim de norme/posturi aprobat la nivelul inspectoratului
scolar.

ART. 14

Personalul didactic de predare titular pe un post/catedrd de
corepetitor/acompaniament din liceele vocationale, din unitdtile cu
invdtamadnt integrat si suplimentar de artd ori din palatele si cluburile
copiilor si elevilor/Palatul National al Copiilor rdméne Iincadrat ca
personal didactic de predare titular, 1in conformitate cu actul de
numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, 1in aceeasi wunitate de
invatamént si beneficiaza de toate drepturile legale prevazute pentru
personalul didactic de predare titular in sistemul de invatamant
preuniversitar.

ART. 15

(1) Orele de educatie tehnologica la clasele V-VIII se desfdsoara
pe clase. Catedrele de educatie tehnologicada la clasele V-VIII pot fi
ocupate de:

a) absolventi cu diplomd ai invatamédntului superior cu specializarea
"educatie tehnologica", in concordantada cu Centralizatorul;

b) profesori titulari pe catedre de educatie tehnologica cu
specializari in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, in
concordantd cu actul de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd;

c) absolventi cu diplomd ai invatamédntului superior cu specializari
in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, 3in concordantda cu
Centralizatorul.



(2) Profesorii titulari pe alte catedre, cu specializdri in profilul
tehnic, silvic, economic sau agricol, pot ocupa prin detasare sau in
regim de plata cu ora catedre de educatie tehnologicad, conform prezentei
Metodologii.

(3) Absolventii cu diploma ai invdataméntului superior cu
specializarea in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, care nu
sunt titulari, pot fi incadrati pe catedrele de educatie tehnologicsa,
pe perioadda determinatda, cu 3indeplinirea conditiilor de pregatire
psihopedagogica prevazute la art. 3.

ART. 16
(1) Orele de laborator tehnologic din invatdmédntul liceal/postliceal
se includ in catedrele de discipline tehnologice si sunt predate de

profesori de specialitate, cu respectarea prevederilor art. 9 alin. (6)
- (7) si art. 262 alin. (3) 1lit. c¢) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile
si completdrile ulteriocare, respectiv art. 262 alin. (3) 1it. e) din

Legea nr. 1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare pentru
invatamadntul special.

(2) Incadrarea cadrelor didactice pe catedrele de 1laborator
tehnologic si de pregdtire-instruire practicd se realizeazd in functie
de modul de organizare a acesteili activitdti pe niveluri de invatadméant,
cu respectarea prevederilor alin. (1) si art. 9 alin. (8) si (9).
Activitatile de laborator si de pregatire-instruire practica se
efectueazd in conditiile legii.

(3) In unitdtile de invatdmant preuniversitar in care se organizeazi
stagii de pregdtire practica pentru dobédndirea calificdrii profesionale
de nivel 2 incadrarea cadrelor didactice care realizeaza
pregdtirea/instruirea practicd se face 1in functie de specializarea
acestora si prevederile planului de invatamant. Orele de laborator
tehnologic si de instruire practica predate in cadrul stagiilor de
pregdatire practicd pentru dobandirea calificarii profesionale de nivel
2 sunt incluse in norma didactica sau in plata cu ora, dupd caz. Pe
parcursul unui an scolar, un cadru didactic poate avea in incadrare cel
mult o clasa de elevi care efectueaza stagiul de pregatire practica
pentru dobdndirea calificdrii profesionale de nivel 2. In structura
catedrelor de discipline tehnologice si de pregdtire/instruire practica
vacante pentru angajare pe periocadd nedeterminatd/transfer pentru
restrdngere de activitate/pretransfer consimtit Iintre unitdtile de
invdtdmdnt nu se includ ore normate la clasele/grupele de elevi care
efectueazd stagii de pregdtire practicd pentru dobadndirea calificarii
profesionale de nivel 2. Orele vacante de laborator tehnologic si de
instruire practicda din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru
dobdndirea calificdrii profesionale de nivel 2 se ocupa numai pe perioada
determinata.

(4) Catedrele de ©pregdtire/instruire practicd din domeniul
"Transporturi/Conducerea autovehiculelor"™ pot fi ocupate de absolventi
ail invdtdméntului superior/postliceal, cu avizul Inspectoratului General
al Politiei (IGP)/Autoritatii Rutiere Romdne (ARR), avadnd oricare din
specializarile care le confera dreptul de a ocupa catedre de
pregdtire/instruire practicd, in concordantd cu Centralizatorul.




ART. 17

(1) Posturile didactice/catedrele din invatamédntul special pot fi
ocupate de absolventi ai invatdmdntului mediu/postliceal/superior cu
specializdri 1In concordantd cu Centralizatorul care 1indeplinesc si
conditiile prevazute la art. 9 alin. (10).

(2) Pentru clasele/grupele/unitdtile de invatdmént special in care
se utilizeaza curriculum-ul scolii de masd sau curriculum-ul scolii de
masd adaptat, posturile didactice/catedrele se constituie pe discipline,
conform planurilor - cadru in vigoare si se ocupda cu respectarea
prevederilor art. 8, art. 9 alin. (1) - (4), alin. (6), alin. (8) - (9),
alin. (16), art. 10, art. 12 si art. 14-16.

(3) Posturile de profesor preparator (nevazator) din invataméntul
special pot fi ocupate de profesori nevazdatori care 1indeplinesc

conditiile de studii prevazute la art. 9 alin. (4) sau la art. 9 alin.
(6) si conditiile prevazute la art. 9 alin. (10) pentru gimnaziu,
respectiv conditiile de studii prevazute la art. 9 alin. (6) si
conditiile prevazute la art. 9 alin. (10) pentru liceu.

(4) In mod exceptional, in lipsa absolventilor care indeplinesc
conditiile prevazute la alin. (3), posturile de profesor preparator

(nevdzdator) din invatadméntul special liceal, clasele a IX-a si a X-a,
pot fi ocupate pe perioada determinata de profesori nevazatori,
absolventi cu diploma ai studiilor universitare de licentd, care
indeplinesc si conditiile prevazute la art. 9 alin. (10), cu conditia
detinerii a minimum 30 de credite transferabile din programul de
pregatire psihopedagogica oferit de departamentele pentru pregatirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil
psihopedagogic.

(5) In situatia in care nu existd nici un candidat nevdzdtor, postul
de profesor preparator (nevazator) poate fi ocupat pe perioada
determinatd si de alte cadre didactice care indeplinesc conditiile de
studii prevdzute la alin. (3) si (4).

(6) Disciplinele din aria curriculara "tehnologii" la clasele V-VIII
din 1invatamantul special, activitdtile de pre-profesionalizare si
pregdatirea-instruirea practica in invdatdméntul special pot fi
desfasurate de cadrele didactice care indeplinesc conditiile prevazute
la art. 9 alin. (8) coroborate cu prevederile art. 9 alin. (10).

(7) Cadrele didactice titulare in invatdmantul special pe posturi
de profesor itinerant/de sprijin, de profesor-psihopedagog, de profesor-
psiholog scolar, de profesor-logoped sau de profesor de psihodiagnoza,
care nu au specializdari in concordantada cu Centralizatorul, au obligatia
de a urma programe de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi
specializdri si/sau ocuparea de noi functii didactice, studii
universitare sau postuniversitare cu durata de cel putin un an si

jumatate, aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii - studii
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare
de specializare, cu specializari in: psihopedagogie speciald,

psihologie, pedagogie ori studii universitare de masterat in domeniile
psihologie sau stiintele educatiei, in concordantd cu Centralizatorul
pentru invatamént special. Pentru cadrele didactice titulare 1in
invataméntul special pe posturi de profesor psihopedagogie speciala
pentru o catedra de educatie speciald se recomandd sd urmeze programe
de conversie profesionald pentru dobdndirea unei noi specializari si/sau



ocuparea de noi functii didactice, studii universitare sau
postuniversitare cu durata de cel putin un an si jumdtate, aprobate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii - studii aprofundate, studii
academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, cu
specializdari 1in: psihopedagogie speciald, psihologie, pedagogie ori
studii universitare de masterat in domeniile psihologie sau stiintele
educatiei, in concordanta cu Centralizatorul pentru invatamant special.

(8) Cadrele didactice titulare in invatamédntul special pe posturi
de profesor itinerant/de sprijin care, pé&nd la data solutiondrii
restrdngerilor de activitate <conform Calendarului, nu fac dovada
finalizdrii cu diplomd a programelor de studii prevazute la alin. (7),
intra 1in restrdngere de activitate fiind transferate pe posturi
didactice/catedre in specialitate, in concordantd cu Centralizatorul. In
situatia in care, dupa derularea etapelor de mobilitate a personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar, conform
Calendarului, posturile didactice ale acestora nu se ocupa cu personal
didactic de predare <calificat, conform Centralizatorului, cadrele
didactice respective rdamén, cu acordul acestora, incadrate prin detasare
in interesul invatdamdntului pentru restridngere nesolutionatda pe
posturile respective. In etapa de pretransfer consimtit intre unitdti
de invatadmant, cadrele didactice titulare iIn invdtdamadntul special pe
posturi de profesor itinerant/de sprijin care nu fac dovada finalizarii
cu diploma a programelor de studii prevazute la alin. (7) pot ocupa numai
posturi didactice/catedre in specialitate, in concordanta cu
Centralizatorul.

(9) In mod exceptional, in lipsa personalului didactic de predare
de specialitate cu studii conform alin. (1) sau alin. (2), dupa derularea
etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare din
invataméntul preuniversitar, conform Calendarului, in invdtadmantul
special pot fi incadrati pe perioadd determinata:

a) absolventi ai invatdmdntuluil superior care au inscrisd pe diplomd
specializdrile limba romé&na sau limba si literatura romé&na pe posturi
de profesor-psihopedagog, de profesor-psiholog scolar, de profesor-
logoped sau de profesor de psihodiagnoza;

b) oricare din absolventii institutiilor de invatamént superior, cu
specializari dobé&ndite in cadrul ciclului II de studii universitare de
masterat, cu conditia detinerii a minimum 60 de credite transferabile
din programul de pregdtire psihopedagogica oferit de departamentele
pentru pregdtirea personalului didactic/departamentele de specialitate
cu profil psihopedagogic sau in cadrul invatamdntului universitar de
lunga duratd, care indeplinesc si conditiile prevdzute la art. 9 alin.
(10), pe posturile de profesor itinerant si de sprijin de nivel liceal;

c) oricare din absolventii institutiilor de invatamant superior,
care 1indeplinesc si conditiile prevazute la art. 9 alin. (10), cu
exceptia absolventilor colegiilor wuniversitare de institutori, pe
posturile de profesor itinerant si de sprijin de nivel profesional,
gimnazial, primar sau prescolar, precum si pe posturile de profesor de
psihopedagogie specialda pentru o catedrda de educatie speciala de la
clasele/grupele/unitdtile de invatdmdnt special care gscolarizeaza
copii/elevi/tineri cu deficiente grave, severe, profunde sau asociate
ori cu deficiente moderate sau usocare, pentru activitdtile de predare
in Invatdmdntul special primar sau gimnazial pentru elevi cu deficiente



senzoriale, precum si pentru scolarizarea la domiciliu a
elevilor/tinerilor cu dizabilitdti sau nedeplasabili.

(10) Cadrele didactice titulare in invataméntul special care nu
indeplinesc conditiile prevazute la art. 9 alin. (10) intra 1In
restridngere de activitate.

ART. 18

(1) Activitdtile specifice functiei de diriginte se organizeazada si
se desfasoarada la toate clasele si formele de invatdmant din invatdmantul
preuniversitar, in conformitate cu precizdrile Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

(2) Profesorii consilieri din cabinetele de asistenta
psihopedagogica pot 1indeplini functia de diriginte la solicitarea
conducerilor unitatilor de invatamént in care isi desfdsoara
activitatea.

(3) Personalul didactic de conducere si personalul didactic de
indrumare si control din inspectoratele scolare nu poate indeplini
functia de diriginte, nu poate efectua ore de consiliere si orientare
vocationald. In situatii exceptionale, cadnd la nivelul unei unitdti de
invatdmédnt special nu existd suficiente cadre didactice calificate care
pot desfdsura activitdti de dirigentie, activitatile specifice functiei
de diriginte sunt preluate de alte cadre didactice calificate din
unitatea de invatamant respectiva, stabilite de consiliul de
administratie al unitdtii, sau personalul didactic de conducere din
unitatea de invatamdnt respectiva poate 1indeplini si functia de
diriginte, la propunerea consiliului de administratie al unitatii de
invatamént si cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

(4) In alte situatii, cu exceptia celor prevdzute la alin. (3), daci
la nivelul wunei wunitdti de 1invatamdnt nu existda suficiente cadre
didactice calificate, activitatile specifice functiei de diriginte sunt
preluate de alte cadre didactice calificate din unitatea de invatamant
respectivd, stabilite de consiliul de administratie al unitdtii.

(5) Indemnizatia pentru activitatea de dirigentie sau de consiliere
si orientare vocationalada se acorda, conform reglementdrilor in vigoare,
la toate formele de invatamdnt. La forma de invatamént cu frecventa
redusd indemnizatia pentru activitatea de dirigentie sau consiliere si
orientare vocationald, conform prevederilor legale in vigoare, se acorda
numai pentru lunile in care se organizeaza sesiunile de predare-evaluare.
Fiecare cadru didactic sau personalul didactic de conducere din unitati
de 1invdtdmént special, in conditiile alin. (3), care desfdasoara
activitdati de diriginte, beneficiazda de o singurd indemnizatie de 10%
aplicatd salariului de bazd, calculata conform prevederilor legale.

(6) Institutorii si profesorii pentru Invatamantul primar si
prescolar, care indeplinesc functii de conducere la nivelul unitdtilor
de 1invatamant, de director sau de director adjunct, si desfasoara
integral activitdtile de predare-invatare-evaluare aferente postului de
la clasa/grupa de invadtamédnt primar/prescolar, beneficiazd fard niciun
alt demers administrativ, 1In mod automat, atdt de salariul aferent
functiei de conducere, cidt si de indemnizatia ce se acorda personalului
didactic de predare care indeplineste functia de diriginte, similar



invatatorilor, educatoarelor, institutorilor si profesorilor pentru
invataméntul prescolar si primar.

ART. 19

(1) In situatiile fuziunii, a divizdrii wunor/unei unitdti de

invatamdnt sau a desfiintdrii unei unitdti de 1invadtamént, selectia
cadrelor didactice se face prin evaluare de cdtre o comisie numitad prin
decizie de inspectorul scolar general, formatd din inspectori scolari
si/sau cadre didactice care nu functioneazd in unitdtile de invadtdmént
aflate 1intr-una dintre aceste situatii, dupa emiterea ordinului
ministrului educatiei nationale, la propunerea ARACIP, privind
finalizarea operatiunii de fuziune, de divizare, de constituire a unei
noi unitdti de invatamént, respectiv de desfiintare a unei unitati de
invataméant.

(2) In situatia in care, ca urmare a reorganizdrii unor unitdti de
invatdmént, 1incepdnd cu data de 1 septembrie 2020, urmeaza sa fie
infiintate/constituite/desfiintate unitati de invdtamant cu
personalitate juridicd, se procedeaza dupd cum urmeaza:

a) in situatia fuziunii prin absorbtie a unei unitdti de invatamant
cu personalitate Jjuridicd de cdtre o altd unitate de 1invatamént cu
personalitate juridicd, incepadnd cu data de 1 septembrie 2020, daca la
data la care se efectueaza evaluarea cadrelor didactice titulare de
aceeasi specialitate existda douada persoane juridice distincte, atunci
evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi specialitate se
realizeaza obligatoriu la nivelul fiecdrei catedre din fiecare unitate
de invatamant cu personalitate Jjuridica, de cdtre aceeasi comisie de
evaluare, cu respectarea prevederilor art. 27 alin. (1); la nivelul
inspectoratului scolar, pentru fiecare post didactic/catedrd, se
intocmeste o lista comuna cu rezultatele evaludrii cadrelor didactice
titulare de aceeasi specialitate din cele doud unitdti de invatdmant cu
personalitate juridica care urmeazda sa fuzioneze prin absorbtie, iar
cadrele didactice se distribuie, in ordinea descrescdatoare a
punctajelor/mediilor, in unitatea cu personalitate juridicd rezultatd in
urma fuziunii prin absorbtie, fiind propuse pentru completare de norma
didactica sau restréngere de activitate, incepadnd cu data de 1 septembrie
2020, daca este cazul, cadrele didactice titulare prevazute la art. 25

alin. (3), iar dacad reducerea de activitate nu se solutioneaza, cadrele
didactice cu punctajul cel mai mic/media cea mai micd din lista comung,
cu respectarea prevederilor art. 27 alin. (1);

b) in situatia fuziunii prin contopire a doud unitdti de invatdmént
cu personalitate juridicd, incepédnd cu data de 1 septembrie 2020, daca
la data la care se efectueaza evaluarea cadrelor didactice titulare de
aceeasl specialitate existda doud persocane Jjuridice distincte, toate
cadrele didactice titulare de aceeasi specialitate din ambele unitati
de invatadmént cu personalitate juridicd se evalueazad de aceeasi comisie
de evaluare, conform procedurii prevazute la 1lit. a), cu respectarea
prevederilor art. 27 alin. (1) si se distribuie, in ordinea
descrescdtoare a punctajelor/mediilor, in noua unitate de invatdmant
creatd in urma fuziunii, fiind propuse pentru completare de norma
didactica sau restridngere de activitate, incepadnd cu data de 1 septembrie
2020, daca este cazul, cadrele didactice titulare prevazute la art. 25
alin. (3), iar dacd reducerea de activitate nu se solutioneaza, cadrele



didactice cu punctajul cel mai mic/media cea mai mica din lista comund,
cu respectarea prevederilor art. 27 alin. (1).

c) in situatia divizdarii prin absorbtie a unei unitdati de invatdmant
cu personalitate Jjuridicd, prin care una sau mai multe componente
organizatorice de tipul nivel de 1invatdmédnt acreditat/autorizat sa
functioneze provizoriu, specializare/calificare profesionala
acreditatd/autorizatd sd functioneze provizoriu sunt transferate la alta
unitate de invatamdnt cu personalitate juridicad, incepadnd cu data de 1
septembrie 2020, atunci comisia de evaluare stabileste existenta
reducerilor de activitate in unitatea de 1invatamént cu personalitate
juridica din care se scindeaza componentele organizatorice, prin
raportare la numdrul de posturi didactice/catedre ce vor exista ulterior
datei de 1 septembrie 2020, cu respectarea prevederilor art. 27 alin.
(1), iar la nivelul unitatii de 1invatamédnt cu personalitate juridica
care absoarbe structura, prin raportare la situatia numdrului de posturi
didactice/catedre existente la momentul evaludrii; cadrele didactice
titulare de aceeasi specialitate, aflate in situatia de reducere de

activitate, se distribuie, in ordinea descrescatoare a
punctajelor/mediilor, in unitatea de invdtadmdnt care absoarbe structura,
cu respectarea prevederilor art. 27 alin. (1);

d) in situatia divizdrii prin constituirea unei noi unitdati de
invatdmént, 3Incepdnd cu data de 1 septembrie 2020, atunci cadrele
didactice titulare de aceeasi specialitate, la nivelul fiecdrei catedre,
se lerarhizeazada in baza evaludrii efectuate si se distribuie, in ordinea
descrescdtoare a punctajelor/mediilor, cu respectarea prevederilor art.
27 alin. (1), la unitdatile de invatamadnt rezultate in urma divizarii,
fiind propuse pentru completare de norma didacticd sau restrdngere de
activitate, 1incepdnd cu data de 1 septembrie 2020, daca este cazul,
cadrele didactice titulare prevazute la art. 25 alin. (3), iar daca
reducerea de activitate nu se solutioneazd, cadrele didactice cu
punctajul cel mai mic/media cea mai micd, cu respectarea prevederilor
art. 27 alin. (1).

e) 1in situatia 1incetdrii functiondrii totale a unei unitdti de
invdatdmédnt cu personalitate juridicd, incepdnd cu data de 1 septembrie
2020, toate <cadrele didactice titulare din respectiva unitate de
invatamént cu personalitate juridicad intrd in restréngere de activitate.

(3) Ca urmare a reorganizdrii unor unitdti de invatamént conform
alin. (1) si (2), a transformdarii unor unitdti de invatdamdnt in unitati
de alt nivel si a schimbdrii denumirii unitdtilor de invatamant, péna
la data prevadzutada in Calendar, inspectoratele scolare emit noi documente
de numire pentru personalul didactic de predare titular afectat de aceste
schimbdri, conform art. 95 alin. (1) 1it. n) din Legea nr. 1/2011 cu
modificdarile si completdarile wulterioare. Pentru cadrele didactice
titulare numite/transferate pe nivel gimnazial/profesional in unitdti de
invdtdmént avadnd clase V-XII/XIII sau I-XII/XIII, care 1indeplinesc
conditiile prevazute la art. 9 alin. (6), respectiv la art. 9 alin. (8),
la solicitarea acestora, pédna la data prevazuta 1In Calendar,
inspectoratele scolare, in baza acestora, emit noi documente de numire
in care se precizeaza nivelul cel mai inalt de invatamant al unitatii,
in functie de postul/catedra ocupat (&).




(4) Revizuirea documentelor de numire/transfer/repartizare pentru
cadrele didactice titulare pe catedre de cultura civicd sau care au
inscrisd pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina culturé
civicd, precum si pentru cadrele didactice titulare pe alte catedre ale
caror denumiri nu se mai regdsesc in Centralizator se realizeaza 1in
pericada de incadrare a personalului didactic de predare titular, in
baza solicitdrilor adresate, 1in scris, conducerilor unitdtilor de
invatamént la care acestea sunt incadrate, in baza urmdtoarei proceduri:

a) consiliile de administratie ale wunitdtilor de 1invatamant
intocmesc lista cadrelor didactice pentru care urmeazd sa se revizuiasca
documentele de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, precizénd
pentru fiecare cadru didactic denumirea catedrei actuale, denumirea
catedrei conform Centralizatorului si specializarea;

b) directorii unitatilor de invadtadmént Inainteazad inspectoratului
scolar lista cadrelor didactice pentru care urmeaza sa se revizuiasca
documentul de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, insotitd de
copii ale urmatoarelor documente autentificate la nivelul unitdtilor de
invatamént: documentele de numire/transfer/repartizare pe post/catedra,
documentele de studii (diplomele de studii, foile matricole,
certificatele de absolvire a programelor de formare psihopedagogica,
certificate de dobédndire a definitivdrii in invatamdnt sau a gradelor
didactice) ;

c) comisia de mobilitate a ©personalului didactic de predare
constituitda la nivelul inspectoratului scolar verifica situatiile
transmise de unitdtile de invatamdnt si intocmeste 1lista finala a
cadrelor didactice titulare pentru care se impune revizuirea
documentelor de numire/transfer/repartizare, in concordanta cu
prevederile Centralizatorului si, pé&na la finalizarea etapei de
incadrare a personalului didactic de predare titular, o prezintd in
consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

d) inspectorul scolar general emite, pentru fiecare cadru didactic
nominalizat in 1lista prezentatd 3iIn consiliul de administratie al
inspectoratului scolar, decizia de repartizare pe catedra constituita
conform prevederilor Centralizatorului.

ART. 20

(1) Constituirea posturi