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Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Ialomita, cu sediul in localitate
Slobozia, str. Viilor nr. 61, judetul lalomita, organizeazdi concurs pentru ocuparea pe
periodi nedeterminatii a urmitoarelor posturi vacante, in regim contractual:

I. 1 NORMA SECRETAR —1II S (cod COR 235909)
II. 1 ASISTENT SOCTAL -1 (S) pentru Serviciul de Evaluaxe gi Orientare Scolard
si Profesionali (cod COR 263501)

Conditii generale, conform art. 3 din Anexa la Regulamentul — cadru, privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunztor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduai publice, aprobat
prin HG nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificirile si completirile ulterioare, poate ocupa
un post vacant persoana care indeplineste urmitoarele condifii:

- are cetffenia roménd gi domiciliul in Roménia;

- cunoagte limba romAnd, scris si vorbit;

- are varsta minimum de 18 ani impliniti;

- are capacitate deplinid de exercitiu;

- are o stare de sAnitate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéti sanitare abiliiate;

- indeplineste conditiile de studii i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice,
potrivit cerinfelor postului scos la concurs,

- nu a fost condamnat(#) pentru sivarsirea unei infracfiuni, contra umanititii, contra statului
sau contra autoritifii, de serviciu sau in legiiturd cu serviciul, care impiedicd imfaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu infenfie, care ar
face- o incompatibilid cu exercitarea funciiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

- opis (2 exemplare, unul rdméne la dosar, altul la candidat);

- cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei publice organizatoare;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

- copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarca
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
postului, solicitate de institutia public;

- copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverintele care s3 ateste vechimea In munci,
in meserie gi/sau in specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar sau o declarafic pe propria rispundere cinu are antecedente penale care
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sé-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaz3;

- adeverinta medicald care sd ateste starea de séndtate corespunzitoare eliberati de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate;

- curriculum vitae format EUROPASS;

- scrisoare de intentie;

- avizul de exercitare a profesiei de asistent social eliberat de CNASR (pentru postul de
asistent social);

- trecomandare de la locul de munci anterior.

Adeverinta care sd ateste starea de sinétate congine, in clar, numérul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerul SanaAtagii.

Candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor si acesta are obligafia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului, cel mai tdrziu piné 1a data
desfagurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile actelor de studii si carnetul de munea sau, dupi
caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate in original in vederea verificdrii
conformititii copiilor cu acestea, la depunerea dosarului.

Fiecare candidat isi va depune dosarul cuprinzind documentele solicitate, la sediul
C.J.R.A.E. Ialomita. Fiecare paginii va fi numerotati dela 1 la n. in opisul dosarului
vor fi inscrise:

- Expresia ,,Acest dosar contine un numiir de ....... Pagini, numerotate dela 1 la

Ma
------- Y

- Data depunerii dosarului;
- Numele si prenumele candidatului si semnitura;
- Numele $i prenumele desemnate si primeasci dosarele candidatilor §i semnitura.

I. 1 NORMA SECRETAR-II S (cod COR 235909)
Conditiile specifice :

+ Studii superioare cu examen de licenta
o Experientd in activitatea de secretariat de minim 5 ani;

Tematica:

Organizarea sistemului de invétimant preuniversitar;

Incadrarea personalului in fnvitiméntul preuniversitar,

Particularitifi ale salarizarii in Invatamantul preuniversitar;

Actele de studii - tipuri, conditii de eliberare, modul de completare;
Documente gcolare;

Arhivarea si circuitul documentelor;

Cunostinte de operare pe calculator.

Intocmirea gi gestionarea bazelor de date EDUSAL, REVISAL, SIIIR.

NS PN =
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Bibliografie:

e Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011, acfualizaty;

e OMEC nr.5115/2014 privind Regulamentul de organizare §i functionare a unitatilor
de invafimant preuniversitar;

e OMECTS nr. 5555 din 07.10.2011 pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea gi funcfionarea centrelor judetene/al municipiutui Bucuresti de resurse si
asistentd educationald;

Legea 53/2003 Codul Muncii, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
Legea 284/2010, Lege cadru privind salarizarea unitard a personalului pléatit din
fonduri publice,

e lLegea 63/2011 privind incadrarea gi salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si
didactic-auxiliar din Invi{fiméant;

¢ Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihnd pentru personalul
didactic emise Tn aplicarea prevederilor Legii 1/2011 - Legea Educatie Nationale
aprobate cu OMECTS 5559/07.10.2011;

e OMECTS nr.5565/07.10.2011 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor gestionate de unitafile de Invatiméint
preuniversitar;

o H.G. 286/2011 si H.G. 1027/2014 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
conditiilor de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual
din sectorul bugetar plétit din fonduri publice;

Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

OMECTS nr. 3470/07.03.2012 privind modificarea gi completarea Anexei privind
aprobarea criteriilor generale de acordare a burselor elevilor in tnvaigmantul
preuniversitar de stat;

o H.G.500/2011 privind registrul general de evidenta al salariatilor;

Legea 16/1996 Legea Arhivelor Nationale;

e Legeanr. 677 din 21.11.2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si
completirile ultericare;

s Ordin af Secretariatului General al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitétilor publice ;

e HG nr. 544/2003 privind modelul sigiliilor cu stema Roméniei, pdstrarea si utilizarea
acestora, precum si scoaterea din folosinta a sigiliilor cu stema Roméniei, uzate sau
care devin nefolosibile.
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II. 1 ASISTENT SOCIAL - (S) pentru Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara
si Profesionali (cod COR 263501)

Conditiile specifice:

e Studii superioare, cu examen de licen{d (studii superioare in domeniul
asistenfei sociale);
Avizul de exercitare a profesici de asistent social eliberat de CNASK;
Experientd in domeniul asistentei sociale de minim 7 ani;

Tematica pentru concurs:

Sistemul de servicii sociale;

Misuri integrate de asistentd sociald;

Tipologia serviciilor sociale,

Personalul care acordi servicii sociale;

Beneficiarii serviciilor sociale si procedura de acordare a serviciilor sociale;
Jurisdictia serviciilor sociale;

Organizarca administrativa in domeniul furnizirii serviciilor sociale;
Drepturile persoanelor cu handicap;

Servicii gi prestari sociale;

Orientare, formare profesionald, ocupare gi angajare In munca;

Incadrare in grad de handicap;

Formele Invitimantului special st special integrat;

Organizarea Invatdmantului special si special integrat;

Drepturile material si alocatiile zilnice de hran# pentru copii/eleviftineri din
sistemul de tnvafdmant special §i special integrat;

Evaluarea copiilor/elevilor/tinerilor cu CES;

Asistenta psihoeducationald a copiilor/elevilor/tinerilor cu CES;

Orientarea scolard gi profesionald a copiilor/elevilor/tinerilor cu CES;
Responsabilititile si serviciile furnizate de cétre CIRAE;

Serviciile oferite de CSEI si beneficiarii acestor servicii.

Bibliografie

[am—

. Legea Educatici Nationale nr.1/2011 cu modificarile gi completarile ulierioare;

2. OMECTS nr. 5555 / 07 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea si functionarea centrelor judetene / al municipiului Bucuresti de resurse si
asistentd educational,

3. OMECTS nr. 6552 / 13 decembrie 2011 pentru aprobarca Metodologiel privind
evaluarea, asistenta psihoeducationald, orientarea gcolard si orientarea profesionald a
copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale ontrac;

4. Legeanr. 292 /20 decembrie 2011 — Legea asistentei sociale;

5. H.G. or. 1251 / 13 octombrie 2005 privind unele masuri de imbunétitire a activititii de

inviifare, instruire, compensare, recuperare si profecfie ontra a copiilor / elevilor /

tinerilor cu cerinte educative ontrac din cadrul sistermului de invaEmant special §i
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special mtegrat;

6. O.U.G. nr. 68 / 28 august 2003 privind serviciile sociale, cu modificsrile si

completirile ulterioare;

7. Legea nr. 448 / 6 decembrie 2006 privind protecfia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicati;

Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutici Centrul Judetean de
Resurse si Asisten¢ii Educationald Ialomita, str. Viilor nr. 61, in termen de 10
zile lucritoare de la data publicirii anuntului pentru ocuparea posturilor vacanie
contractuale, In perioada 21.12.2015- 06.01.2016, zilnic intre orele 10.00-14.00,
Conform art.6 al Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor

ontractual

i a criteriilor de promovare In grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Concursul va avea loc la sediul Centrului Judetean de Resurse si Asistenti
Educationali Ialomita, conform graficului de mai jos.

Etapa de concurs

Data / perioada

Observatii

Publicarea anuntului

18.12.2015

Depunerea dosarelor de inscriere

21.12.2015-06.01.2016
interval orar: 10:00-14:00

Verificarea si validarea dosarelor

06.01.2016-08.01.2016

Afigarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor

08.01.2016

Proba eliminatorie

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul

selectiei dosarelor de inscriere 11.01.2016
Afigarea rezultatelor dupd contestatii 12.01.2015
Proba scrisd/proba practici 13.01.2016

interval orar: 09.00-12.00 [Secretar
Proba scrisd/proba practica 13.01.2016

interval orar: 09.00-12.00 |Asistent social
Afigarea rezultatelor la proba scrisdi/proba practicd | 14.01.2016, ora 8:00
Depunerea contestatiilor 14.01.2016

interval orar: 8.30:00-12.30

14.01.2016

Solutionarea contestatiilor gi afisarea rezulfatelor
finale pentru proba scrisd/proba practicd

interval orar; 12:30-16.30

Interviu

15.01.2016, ora 9:00

doar candidatii  care

5 (&inci)

[La interviu vor participa

au,

obtinut la proba scrisé si la
proba practicd cel putin nota

Afisarea rezultatelor finale

15.01.2016, ora 16:00

Sediul CIRAE
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Candidatii pot contesta numai evaluarea propriului dosar si a propriei lucriri.
Nota obtinuta dupi rezolvarea contestatiilor riméne definitivi.

Candidatul declarat reusit se angajeazi pe o perioadi nedeterminati, incepind cu data
de 18.01.2016.

Relatii suplimentare se obtin de la sediul institutici Centrul Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala [alomita, str. Viilor, nr. 61, telefon 0243/232144, in zilele
lucritoare, intre orele 10.00-14.00, persoana de contact: prof. Chioibag Aurelia

Concursul a fost publicat i in:

- Monitorul Oficial al Roméniei Partea 11I-a
- comunicat de presd — ,,Evenimentul Zilei”
- AJOFM Talomita

-site ISJ Talomita: www.isjialomita.ro
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